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PLENARIO DE RECTORES

Consejo Interuniversitario Nacional

Acuerdos
Droyectos

EI Consejo Interuniversitario Nacional celebro el 69° Plenario de

Rectores en Babia Blanca. Durante el encuentro, se llevé a cabo la

eleccion de nuevas autoridades y la firma de significativos acuerdos.

Las autoridades integrantes del
CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL
(CIN) se reunieron el 20 y 21 de marzo
en la ciudad de Bahia Blanca en el
marco del 69° Plenario de Rectores
para establecer diversos acuerdos
relacionados a la gestion universitaria
publica en Argentina.

Durante el encuentro, el Ing. Arturo
Somoza, rector de la Universidad
Nacional de Cuyo, fue elegido por
sus pares como el nuevo presidente vy,
como vicepresidente, el Lic.
Francisco Morea, rector de la
Universidad Nacional de Mar del

CIN

Plata.

Al finalizar la eleccién, Somoza
agradecio el reconocimiento y la
confianza de sus pares. “Los desafios
son muy importantes. Venimos
trabajando en equipo y madurando
para ser un espacio de proyeccion.
Tomamos esta responsabilidad con
conciencia de encontrar canales
novedosos de participacién de todos
los rectores”, afirmé el flamante
presidente del CIN.

La sesién se inaugurd con una
presentacién de la secretaria de
Planeamiento y Politicas del

ACUERDOS Y PROYECTOS

Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién Productiva, Dra. Ruth
Ladenheim, referida al Plan Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Productiva hacia 2020.
Posteriormente, el secretario de
Politicas Universitarias, Abog.
Martin Gill, dio un informe sobre el
trabajo en los meses anteriores, el
avance en los programas que ya se
desarrollan y los objetivos préximos.

El Ing. Arturo Somoza, rector de la
Universidad Nacional de Cuyo, fue
elegido como el nuevo presidente.

Decisiones

Segtin lo previsto por el articulo 48°
de la Ley de Educacién Superior
(LES), los rectores integrantes del CIN
aprobaron por unanimidad que “no
resulta oportuna la creacién de la
Universidad Nacional del Alto
Uruguay” con sede central en la
ciudad de San Vicente, provincia de
Misiones, en base al proyecto de Ley
en actual tratamiento en el Congreso.
Los fundamentos, entre otros puntos,
indican que la decisién es debido a las
dudas en torno a la factibilidad de la
nueva institucidn en un territorio de



baja densidad poblacional y, por ende,
de limitada demanda efectiva de
estudios universitarios.

Ademis, el Consejo se ha expresado
reiteradamente sobre “la necesidad de
buscar una alternativas que permitan
superar la atencién de estas demandas
tnicamente por la via de la creacién
de nuevas universidades varias de las
que se plantean en el Programa de
Expansion de la Educacién Superior
de la Secretaria de Politicas
Universitarias”.

Asimismo, el Plenario acordé
constituir una libreria del sistema

El desarrollo del PERHID
propone tres componentes:
COMPONENTE |. BECAS: Becas de
posgrado dirigidas a docentes
Investigadores de las instituciones
universitarias publicas para facilitar la
incorporacioén de investigadores al

sistema cientifico nacional en areas
tematicas prioritarias y de vacancia.
COMPONENTE Il. REDES: Creacion y
consolidacion de las ofertas
académicas de doctorados y maestrias
en red entre las instituciones
universitarias publicas en articulacion

universitario argentino que reinay
difunda las producciones de las
universidades nacionales en el centro
de la Ciudad de Buenos Aires. El
proyecto, que ya se pondré en
marcha, pretende constituir un
espacio convocante y de visibilidad
vinculado a la produccién de
conocimientos del sistema
universitario.

Ademis de la presentacion de
informes y despachos de las distintas
comisiones, se acordd, en el marco del
Plan de fortalecimiento de la
investigacion cientifica, el desarrollo

con los organismos publicos y con el
sector productivo.

CoMPONENTE lIl. MOVILIDAD:
Federalizacion de posgrados en las
universidades nacionales a través de
programas de movilidad de alumnos
de maestrias y doctorados, y
profesores de las instituciones
universitarias publicas que posean
titulo de magister o doctor para
fortalecer las carreras de posgrado en
vigencia o nuevas afianzando su
desarrollo en areas tematicas
prioritarias (ver mds en pdgina 29).

PARTICIPACION. Las distintas comisiones que
se estructuran en el CIN presentaron
informes de su gestion durante la reunion.

tecnoldgico y la innovacién en las
universidades nacionales (Ac. P1. N°
676/08 y 687/09), el tercer llamado
para el financiamiento de Becas de
Estimulo a las Vocaciones Cientificas
(EVC) para estudiantes universitarios
de grado que deseen iniciar su
formacion en investigacién en
proyectos acreditados, que se
desarrollen en el dmbito de las
universidades nacionales y en
disciplinas cientificas, humanisticas,
tecnoldgicas o artisticas.

Antes de septiembre, mes en el que
finaliza el periodo de otorgamiento
del estipendio de la segunda
convocatoria, la que adjudicé més de
mil becas por un monto total que
superd los doce millones de pesos, se
fijard la fecha del tercer llamado para
la presentacién de propuestas.

El Plenario acordd constituir una
libreria del sistema universitario
argentino que reiina y difunda las
producciones de las universidades.

También, el Plenario aprobé el
Programa estratégico de formacién de
recursos humanos para la
investigacién y el desarrollo
(PERHID), enmarcado en el
componente 4.2 del plan antes
mencionado. Este se concibe como
un programa destinado a formar
recursos humanos para que
desarrollen actividades de I+D en
dreas de vacancia tanto tematicas
como regionales, mediante el
fortalecimiento de la formacién de
posgrado a nivel de doctorados y
maestrias (ver recuadro).

Antes de finalizar la sesién, el
Plenario acordd aceptar la invitacion
de la Organizacién Universitaria
Interamericana (OUI) a afiliarse a ese
organismo, con la categoria de
miembro asociado. Entre los
fundamentos, se sefial6 que, en los
ultimos afios, se han intensificado los
contactos entre ambas instituciones,
habiendo concretado importantes
acciones de interés comun en el
dmbito de la internacionalizacién de
la Educacién Superior.
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INVESTIGACION

Publicaciones, desarrollo de
imnovadores diserios, nuevas
tecnologias y emprendimientos
cientificos que las
Universidades Nacionales de
Catamarca, Litoral, Nordeste,
Cuyo y Lanis impulsan para
contribuir con la educacion, la

innovacion y la actividad

productiva regional.

UNCa . UNL . UNNE . UNCuyo . UNLa

Universidad Nacional de Catamarca
Universidad Nacional del Litoral
Universidad Nacional del Nordeste
Universidad Nacional de Cuyo
Universidad Nacional de Lanus

Laboratorio para baterias de litio
Recientemente, fue creado el Centro
de Investigacién y Trasferencia,
mediante un acuerdo celebrado entre
el Consejo Nacional de
Investigaciones Cientificas y Técnicas
(CONICET) y la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CATAMARCA (UNCa).

A partir de una organizacién en tres
dreas (Arqueologfa, Medio Ambiente
y Energia), los estuerzos de los
cientificos estardn destinados al
estudio y al desarrollo de electrodos
para las baterfas de litio, cuya materia
prima es el carbonato de litio.

TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS

Los gedlogos han analizando que el
litio que existe en los salares
catamarquefios tiene una alta
concentracién de este metal que, una
vez purificado, es empleado para
armar las baterfas.

Recientemente, fue creado el Centro
de Investigacion y Transferencia
dependiente del CONICET y la UNCa.

Estas baterias son utilizadas en
computadoras, en la telefonia celular
y en los automdviles eléctricos,
industrias que tienen perspectivas de




expandirse notoriamente.

La investigacién -accién planteada-
contempla las tres etapas del proceso:
la extraccién, la purificacién y la
fabricacién de las pastas inorgdnicas
(consistente en un dnodo de carbén y
un citodo de fosfato de hierro y litio).
Las baterias de litio llevan, ademds, un
pequefio porcentaje de aluminio y,
para los investigadores, deben ser
elaboradas con materiales
competitivos a nivel mundial, y con
un proceso que preserve el medio
ambiente.

Arnaldo Visintin, investigador del

SALARES CATAMARQUENOS. El trabajo del
nuevo instituto de la UNCa se ocupara de
la extraccion, la purificacion y la
fabricacion de las pastas inorganicas que
se utilizan en las baterias de litio.

CONICET y miembro del equipo que
trabaja en este proyecto, sefial6 que
“se montard un laboratorio que
tendrd una excelencia a nivel mundial
y que, ademds, comprenderd
investigaciones en varias areas, lo que
posibilitard que los catamarquefios
que se capacitan en otras
universidades nacionales puedan
volver y sumarse a esta alternativa de
trabajo”.

Dos nuevos institutos
El Instituto de Ciencias Veterinarias
del Litoral (IciVet-Litoral) y el

Centro de Investigaciones en
Mecénica Computacional (CIMEC)
son los dos nuevos institutos de
investigacién de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL LITORAL (UNL) y el
Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas y Técnicas (CONICET).
Una importante cantidad de docentes
investigadores, cuyo trabajo de afios
en ciencia, docencia y transferencia de
conocimientos fue medular para la
creacidn de estos institutos,
acompanaron el acto de creacién.

El Instituto de Ciencias Veterinarias
del Litoral tendrd su sede en la
Facultad de Ciencias Veterinarias de
la UNL, en Esperanza, en una
posicidn estratégica dentro de la
cuenca lechera mas importante del
pais. En esta zona, el impacto de las
aplicaciones de las nuevas tecnologfas
a la salud animal, la produccién
ganadera y la industrializacién de
alimentos de origen animal es notable
y, por lo tanto, las necesidades y
demandas de los sectores productivos
estan a la orden del dia.

La UNL inauguré dos institutos de
investigacion en Ciencias Veterinarias
y Mecanica Computacional.

El Centro de Investigaciones en
Mecdnica Computacional (CIMEC) es
un centro de investigacién y
desarrollo dedicado ala aplicacion de
los métodos computacionales en
clencias e ingenierias. Sus docentes
investigadores se dedican a la
modelizacién matemdtica de los mds
diversos objetos, y para las mds
diversas industrias y empresas:
agropecuarias, industriales y
metalirgicas, por ejemplo.

Una de sus caracteristicas centrales es
la asistencia técnica al sector
productivo, es decir la transferencia
de conocimientos a la sociedad, que es
una de las metas a alcanzar.

En Santa Fe, los institutos de
investigacién se caracterizan por su
estrecha relacién con las actividades
regionales y por la transferencia de
conocimientos al sector socio
productivo que las demanda.
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Macrosistema Ibera

El Programa Iberd+10 es uno de los
proyectos estratégicos que la
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE
(UNNE) llevara adelante en el drea de
investigacion, desarrollo e innovacién
este afio. Incluye acciones de
docencia, promocién, divulgacidn,
extension y transferencia, enfocadas a
estudiar y promover el desarrollo
sustentable de la regién.

El programa pretende sintetizar los
conocimientos existentes y los que se
releven en el curso de las tareas a
desarrollarse en el macrosistema
Iberd, para poder brindar informacién
vélida y accesible con la més alta
tecnologfa.

El trabajo de la UNNE apunta a
promover el desarrollo sustentable.

El trabajo se realizard en torno a tres
ejes estratégicos: el andlisis
comparativo de la situacién de los
recursos del sistema con la injerencia
del tiempo; la situacion de la
condicién humana a través del
abordaje integral de su entorno, de sus
ocupaciones y de su sustentabilidad; y
el andlisis sistémico integrador de

Con el Programa
Ibera + 10, la UNNE reedita y amplia
la investigacion sobre el
microsistema Ibera emplazado en la
provincia de Corrientes.
Ya en 1998, un grupo de
investigadores junto a especialistas
de otras universidades realizaron un
trabajo de campo durante,
aproximadamente, dos afnos que
quedo reflejado en el mas
importante y extenso informe de
datos bioldgicos sobre el Ibera que
existe hasta el momento.
Estos resultados fueron volcados en
una extensa obra grafica editada por
la Editorial de la UNNE, integrada
por cinco volumenes: “Fauna del
Iberd”, “Flora del Iberd”, “Limnologia
del Ibera”, “El Ibera y su entorno
fitogeogréafico” y “El marco juridico
del Ibera”.

UNCa . UNL . UNNE . UNCuyo . UNLa

todas las dimensiones que se estudian
y que sirvan como base para la
tormulacién de recomendaciones de
un plan estratégico de ordenamiento
territorial.

Este emprendimiento cientifico de
gran escala reunird a 150 becarios,
investigadores de la UNNE y de otras
universidades nacionales e institutos
cientificos. Las diferentes lineas de
investigacion estan concentradas en 15
proyectos.

Diccionario de lengua de senas

Un grupo de investigadores de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
(UNCuyo) trabaja en el desarrollo de un
diccionario digital de lengua de sefias,
con el objetivo de extender el derecho
de la comunicacién a la comunidad de
sordos.

La directora del proyecto, Ana Sisti,
explicé que los destinatarios de este
diccionario serdn los estudiantes de la
Tecnicatura en Interpretacion en
Lengua de Senas de la Facultad de
Educacién Elemental y Especial,
ademas de las escuelas de sordos, las
escuelas primarias y la comunidad en
general.

SENAS. El diccionario de la UNCuyo se
estructura a partir de considerar que, en el
lenguaje de sefas, hay una configuracion
manual o posicién que toma la mano para
indicar una expresion.

La UNCuyo busca extender el derecho
de la comunicacion a la comunidad de
sordos mediante un diccionario.

“Vimos que los diccionarios que
existen en los dmbitos educativos
especiales, en realidad, son glosarios,
es decir poseen la sefia dibujada o
digital y su correspondencia en
espaiiol. Por lo tanto, no hay un
diccionario de lengua de sefias
especifico. Por eso, pensamos en que
este proyecto podria cubrir las
necesidades educativas de las escuelas
para sordos”, coment? la
investigadora.

Como explicé Sisti, la comunidad
local es mayoritariamente parlante
por lo que ha desarrollado estrategias
comunicativas partiendo de la
oralidad. Por lo tanto, desconoce las
particularidades de las personas
sordas, quienes han sufrido diferentes
grados de discriminacidn y prejuicios

TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS




por desconocimiento de las
pluralidades humanas y de una lengua
que no les es posible adquirir
naturalmente.

Esta segregacién aumenta debido a
que la sordera es una discapacidad que
no se ve. Estas caracteristicas
histdricas contextuales han rodeado
las experiencias de vida de los sordos
y han decantado en prejuicios sociales
y estigmatizaciones.

La publicacion de la UNCuyo intenta
reducir estigmatizaciones.

En el castellano -lengua oral- existen
componentes fonolégicos o fonemas.
En cambio, en la lengua de sefias, hay
una configuracién manual o posicién
que toma la mano para indicar una
sefia, el lugar espacial que ocupa esa
configuracién manual para una
determinada sefia, el movimiento que
se realiza con la direccién y
orientacién, como, también, los
rasgos no manuales que adquieren
valor lingtiistico como aspectos
fonolégicos propios de las lenguas de
sefias.

Sin embargo, las instituciones
escolares en general tienen una
tendencia a la ensefianza a partir de la
oralidad, es decir que se trabaja desde
el espafiol hablado sin utilizar la
lengua de sefias. Por esos motivos,
este diccionario de lengua de sefias es
un aporte a la lucha por revertir la
situacién de exclusion de los sordos.

Premio por innovar

El bandoneén de estudio Pichuco,
desarrollado integramente en la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS (UNLa),
recibié el primer premio en la
categoria Disefio Industrial de la
edicién 2012 del concurso nacional de
innovaciones INNOVAR, organizado
por el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién Productiva
de la Nacién.

El proyecto, que recibi6 treinta mil
pesos como premio, surgi6 en la
carrera de Disefio Industrial entre
alumnos y docentes investigadores.
La iniciativa apuntd a “cambiar el

paradigma constructivo y
tecnoldgico, que trata de reproducir
sistemas muy antiguos”, explicé
Andrés Ruscitti, uno de los
responsables del proyecto.

El desarrollo de la UNLa gano el
primer premio en la categoria Disefio
industrial del concurso INNOVAR.

Simplificar, incorporar nuevas piezas
y reemplazar vélvulas y botones por
polimeros fueron determinantes a la
hora de la eleccion. “Conservamos la
madera, el cartén y la tela en el fuelle,
ya que es fundamental en el timbre”,
sefial6 Ruscitti.

La fase de desarrollo del producto
finaliz6 con una propuesta de disefio
centrada en un replanteo tecnoldgico
enfocado en la produccién industrial,
junto con una reinterpretacién de la
tradicional imagen del bandoneén.

En la actualidad, el proyecto continta

en un programa de industrializacién
del producto mediante la formacién
de una empresa social de base
tecnoldgica, organizada en base al
principio de la solidaridad, orientada
hacia la investigacion, el desarrollo y
la innovacién.

BANDONEON. El proyecto
innovador de la UNLa de un
instrumento musical simplifica,
incorpora nuevas piezas y
reemplaza valvulas y botones por
polimeros.

El concurso INNOVAR
que gano la UNLa se realiza desde el
2005. Su espiritu y objetivos son
estimular y difundir los procesos de
transferencia de conocimientos y

tecnologia, aplicados a productos o
procesos que mejoran la calidad de
vida de la sociedad y promover las
innovaciones que permitan sustituir
productos importados, regenerando
la trama productiva del pais.
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REGION

Anclaje

local

IUNA . UNR . UNVM . UNSa

Instituto Universitario Nacional del Arte
Universidad Nacional de Rosario
Universidad Nacional de Villa Maria
Universidad Nacional de Salta

Los proyectos de las casas de
altos estudios de Rosario, Villa
Maria, Salta y del Instituto
Universitario Nacional de Arte
contribuyen a la
democratizacion del
conocimiento y llegan, con
calidad y pertinencia, para el
desarrollo integral de la

sociedad.

ANCLAJE LOCAL

Mirar y Escuchar

“Mirar y Escuchar” es un proyecto de
extension del INSTITUTO UNIVERSITARIO
NACIONAL DEL ARTE (IUNA) financiado
por el Programa de Promocién de la
Universidad Argentina de la
Secretaria de Politicas Universitarias.
El objetivo del proyecto es
profundizar en la comunidad del
IUNA la conciencia acerca del
compromiso social que implica
formar parte de una institucién
universitaria de ensefianza publica y
gratuita e incrementar la difusién de la
produccidn artistica, especialmente,

ARTE. El proyecto de extension
del IUNA apunta al acceso a
bienes culturales en todos los
sectores sociales.



PUENTES. La iniciativa de la
UNVM entiende a lo cultural
como base del desarrolloy la
transformacion social.

en aquellos sectores en los que el
acceso a los bienes artisticos y
culturales es vulnerado.

El proyecto se dirige a nifios, jévenes
y adultos mayores provenientes de
diversas instituciones escolares,
centros barriales y centros de
jubilados y otras organizaciones
radicadas en diversas zonas de la
Ciudad de Buenos Aires y el
Conurbano bonaerense.

#RedLaboral

La UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO
(UNR) desarrollé un nuevo sitio en
internet en el que estudiantes y
graduados pueden cargar su
curriculum y acceder a ofertas
laborales, talleres de asesoramiento y
orientacion e informacién actualizada
para insertarse en el mercado laboral.

El sitio de internet de la UNR se enfoca
en la insercion en el mercado laboral
de estudiantes y graduados.

Esta iniciativa se inscribe en el marco
de las acciones de intermediacién
laboral que esté llevando adelante la
UNR, que procuran potenciar el
encuentro entre la oferta de empleo
de estudiantes y graduados y la
demanda del sector productivo de la
region, teniendo en cuenta que la
mayoria de las empresas, instituciones
y gobiernos cuentan, entre sus
recursos humanos, con expertos
formados en las facultades e institutos
dela UNR.

El sitio web #RedLaboral
(www.redlaboral.unr.edn.ar) permite
cargar el curriculum y actualizar
permanentemente la historia laboral,
generando un usuario y una clave
personal.

Proyecto Puentes

Durante enero y febrero, el Instituto
de Extensién de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE VILLA MARIA (UNVM)
realiz6 actividades culturales y
recreativas con nifios y nifias de los
barrios Los Olmos y Las Playas de la
ciudad de Villa Maria.

El trabajo se realiz6 en el marco del

“Proyecto Puentes” (Programa de
fortalecimiento de organizaciones de
base territorial) y la experiencia local
se denominé “Despeindndose los
pelos: espacios socioculturales de
transformacién social”.

Con el objetivo de conjugar la tarea
realizada por las organizaciones de
base territorial de ambos barrios, el
proyecto planted, entre sus objetivos,
propiciar espacios de formacién y
promocién de derechos, en especial
aquellos que atafien a nifios, nifias y
adolescentes, ademas de brindar un
espacio de recreacion y capacitacion
teniendo lo cultural como base del
desarrollo y la transformacién social.

Enfermeria en pueblos originarios
En el interior de la Provincia, se
vislumbran graves problematicas
(escasa poblacién estudiantil, déficit
de cobertura docente, dificultades de

El cierre del proyecto de la
UNVM se llevé a cabo durante la
Ultima semana de febrero. En la
oportunidad, los ninos y adolescentes
de ambos barrios se reunieron y
participaron de actividades conjuntas.
Hubo intercambios, juegos, pinturas

de murales y espectaculos. Esta
experiencia enriquecedora, tanto
para los nifios como para los
docentes, dejé una puerta abierta
para proximos proyectos en los que
la Universidad forje su compromiso
social con la region.

comunicacion y de accesibilidad,
entre otras) que deben ser abordadas
por equipos multidisciplinarios, con
la participacién de la comunidad y de
la sociedad civil.

La UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(UNSa) presta especial atencidn a estos
problemas con iniciativas que se
manifiesta a través de la puesta en
funcionamiento de nuevas
dependencias y carreras en las sedes
regionales que ya estdn funcionando.
Es por ello que la propuesta de la
implementacién de la carrera de
Enfermeria Universitaria en la sede
regional Tartagal, con extensién de su
dictado ala localidad de Santa
Victoria Este, tiene por objeto dar
respuesta a las demandas de esta
alejada region.

La UNSa comenzara con el dictado de
la carrera de Enfermeria en Tartagal.

Santa Victoria Este es una localidad
que se encuentra a 150 km de Tartagal
y 2550 km de la ciudad de Salta. En
esta parte del territorio, conviven siete
etnias de pueblos originarios: wichi,
chorote, nivaclé o chulupi, toba, ava
guarani, tapiete y chané.

Este desafio, receptado por la
comunidad universitaria, viene a dar
respuesta a las complejas demandas de
la poblacién aborigen de la zona norte
de la Provincia, ofreciendo, como
respuesta, la creacion de una carrera
universitaria que genera una oferta
académica tnica en su tipo en el pais.
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Universidad Nacional de La Plata

Universidad Nacional de General Sarmiento
Universidad Nacional del Noroeste de la Provincia de
Buenos Aires

Universidad Nacional de Cérdoba

Instituto de Ensefanza Superior del Ejército
Universidad Auténoma de Entre Rios

Calidad como
COMPromiso
soclal

La calidad, la relevancia, la pertinencia y la eficiencia de las
acciones de proyeccion son las premisas de las iniciativas de las
casas de altos estudios de La Plata, General Sarmiento, Noroeste
de la Provincia de Buenos Aires, Cordoba, Auténoma de Entre
Rios y el Instituto de Ensenianza Superior de Ejército.

UNLP . UNGS . UNNOBA . UNC . IESE . UADER CALIDAD COMO COMPROMISO SOCIAL

Entre sus objetivos, las universidades
se proponen la formacién del
ciudadano y de profesionales, la
investigacién y la produccién de
conocimientos, el arte y la técnica, la
transmisién de conocimientos, el
fomento de la cultura y la proyeccién
social enfocada, principalmente, a su
regién de influencia.

Desde su labor cotidiana, estas
cuestiones de convierten en premisas
que guian las lineas de gestién en la
busqueda de optimizar las funciones
primarias de la Educacidn Superior.
En ese sentido, se originan y orientan
los planes estratégicos y las lineas de
actuacién de las Universidades
Nacionales de La Plata, General
Sarmiento, Noroeste de la Provincia
de Buenos Aires, Cérdoba,
Auténoma de Entre Rios y el
Instituto de Ensefianza Superior de
Ejército.




Tren universitario
El tren universitario de la UNIVERSIDAD

NACIONAL DE LA PLATA (UNLP) comenz6
a prestar servicio a fines de marzo, de
acuerdo a las proyecciones de los
responsables del proyecto al cierre de
esta edicién.

El transporte realiza un recorrido de
4,6 kilémetros que unen la estacién de
trenes de la Ciudad de La Plata (en 1y
44) con el Policlinico General San
Martin, con paradas intermedias
ubicadas frente a la Facultad de
Arquitectura (47 y 117); en la curva
que une calle 50 con 52, a metros de
Informatica; entre el edificio de
Medicina y el de Ciencias Naturales
(en calle 60); en la zona de
Periodismo; y en la curva de diagonal
73.

La formacién, llamada Tecnotren, es
una unidad ultraliviana de fabricacién
nacional disefiada para convivir con el

TRANSPORTE. El tren universitario de la UNLP
comenzo a prestar servicio a fines de marzo.

trénsito de la ciudad. Cuenta con tres
vagones con espacio para 30 personas
sentadas. Segin los técnicos
ferroviarios, la midquina puede
alcanzar los 40 kilémetros por hora,
pero el servicio del Tren Universitario
no superard los 20 ya que debe
realizar seis paradas en un trayecto de
apenas 4,6 kilémetros.

El tren cuenta con un piso bajo, a un
solo nivel, sin escalones ni pendientes
y a 20 centimetros de las vias, lo que
permite el ficil y ripido ascenso y
descenso de los pasajeros sin
necesidad de andenes. Ademds, estd
preparado para el ingreso de sillas de
ruedas.

Los responsables del proyecto
aclararon que estdn preparados los
cruces peatonales y, en los pasos a
nivel, se utilizard un sistema de
semaforizacion ferroviaria. Hasta que
los ciudadanos se acostumbren a
convivir con este tren, en los primeros
meses, también, habra banderilleros
que colaborardn con la senalizacién y
ordenamiento del trnsito.

El tren de la UNLP efectiia un recorrido
de 4,6 kilometros y realiza seis
paradas en distintas facultades durante
su trayecto.

“Contar con este servicio nos
permitird seguir profundizando
nuestra politica de bienestar
estudiantil ofreciendo a nuestros
alumnos un medio de transporte
publico a muy bajo costo”, sefiald el
titular de la UNLP, Arq.
FernandoTauber.

Presupuesto participativo

El presupuesto participativo (PP)
incorpora a los ciudadanos en la toma
de decisiones sobre el gasto
gubernamental. Con mds de 20 afios
de existencia, es reconocido
internacionalmente como una “buena
practica” de gestién publica. No es un
producto acabado, perfecto e
indiscutible, sino un proceso de
construccién colectiva permanente.
La UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL
SARMIENTO (UNGS) viene

promoviendo, acompafiando y
asesorando a un amplio conjunto de
organizaciones sociales y al propio
Estado en diversos asuntos
concernientes a la implementacién y
al uso de esta herramienta.

Con la experiencia adquirida, en 2012,
la UNGS resolvié la implementacién
de la herramienta de presupuesto
participativo en su propia
administracién. Aprobada por el
Consejo Superior, esta iniciativa
propone debatir el destino de una
parte de los fondos “no recurrentes”
de la Universidad, a través de la
participacién y la construccién
colectiva entre todos los miembros de
la comunidad universitaria.

La UNGS propone debatir el destino de
una parte de los fondos “no
recurrentes” de la Universidad.

De acuerdo al cronograma previsto,
durante febrero, se realizé, con el 1
acompafiamiento de los expertos de la
Universidad, la planificacién general
de las actividades y, durante marzo, se
desplegaron diversas acciones
informativas: reuniones con actores
claves, presentacién del dispositivo,
elaboracién de materiales para el
diagndstico y talleres explicativos.

La implementacién del PP se llevard
adelante a lo largo del afio en siete
fases: difusion de informacién y del
significado, identificacién de
situaciones, elaboracion y factibilidad
de proyectos, presentacién de

Mediante la
metodologia incorporada por la UNGS
de un presupuesto participativo, la
comunidad universitaria se hace
protagonista de un ejercicio de
reflexion y accion que beneficia a
todos.

ANOXII . #47



12

proyectos, fase de eleccidn, ejecucion
y una tltima fase de evaluacién.

“La adopcidn de la herramienta
permitird profundizar los mecanismos
de democracia representativa con una
cuota importante de participacién
deliberativa y activa de los propios
representados en la vida colectiva de la
institucién”, explicé su Secretario
General, Gustavo Ruggiero.

Certificacion

La UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
NOROESTE DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES (UNNOBA) obtuvo la certificacién
de calidad Normas ISO 9001:2008
para las dreas de Compras y
Contrataciones, para el proceso de
adquisicién de bienes y servicios por
licitacién publica, y para el drea de
Titulos y Certificaciones, en lo
referido al proceso de disefio,
tramitacién y emisién de titulo de
grado y pregrado.

La UNNOBA dobtuvo la certificacion de
calidad Normas ISO para dos de sus
areas administrativas.

La certificacién comprende a todas las
dreas que estan involucradas en el
proceso de emisién de un titulo, como
Secretaria Académica, las Escuelas e
incluso Mesa de Entradas. La
evaluacién que hacen los que reciben
el servicio sobre el funcionamiento del
drea de titulos de grado y pregrado, en
este caso los graduados, se plasma en
encuestas, sugerencias y comentarios

UNLP . UNGS . UNNOBA . UNC . IESE . UADER

relevados por un comité de calidad
que trabaja en la mejora continua del
Sistema de Gestién de Calidad de la
UNNOBA.

“Destacamos la decision de las
autoridades, porque ellos establecen la
politica, y el compromiso de todos los
empleados de la Universidad en este
proceso”, afirmé Mariana Sdenz,
secretaria académica de la Escuela de
Ciencias Econémicas y Juridicas.
Mariana Passarello, auditora interna
de la UNNOBA, encabezé el proceso
de certificacién junto a Sdenz.
“Cuando el Instituto Argentino de
Normalizacién y Certificacion
(IRAM) hace auditorias, marca
observaciones y fortalezas. Nosotros
no tuvimos observaciones y nos
marcaron como fortaleza el
compromiso que demuestran quienes
trabajan todos los dias para la
Universidad. Es doblemente

Luego de la
presentacion de la certificacion de
dos de sus areas, la UNNOBA
anunci6 que continuara con el
proceso en otras dependencias de la
Casa de Altos Estudios.

CALIDAD COMO COMPROMISO SOCIAL

TODAS LAS VOCES. La UNGS aspira a que el
presupuesto participativo permita profundizar
los mecanismos de democracia
representativa.

meritorio porque es el primer proceso
de certificacion de calidad y nadie
tenfa experiencia previa”, comentd
Passarello.

Passarello, por otra parte, puso de
relieve un aspecto que considera
fundamental: “Hay que remarcar que
la Universidad hizo todo este proceso
con recursos propios. Es muy
meritorio, porque IRAM mismo
recomienda contratar a sus auditores,
que se dedican a asesorar, capacitar e
implementar los sistemas de calidad
que después certifica el propio
IRAM”.

Cuatrociencia

En el marco de las celebraciones de los
400 afios, la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CORDOBA (UNC) presentd, entre el 15
de marzo y el 14 de abril,
Cuatrociencia, una megamuestra de
arte, clencia y tecnologfa con el
objetivo de compartir con la
comunidad los conocimientos
producidos en la institucién en todas
las dreas disciplinarias.

La UNC presentd una megamuestra
con el objetivo de compartir con la
comunidad los conocimientos
producidos en la institucion.

La exposicién conté con mds de 30
stands, que incluyeron grandes
instalaciones y espacios lidicos y
recreativos. Hubo, ademas,
experimentos en vivo, ensayos,
juegos, conferencias y otras
actividades que, mediante un enfoque
interactivo, invitaron al publico a
participar de experiencias
innovadoras.

En paralelo, se desarrollaron
actividades culturales, como danza
contemporanea, grupos circenses,
musica en vivo y ciclos de cine, entre
otras.

Las tematicas abordadas se vincularon
al arte, las ciencias naturales, las
ciencias sociales y las ciencias
humanas, enfatizando la confluencia
de enfoques disciplinarios diversos y
la construccién integrada de
conocimientos, en particular, en torno



a avances cientificos y tecnolégicos
relacionados a las tecnologfas de la
comunicacion, energias alternativas,
salud, alimentacién, fisica,
matematicas, medio ambiente y
robética, entre otros muchos temas de
especial interés para la sociedad.
Cuatrociencia implicé un ejemplo del
compromiso de esta Universidad con
la comunidad, compartiendo saberes,
ayudando a comprender su
complejidad e incidencia en la vida
cotidiana y contribuyendo a la
democratizacion y a la apropiacién
social del conocimiento.

CULTURA. La UNC
presenté una
megamuestra de
arte, ciencia'y
tecnologia
(izquierda) y el IESE
cred una nueva linea
editorial (derecha).

Nueva linea editorial

Como evolucién vinculada al
préximo 5° aniversario de la editorial
del INSTITUTO DE ENSENANZA SUPERIOR
DEL EJERCITO (IESE), se cre6 una nueva
linea editorial que abarca el potencial
creativo de los adelantos que
marcaron un hito en la evolucidn de
diferentes inventos que marcaron el
arte de la guerra.

Esta nueva linea, llamada Desarrollos
Tecnoldgicos, abarcard la evolucién de
aquellos disefios de uso més
empleados en el avance cientifico
especializado. Allf, se enmarcan los

ensayos de diferentes temas que
abarcan la evolucién de armas y
materiales que hacen al arte de la
guerra. Sus primeros dos titulos son
“100 afios de tanques” y “Evolucion
de las armas de fuego cortas”.

En “100 afios de tanques: la vigencia
del puiio blindado”, se plantea la
evolucion del vehiculo de combate
llamado tanque y su influencia en los
acontecimientos bélicos desde la 1*
Guerra mundial hasta nuestros dfas.
En su relato, se rescatan las
participaciones mds trascendentes de
las fuerzas blindadas en general y del

APERTURA MENTAL. La
muestra que desarroll6 la
UNC incluy6 diversas
actividades culturales'y se
enmarco en el aniversario por
los 400 anos de la institucion.
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tanque en particular, analizando
todos los factores que convergieron
y destacando aspectos técnicos y
ticticos de interés para el militar
profesional y para el civil aficionado.

La nueva linea editorial del IESE
abarca ensayos sobre la evolucion de
las armas y los materiales que hacen
al arte de la guerra.

En cuanto a “Evolucién de las armas
de fuego cortas”, trata sobre la
evolucién que tuvieron los diferentes
disefios que dieron origen a los
revilveres y, luego, a las pistolas. Las
armas cortas (también llamadas de
puiio) evolucionaron de modo
polivalente, ya que, debido a su
portabilidad, conquistaron el lugar
que, por varios siglos, le pertenecié6 a
las armas blancas, empleadas por
civiles y militares para defensa
personal, aplicacién que mantienen
hasta el presente, ademds de otros
usos como deporte, caza 'y
coleccionismo.

Mujeres destacadas
La UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE
Rios (UADER) adopt6 la decision

CONMEMORACION.
Expresiones artisticas de
distinta indole, como una
muestra plastica, fueron
presentadas durante la
agenda de eventos con
motivo de la semana de
la mujer por la UADER.

UNLP . UNGS . UNNOBA . UNC . IESE . UADER

institucional de conmemorar la
semana de la mujer en 2008 con una
importante presencia en la agenda
publica. Como apuesta fuerte de
extensién universitaria, desde
entonces, sostiene, como principal
acciodn, el reconocimiento a mujeres
entrerrianas destacadas, a la par de
generar actividades en la mayoria de
las sedes.

Habiendo reconocido ya a profesoras,
artistas y promotoras sociales, en
2013, la distincién recay6 en Hilda
Leguizamoén, directora de una escuela
y docente de prestigiosa labor en el
nivel primario; Silvina Calveyra,
militante gremial y una de las
impulsoras de la Red Alerta Entre
Rios, contra la trata de personas; y
Guadalupe Gutiérrez, referente
barrial en una de las zonas més
postergadas de la ciudad de Parand.
El acto se realizé el 8 de marzo, en el
auditorio de Rectorado que, desde
2006, lleva el nombre de otra
luchadora: Amanda Mayor, principal
referente del movimiento de
Derechos Humanos en la Provincia y
madre de un desaparecido.

Junto a este reconocimiento, la
UADER presentd una agenda que

CALIDAD COMO COMPROMISO SOCIAL

incluyé paneles y talleres sobre
violencia de género, una muestra
pléstica a cargo de mujeres estudiantes
de artes visuales en la institucién y
otras expresiones artisticas que
instalaron la conmemoracién en la
escena publica.

Esta visibilidad vino acompariada de
una importante decision institucional:
en una de las cuatro facultades,
Ciencias de la Vida y la Salud, se
implementa un Programa Integral
para el Abordaje de las Violencias que,
a partir de este aflo, abarca todo el
dmbito de la Universidad en la
Provincia, convirtiéndose, de ese
modo, en un eje estratégico de la
politica extensionista.

La UADER reconocio a mujeres
entrerrianas destacadas y generd
actividades en sus sedes.

Alfortalecer esta propuesta, la
UADER intervendrd con mayor
profusion en las problematicas
vinculadas a los derechos de las
mujeres, lo que, a su vez, reafirma el
propésito de mantener en estrecha
relacién el quehacer universitario con
las demandas de la comunidad.




ENTREVISTA

Universidad Nacional de San Martin

El especialista de la
Universidad Nacional
de San Martin explica
las consecuencias del
calentamiento global,
las responsabilidades y

los compromisos.

DR. SALVADOR GIL, DIRECTOR DE LA CARRERA DE INGENIERIA EN ENERGIA DE LA UNSAM

Eficiencia energética

Lallama en piloto de cualquier
artefacto de una casa parece un gasto
energético superfluo. Pero, ¢qué pasa
si se calcula que hay, por lo menos,
diez millones de llamitas encendidas
las 24 horas en todo el pais? Eso es
pensar en eficiencia energética.
Doctor en Fisica de la Universidad de
Washington, miembro de la American
Physical Society, de la Asociation of
Physics Teachers y de la Asociacién
Fisica Argentina, el Dr. Salvador Gil
es un especialista en temas de energfa
y autor de varias publicaciones y
estudios sobre la materia. En la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN
(UNSAM) dirige la carrera de Ingenieria
en Energfa de la Escuela de Ciencia y
Tecnologfa.

¢Qué es la eficiencia energética?
Consiste en aprovechar los minimos
recursos energéticos posibles para
lograr el confort o prestacién que
deseamos. En este sendero, las
posibilidades son enormes. Al usar
menos combustibles para hacer las
mismas actividades, se disminuye el
impacto econémico. Al mismo
tiempo, se mitigan las emisiones de
gases de efecto invernadero, como el

UNSAM

didxido de carbono, se preservan los
recursos energéticos y se posibilita
que sectores de bajos recursos puedan
acceder a los beneficios de la energia.

“La eficiencia energética consiste en
aprovechar los minimos recursos
energéticos posibles para lograr el
confort o prestacion”.

¢Es un proceso reversible el de la
emision?

No. El problema es que no se detiene
porque dejemos de emitir. Lo que ya
hemos puesto, queda en la atmésfera
por siglos. El desafio no es sélo parar
este ritmo creciente de las emisiones,
sino ver como estabilizarlas y si se
puede disminuirlas lo antes posible.

¢Como se genera el cambio de
conciencia?

Es informacién y regulacién. Todavia
no conocemos ni aprovechamos las
herramientas que tenemos. En
particular, la UNSAM trabajé en el
desarrollo de varias normas de
etiquetado de eficiencia de artefactos a
gas en colaboracién con profesionales
del Ente Nacional Regulador del Gas
(ENARGAS).

EFICIENCIA ENERGETICA

¢Cuanto hay de responsabilidad
individual en esto?

No podemos soslayarla, porque es
bastante obvio que todos
contribuimos para que esto pase (...)
Es importante revisar nuestros
habitos para evitar las posibles
consecuencias del calentamiento
global. En ese sentido la eficiencia
energética, juega un papel muy
importante. Hace falta conciencia
individual, pero lo mds importantes es
que los Estados se comprometan.

¢ Tenemos con qué reemplazar a los
combustibles fosiles?

El sol y los vientos pueden aportar
gran parte de la energia que nosotros
necesitamos. Casi todo el gas que
importamos lo usamos en calentar el
agua que usamos para bafiarnos. Toda
esa energia nos la puede dar el sol con
tecnologia existente y que el pais
puede desarrollar sin dificultad. Asi
ahorrarfamos mucho dinero en
combustible importado, emitirfamos
menos, y ademds podriamos generar
una nueva industria, con desarrollo y
mds trabajo. La conclusién es que la
energia més barata y que menos
contamina, es la que no se usa.
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Universidad de Buenos Aires
Universidad Nacional de La Rioja
Universidad Nacional de Moreno
Universidad Nacional de Oeste
Universidad Nacional de La Matanza
Universidad Nacional de Rio Negro

" Aprendizaje y

responsapilidad

Las instituciones de Educacion Superior apoyan la formacion de
una conciencia de compromiso social en la comunidad
universitaria. Desde sus escuelas medias, los acompariamientos
mediante tutorias y las nuevas carreras, también, apuntan a

reforzar la excelencia en los conocimientos académicos y solidarios

que brindan. Las Universidad Nacionales de La Rioja, Moreno,

Buenos Aires, Oeste, La Matanzay Rio Negro presentan una
muestra del objetivo de extender los beneficios de la ciencia, la
tecnologia y la cultura para impulsar el desarrollo sociocultural de

la sociedad.

UBA . UNLaR . UNM . UNO . UNLaM . UNRN APRENDIZAJE Y RESPONSABILIDAD

En el actual contexto sociocultural, la
Universidad es un espacio de
aprendizaje de cardcter profesional y
cultural en su sentido mas amplio.
Esto se traduce en una instruccién de
caricter humano también. La
formaci6n superior de calidad,
entonces, no puede separar la
formacion profesional de la ciudadana.
La ensefianza propuesta por las
Universidades Nacionales de La
Rioja, Moreno, Buenos Aires, Oeste,
La Matanza y Rio Negro se enfoca en
la calidad y el acompanamiento
sostenido durante todo el proceso de




aprendizaje de los estudiantes.
Incluso, aspira a la formacién de
ciudadanos que, una vez concluidos
sus estudios, tengan incorporado,
ademis, el compromiso social.

Desde la escuela media
Diariamente, la UNIVERSIDAD DE
BUENOS AIRES (UBA), desde sus
establecimientos de educaciéon media,
se propone brindar una educacién
cada vez mds completa y
especializada. En todos sus dmbitos,
lleva adelante el proyecto de
reivindicar una de las politicas de

COLEGIOS. A través de sus escuelas de nivel
medio, la UBA, también, reivindica el
derecho a una educacion publica y gratuita.

Estado de mayor importancia social,
cultural, cientifica y econémica del
pais que es la educacion publica y
gratuita.

Por medio del Sistema de Becas de
Ayuda Econémica para el nivel medio
“Nicolds Avellaneda”, que funciona
desde 2010, se brinda ayuda a alumnos
del dltimo afio de escuelas medias de la
zona sur de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires para que completen sus
estudios.

Desde sus establecimientos de
educacion media, la UBA propone una
educacion completa y especializada.

La Escuela de Educacién Técnico
Profesional en Produccién
Agropecuaria y Agroalimentaria, que
funciona desde 2008 en la Facultad de
Ciencias Veterinarias, y la Escuela de
Educacién Técnica con orientacion en
tres especialidades técnicas, de reciente
creacién y que comenzard a funcionar
préximamente, se suman a las
tradicionales Escuela Superior de
Comercio Carlos Pellegrini y el
Colegio Nacional de Buenos Aires.
Cada uno de los establecimientos de
excelencia académica posee planes de
estudios con ciertas particularidades
que definen diferentes perfiles de
estudiantes. Los egresados de la
Escuela de Educacién Técnico
Profesional en Produccién
Agropecuaria estaran capacitados para
realizar tareas en las distintas fases de
los procesos de produccién
agropecuaria y la transformacién de
materias primas de origen vegetal y
animal destinadas al consumo
humano.

En la Escuela Superior de Comercio
Carlos Pellegrini, el alumno obtiene el
titulo de Perito Mercantil. Los
estudiantes cuentan con un sélido plan

de estudios, con actividades
obligatorias organizadas por el
Departamento de Accién Solidaria,
Educacién Fisica, Informatica,
Talleres de Formacién para el Trabajo,
Lengua Extranjera y son asistidos por
el Area de Tutorfas. Desde el
Departamento de Extensién
Universitaria Cultural y Bienestar
Estudiantil, se organizan viajes de
estudio que se realizan desde un
programa de apadrinamiento de
escuelas de frontera. También, a través
de este Departamento, los alumnos
pueden realizar talleres, cursos extra
programaticos los dias sdbados y
participar de diferentes concursos. 17
En el Colegio Nacional de Buenos
Aires, los egresados obtienen el titulo
de Bachiller. Tienen la opcién de
cursar el sexto afio orientado en
Ciencias Bioldgicas, Exactas o
Humanas, cuyas materias son
equivalentes a las del Ciclo Basico
Comtin (CBC) del nivel superior.

La UBA posee un sistema de becas de
ayuda econdmica para el nivel medio.

El plan de estudios se complementa
con talleres extracurriculares y
actividades extraprogramdticas
organizadas por el Departamento de
Extensién y Bienestar Estudiantil. Los
alumnos cuentan con un seguimiento
psicopedagdgico a cargo del
Departamento de Orientacién al
Estudiante (tutorias).

Incremento de matricula

En el presente afio académico, la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA
(UNLaR) registrd un crecimiento en las
inscripciones del 20 por ciento en
relacién con el afo pasado, y un 30
por ciento teniendo en cuenta los
datos de 2011.
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CARRERAS. La UNLaR es una de
las universidades del pais que
registra la mayor oferta
académica acreditada (arriba) y
la UNM incorpord el dictado de la
Licenciatura en Gestion
Ambiental (abajo).

La Universidad despliega en toda la
Provincia su vasta oferta académica y
cumple asi la premisa cardinal de la
Organizacién de las Naciones Unidas
para la Educacién, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO por su sigla en
inglés) de responsabilidad social
universitaria al acercar los estudios
superiores a las localidades mds
alejadas.

La UNLaR registrd un crecimiento en
las inscripciones del 20 por ciento en
relacion con el afo pasado.

La casa de estudios ofrece 94 carreras
de grado y 39 carreras de pregrado,
convirtiéndose en una de las
universidades del pais que registra la
mayor oferta académica acreditada.
La UNLaR posee su sede central en la
ciudad capital de La Rioja y otras
sedes universitarias y delegaciones
académicas situadas en el interior: en
Aimogasta, Chamical, Chepes, Villa
Unidn, Villa Santa Rita de Catuna,
Olta, Tama, y Ulapes.

Gestion ambiental

El riesgo ambiental se presenta como
una de las problemdticas centrales del

UBA . UNLaR . UNM . UNO . UNLaM . UNRN

mundo contemporineo. Para cada
pais, definir un modelo de desarrollo
implica planificar e implementar una
politica ambiental sustentable basada
en la prevencidn, que permita
eliminar o mitigar, en su defecto, el
impacto que generan las actividades
productivas y de servicios sobre la
calidad de vida de la poblacién y los
recursos naturales.

En este contexto, la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE MORENO (UNM) ha
decidido incorporar a su oferta
académica la Licenciatura en Gestion
Ambiental. Esta carrera tiene como

APRENDIZAJE Y RESPONSABILIDAD

objetivo formar técnicos y
profesionales que entiendan que un
modelo de desarrollo sustentable
exige una solucién de compromiso
entre el crecimiento econémico, la
distribucién del ingreso y el uso
racional de los recursos y los servicios
del ambiente.

La nueva Licenciatura forma parte del
Departamento de Ciencias Aplicadas
y Tecnologias y comenzé a dictarse
este afio. Su incorporacidn eleva a
diez la cantidad de carreras de grado
ofrecidas por la UNM.

De acuerdo al perfil propuesto, los




TuToRiAS. La UNO promueve
iniciativas que apuntan a
acompariar el ingreso del
alumnado y a promover la
permanencia y egreso.

egresados serdn profesionales
capacitados para dar respuesta desde
las tres herramientas centrales que
configuran la gestién ambiental: la
prevencién (que implica
planificacion), las acciones correctivas
(que se fundan en la regulacién y el
control) y la remediacién (como
tltima alternativa ante un efecto
consumado no deseado).

La UNM incorpord a su oferta
académica la Licenciatura en Gestion
Ambiental.

Se trata de un tipo de gestién que
resulta insoslayable en toda actividad
productiva (primaria o industrial) y
de servicio. También alcanza al
Estado en sus diversas escalas, tanto
en la prestacién de servicios publicos
como en lo que respecta a las
funciones regulatorias, reformulando
las demandas de la sociedad civil.

La carrera prioriza el anlisis de
conflictos y eventos del Conurbano y
de la provincia de Buenos Aires, sin
dejar de lado problemiticas de
envergadura que afectan o involucran
al resto del territorio del pais y sus
ciudadanos.

En esta direccion, se ha privilegiado la
construccidn y el equipamiento de un
laboratorio de quimica ambiental,
destinado a la formacién de los
estudiantes y a brindar servicios
técnicos especializados.

Tutorias y apoyo para ingresantes

El Curso de Apoyo al Acceso (CAA)
constituye, para la mayorfa de los
estudiantes, su primer acercamiento al
nivel superior. En la UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL OESTE (UNO) estd
planteado para las carreras de grado y
es obligatorio, nivelatorio y
orientativo. Su propdsito

fundamental es encaminar a los
aspirantes en la eleccion de la carrera.
Numerosas investigaciones dan
cuenta que la transicion del nivel
medio al nivel universitario resulta
sumamente dificultoso para los
estudiantes y, por lo tanto, se
necesitan politicas de apoyo concretas
para evitar el fenémeno denominado
“desercién” o “desgranamiento
educativo”.

En tal sentido, y acompafiando a los
ingresantes que llegan a la
Universidad, la UNO promueve
diferentes propuestas para brindar
apoyo a los estudiantes que presentan
dificultades en la comprensién de los
contenidos del CAA.

La UNO promueve diferentes
propuestas para brindar apoyo a los
estudiantes que presentan dificultades
en la comprension.

Coordinadas por el equipo de la
Direccién de Bienestar Estudiantil,
dependiente de la Secretaria de
Extensién Universitaria, se ofrecen
tutorias sobre resolucién de
problemas matematicos y de préicticas
del lenguaje. Estas buscan propiciar el
didlogo, la solidaridad y el respeto
mutuo entre los estudiantes, ademas
de guiarlos en el reconocimiento de
sus dificultades y estimularlos para su
superacion.

Al mismo tiempo, la Secretaria
Académica, mediante la Direccién de
Acceso y Permanencia, realiza clases

de apoyo para todos los seminarios
del CAA con el fin de reforzar los
conocimientos volcados durante las
clases. El objetivo de estas acciones
apunta no s6lo a acompanar el
ingreso del alumnado, sino a
promover, también, la permanencia y
la titulacion.

Finalmente, esta Universidad 19
implementard en 2013 el Taller “Qué
es ser universitario”, un espacio para
orientar, informar y asesorar a los
nuevos estudiantes ademds de
compartir sus experiencias iniciales en
el dmbito universitario.

Aprender la vocacion del
compromiso

El Hospital Materno Infantil Dra.
Teresa Germani estd ubicado en la
localidad de Gregorio de Laferrere,
partido de La Matanza. Allj,
concurren para atenderse habitantes
de barrios que se encuentran a la vera
del rio Matanza.

Este es uno de los lugares en los que
realizan sus practicas los alumnos del
primer afio de la carrera de Medicina
de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
MATANZA (UNLaM). A partir de la quinta
semana de clases, comienzan sus
experiencias preclinicas en grupos de
seis a diez personas en diferentes
centros de atencién primaria. “A
pesar de que vivo en Ciudad Evita,
casi pegado a Laferrere, no conocia
esta realidad. Recién empezds a ver la
necesidad de la gente cuando recorrés
los barrios mas pobres”, asegurd
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PRACTICAS. Los estudiantes de
Medicina de la UNLaM realizan
trabajos de intervencion en
hospitales, escuelas, comedores
y centros de evacuados.

Germdn, un alumno que realiza sus
pricticas en el Germani.

Pesar a los bebés, tomar la presion,
leer las historias clinicas de los
pacientes y ayudar en la vacunacién
son algunas de las tareas que
desempenan los estudiantes. Después
de cada dia de prictica, vuelven a la
Universidad para contar sus
experiencias y reflexionar acerca de
los problemas que observaron.

En el Conurbano, aparte del
Germani, los centros de salud que
abren sus puertas a los estudiantes se
ubican en Villa Celina, La Salada
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(Tapiales), Gonzdlez Catdn y Mordn.
En tanto, en Capital Federal, las
précticas se realizan en los Centros de
Salud y Accién Comunitaria (CeSac)
5,7y 29 del Hospital Santojanni.

A partir de la quinta semana de
clases, los alumnos de Medicina de la
UNLaM comienzan sus experiencias
preclinicas.

Los estudiantes, también, realizan
trabajos de intervencion en escuelas,
comedores y centros de evacuados.
“Los chicos nos dieron a todos una
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gran leccién, porque aprendieron que
para interrogarse en salud hay que
escuchar mucho al otro, ya que las
preguntas que se hacen surgen de
escuchar los problemas de la
comunidad”, enfatizé Diana Milstein,
secretaria de investigacién del
Departamento de Ciencias de la
Salud.

A la par del trabajo de los estudiantes,
las autoridades del Departamento de
Ciencias de la Salud se encargan de
transmitir la novedosa experiencia a
otras instituciones académicas del
pais. También, estdn preparando un
manual para guiar el trabajo de campo
de los futuros ingresantes a la carrera,
tomando como referencia los
registros de los alumnos.

Trabajo social obligatorio

Las instituciones de Educacion
Superior deben asumir la verdadera
exigencia de la responsabilidad social
universitaria. El nuevo paradigma en
el que la Universidad reflexiona sobre
si misma incluye y toma como
propios los problemas de la sociedad.
Asi, las universidades han comenzado
a implementar diferentes programas
de responsabilidad social que, en



algunos casos, incluyen -como lo ha
hecho la UNIVERSIDAD NACIONAL DE Ri0
NEGRO (UNRN) y otras universidades
del mundo- a representantes
gubernamentales y no
gubernamentales (sindicatos,
asociaciones empresarias y ONGs) en
los 6rganos colegiados de gobierno.
Las instituciones académicas ya no
son s6lo espacios en los que se
contempla y se piensa la realidad. Las
universidades asumen, en la
actualidad, su rol responsable en la
formacién y conformacion de la
sociedad y de sus entornos. La
Universidad hoy desarrolla una
formacién més holistica y completa
sumando conocimiento cientifico y
humano.

La UNRN ha sido pionera en
desarrollar proyectos obligatorios de
trabajo solidario para todos sus
estudiantes.

Otro ejemplo de ello es que la novel
UNRN ha sido pionera en desarrollar
proyectos de trabajo solidario de
todos sus estudiantes, con el
propésito de beneficiar a diversos
sectores de la comunidad rionegrina.

SOLIDARIDAD. El Programa de
Trabajo Social de la UNRN tienen
por objetivo completar la
formacion ética de los estudiantes.

El articulo 91 de su Estatuto establece
que los estudiantes deben haber
participado en un Programa de
Trabajo Social (PTS) para obtener el
titulo de licenciado o equivalente
(ingeniero, abogado, odontdlogo,
médico veterinario, etc.). Los
estudiantes de la Universidad estin
obligados a participar en proyectos de
trabajo social con una duracién total
no menor a las 64 horas efectivas de
trabajo, comparable en su duracién
con una materia de la carrera.

Estos programas tienen por objetivo
completar la formacién ética de los
estudiantes ampliando la conciencia
sobre los problemas de la sociedad,
retribuyendo, parcialmente, el
esfuerzo que hace toda la sociedad
para que estudien, brindando
servicios y aplicando conocimientos
adquiridos en las aulas, asi como
desarrollar las capacidades de los
futuros profesionales a través de la
experiencia prictica.

No se trata de proyectos de extensién
universitaria, aunque pudieran serlo,
sino de una actividad extracurricular
obligatoria que forma parte de los
planes de estudio de las carreras que
se dictan.

En la Sede Atlantica de la
UNRN, las actividades que se llevan
adelante incluyen, entre otras
iniciativas, el apoyo a proyectos
didacticos de base agricola en
escuelas de barrios periféricos de la
ciudad de Viedma y el manejo
sustentable de malezas.
Por su parte, en la Sede Andina, se
trabaja comunitariamente a través de
propuestas como turismo alternativo
en la Linea Sur y una biblioteca del
hospital de Bariloche como espacio
de rehabilitacion y reinsercion social
de pacientes.
Una sintesis de las principales
modalidades de voluntariado que se
exhiben en las sedes Alto Valle y
subsede Valle Medio son la
circulacion de saberes e inclusion
digital educativa, el empleo de
energia solar para la inclusion social
de pobladores de Paso Cérdova y la
integracion social para personas con
discapacidad.
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Universidad Nacional de Formosa
Universidad Nacional de Avellaneda
Universidad Nacional de Entre Rios
Universidad Nacional de Lujan

Impulso a las obras

La sinergia con la comunidad local y universitaria es el rasgo

identitario de las instalaciones y edificios inangurados o

proyectados por las casas de estudios de Formosa, Avellaneda,

Entre Rios'y Lujan.

Modulo para Humanidades

“Se estan marcando pasos firmes
hacia la excelencia académica”, fue el
pensamiento coincidente de
autoridades, docentes, no docentes y
la comunidad educativa en la
inauguracién del Médulo IV

“Presidente Néstor Carlos Kirchner”

de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
FORMOSA (UNaF), que contd la
presencia de funcionarios nacionales
y provinciales, en el marco de una
ceremonia histdrica para la Casa de
Altos Estudios.

Lamodernay confortable

UNaF . UNDAV . UNER . UNLu

infraestructura dard respuesta a la
creciente demanda de matriculay
acrecentard los espacios en materia de
investigaciones en diferentes ramas,
con lo que se robustece el proceso de
ampliacién en cantidad y calidad de
egresados, que se contaron en casi un
centenar y medio durante el 2012.

De acuerdo a la memoria descriptiva
dela obra, elaborada por la Direccién
General de Planeamiento de la UNaF,
el flamante edificio que albergard a la
Facultad de Humanidades, que
cuenta con una poblacidn actual de
5.057 matriculados, tiene una

IMPULSO A LAS OBRAS

superficie total de 2.930 m2.

Enla planta baja, se encuentran un
aula de informdtica y dos tedricas,
ocho gabinetes para el laboratorio de
investigacion, sanitarios para
estudiantes varones, mujeres,
personas con capacidades especiales y
docentes femeninos y masculinos.

La UNaF inauguré un flamante edificio
para albergar a la Facultad de
Humanidades.

Asimismo, cuenta con oficinas de
gobierno, una parala Secretaria
Privada. A esto se suma una para
Bedelia y Alumnado, una Sala del
Consejo Directivo, una para
profesores, una para el Centro de
Estudiantes y otra para Maestranza,
un patio cubierto y un ascensor.

La planta alta, en tanto, tiene doce
aulas tedricas de distintas




dimensiones, sanitarios para
estudiantes, ascensor, dos patios-
terraza y un espacio para la
circulacién.

Nueva sede

Lavinculacién con la comunidad en
la que se encuentra inserta es un
aspecto identitario fundamental en la
propuesta educativa de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE AVELLANEDA (UNDAV). En
este sentido, sumé una nueva sede en
Pineyro, Avellaneda, de cara al ciclo
lectivo 2013.

El nuevo edificio busca brindar
mayor confort a estudiantes,
docentes y no docentes, siempre con
la intencién de profundizar los lazos
con la sociedad. Al mismo tiempo, la
sede serd causa de una reactivacion a
nivel barrial y zonal que dard nueva
vitalidad e impulso.

Las nuevas instalaciones cuentan con

una superficie total de 3.226 m” en su
primera etapa de construccién y
remodelacién. Posee 21 aulas, mas
laboratorios de informdtica y disefio.

La UNDAV sumo una nueva sede en
Avellaneda de cara al ciclo lectivo
2013, con 21 aulas, mas laboratorios
de informatica y diseio.

Sus oficinas albergarin al
Departamento de Produccién y
Trabajo, a las secretarias de
Investigacién e Innovacién Socio
productiva y de Bienestar
Universitario, como asi también a los
sectores de Auditoria, Bedeliay
Recursos Humanos. Ademis,
funcionard un centro de copiado, un
buffet y el Centro de Estudiantes.
Es de destacar que alli se dictard
Ingenieria Informatica, propuesta
que se encuentra en sintonia con los

INAUGURACIONES. La UNaF 23
construyé un edificio para una

de sus facultades (izquierda) y la
UNDAV hizo lo propio en su area

de influencia para todas las

carreras (derecha).

requerimientos existentes a nivel
local y nacional. Ademds, se cursardn
el resto de las carreras que componen
la propuesta educativa.

Anexos y actividades deportivas

En la ciudad de Parani, se inicié la
primera etapa de la obra que
culminard con la edificacién de una
planta bajay tres pisos para la
Facultad de Trabajo Social, la tinica
Facultad de la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE ENTRE RIOS (UNER) que, hasta el
momento, no contaba con un edificio
propio. Las obras tienen un plazo de
ejecucién de 360 dias y representan
una inversién cercana a los trece
millones y medio de pesos.

Por otro lado, en el predio de las
facultades de Ciencias de la
Administracién y Ciencias de la
Alimentacién en Concordia, se
realizard un gimnasio con sus anexos.
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Con idénticas caracteristicas, se
construird, también, un nuevo
gimnasio para la Facultad de
Ingenieria y Ciencias Agropecuarias
en Oro Verde. Lalocalizacién en
ambos sitios responde a un
requerimiento funcional de agrupar
sectores deportivos existentes con las
nuevas construcciones.

Las instalaciones proyectadas prevén
el desarrollo de diferentes actividades
deportivas como basquet, voley y
fatbol 5, ademas de sus sectores de
apoyo: vestuarios, duchas, sanitarios,
depdsito y cantina que totalizan
1.300 m?2 edificados.

La UNER inicio la construccion de un
gran niimero de instalaciones para
diversas facultades.

Elbloque de servicios se localizard
estratégicamente, de manera de servir
tanto a los gimnasios como a las
canchas de fitbol ya existentes. El
equipamiento incorporado al
proyecto prevé la posibilidad de uso
de dos canchas paralelas.

Ademds, en Concepcidn del
Uruguay, se comenzard con la obra
de un play6n deportivo en la

AVANCES. La UNLu lleva
adelante una serie de reformas y
obras de infraestructura
prioritarias.

UNaF . UNDAV . UNER . UNLu

Facultad de Ciencias de la Salud. En
este caso, las instalaciones
proyectadas aspiran al desarrollo de
diferentes actividades deportivas
como bésquet, véley y fitbol 5, entre
otras.

Mejoras edilicias

La UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN
(UNLu) continda con el proceso de
ampliacién, mejora y puesta en valor
de su patrimonio edilicio, con una
serie de reformas y obras de
infraestructura prioritarias para esta
Casa de Altos Estudios.

De este modo, dando continuidad a
las acciones iniciadas y extendiendo
las gestiones, se ha avanzado
significativamente en la concrecion
de importantes obras y mejoras
edilicias.

Pronto, comenzardn las obras para la
construccién de un gimnasio y un

IMPULSO A LAS OBRAS

PROYECCION. Las instalaciones
encaradas por la UNER prevén
el desarrollo de diferentes
actividades deportivas.

salon de usos multiples para la sede
central y se espera conseguir los
fondos para anexarle sanitarios y
vestuarios deportivos.

Asimismo, se firmé un acuerdo para
llevar adelante la obra del Centro
Regional General Sarmiento
“Ampliacién de aulas tercera etapa -
planta baja, primer y segundo piso

habilitados”.

La UNLu continiia con el proceso de
ampliacion, mejora y puesta en valor
de su patrimonio edilicio, con una
serie de reformas y obras.

Por otra parte, se culminé con la
remodelacién y adecuacidn del
pabelldn de aulas 500, y se ejecutd,
hasta la fecha, el 50 por ciento de la
obra total. Y, como resultado del
convenio firmado en el marco del
“Programa de accesibilidad en
Universidades Nacionales - Circuito
Minimo Accesible 1° Etapa”, se dio
inicio en octubre a la construccién de
accesos, rampas, veredas y trabajos de
adecuacion de sanitarios en los
departamentos académicos, asi como
en aulas ubicadas en los Pabellones
300 y 400.

Préximamente, entre otros
proyectos, se iniciards las obras para
un Laboratorio de Calibracién, para
el revestimiento acustico y otras
mejoras en el auditorio de la sede
central y el Laboratorio de Sanidad
Animal - Ampliacién del Bioterio y
Laboratorio Avicola.



VIDA UNIVERSITARIA

M

UNaF. Curso de inglés

La Escuela de Capacitacion y
Posgrados (ECP) de la
Universidad Nacional de
Formosa (UNaF) ofrece un
curso de inglés que busca
consolidar en los participantes
las habilidades procesuales
para acceder a una mayor
especializacion en el proceso
de aprendizaje universitario,
adquiriendo la capacidad de
comprender con precision
textos cientificos en la lengua
inglesa.

UNL. Catedra UNESCO
sobre agua

El proyecto de una cétedra
UNESCO denominado “Agua y
educacion para el desarrollo
sostenible” fue presentado por
la Facultad de Ingenieria y
Ciencias Hidricas de la
Universidad Nacional del Litoral
(UNL) y aprobado por la
UNESCO en diciembre.

unm. Un nuevo ano

La Universidad Nacional de
Moreno (UNM) comenzé su
tercer afio académico con mas
de 2.500 nuevos inscriptos. Asi,
pasillos y aulas se llenaron de

nuevos estudiantes que
asistieron al Curso de
Orientacion y Preparacion

UNca. Aumentan los inscriptos en Tecnologia

Por tratarse de una oferta
académica que pone al
alcance de los jovenes las
carreras del futuro,
probablemente, cada vez son
mas los interesados en seguir
las carreras que se dictan en la
Facultad de Tecnologia y
Ciencias Aplicadas de la

Universidad Nacional de
Catamarca (UNCa).

Tal es asi que, para este afio,
se han inscripto alrededor de
400 alumnos, segun datos
proporcionados por la
Direccién de Asuntos
Académicos de la citada
unidad académica.

UNRN. Desarrollo profesional de docentes

La Secretaria de Docencia,
Extension y Vida Estudiantil de
la Universidad Nacional de Rio
Negro (UNRN) informa a todos
los docentes que, a partir del
18 de marzo y a través de la

EXTENSION Y BIENESTAR

UNC. Por una cultura de la paz

La Universidad Nacional de
Coérdoba (UNC) se constituyd
en sede del Plan Nacional de
Recuperacion de Armas 'y,
durante febrero, los cordobeses
acercaron, de forma voluntaria
y anénima, 210 armas de
diverso calibre. Con el objetivo

UNR. Dona utiles escolares

La Secretaria de Extension de
la Universidad Nacional de
Rosario (UNR) realiz6 una
campafia para recolectar Utiles
escolares que seran donados a

de promover la cultura de la
paz y la no violencia, las armas
entregadas son inutilizadas
mediante el empleo de una
prensa hidraulica y,
posteriormente, son destruidas
para que nunca mas puedan
ser usadas.

los niflos que concurren a los
centros comunitarios de la
ciudad de Rosario. La iniciativa
fue organizada en conjunto con
la ONG “Rosario Solidaria”.

plataforma virtual, se dictara
por segunda ocasion el curso
de posgrado “Didactica
general en la Educacion
Superior” en la modalidad
semipresencial.

Universitaria (COPRUN), la
propuesta de la Universidad
para sus ingresantes.

UNLP. Il edicién de la
Escuela de Verano

Pensada como un espacio de
formacion y perfeccionamiento
en distintas éreas del
conocimiento, se desarroll6 la |l
Escuela de Verano de la
Universidad Nacional de la
Plata (UNLP). Méas de 250
profesionales de todas las
facultades participaron de esta
propuesta que incluy6 once
cursos intensivos y que ofrece
alternativas a profesionales y
alumnos de posgrado que
buscan una oportunidad para
capacitarse en aspectos
puntuales de su disciplina o
completar su formacién de
doctorado o maestria.

uBA. Huertas urbanas en el sur de la ciudad

La Facultad de Agronomia de
la Universidad de Buenos Aires
(UBA) avanza en un trabajo en
conjunto con la Facultad de
Filosoffa y Letras para realizar
un proyecto de huerta-escuela

ACADEMICAS . EXTENSION Y BIENESTAR

en un sector del predio de dos
hectareas que posee el Centro
de Innovacion y Desarrollo
para la Accion Comunitaria
(CIDAC) en el barrio portefio
de Barracas.
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UNLP. Mas presupuesto
para proyectos

Las facultades y colegios
preuniversitarios de la
Universidad Nacional de La
Plata (UNLP) presentaron 186
proyectos en el marco de la
convocatoria anual que realiza
la Secretaria de Extension.
Cada proyecto subsidiado
recibiré hasta $ 18.000.

UNSa. Encuentro de coros universitarios

En el marco del 40° aniversario
de la creacion de la
Universidad Nacional de Salta
(UNSa), se realizd un encuentro
de coros universitarios en la
Iglesia Ortodoxa San Jorge de
la ciudad. Con un variado y

UNcuyo. Mencion internacional

El Panel de Cata de Aceite de
Oliva de la Facultad de
Ciencias Agrarias de la
Universidad Nacional de Cuyo
(UNCuyo) fue reconocido por el

UNLP. Acompanamiento

La Universidad Nacional de La
Plata (UNLP) busca resolver las
trabas que dificultan el egreso.
Comenzar a trabajar antes de
recibirse, la tesis pendiente y la
falta de tiempo son algunos de
los obstaculos planteados. Las
estrategias para acompanarlos
incluyen becas, tutorias,
convenios con empresas,
cambios curriculares y
flexibilizacién horaria.

GESTION INSTITUCIONAL

Consejo Oleicola Internacional
por demostrar su competencia
en la aplicacion del método
para la valoracion
organoléptica del aceite.

unm. Renovacion de la
biblioteca

La Biblioteca de la Universidad
Nacional de Moreno (UNM) se
trasladoé del salon del primer
piso en el que funcionaba
habitualmente a dos salas de la
planta baja. La nueva
ubicacion no solo dispone de
una capacidad edilicia mayor,
sino que resulta mas accesible,
pensando en la integracion de
los estudiantes y demas

selecto repertorio, €l
reconocido coro de la Facultad
de Arquitectura y Urbanismo
de la Universidad Nacional de
Coérdoba y el coro de la UNSa
ofrecieron un emocionante
concierto.

uno. Campana

Apoyando las politicas de
prevencion del virus VIH-SIDA
que realiza el Ministerio de
Salud, la Direccién de Bienestar
Estudiantil de la Universidad
Nacional del Oeste (UNO) lanzé
una campana de distribucion
gratuita de preservativos en
todas las sedes.

UNLaR. Convocatoria

La Secretarfa de Extension de la
Universidad Nacional de La
Rioja (UNLaR) realiz6 en marzo
la 1¢ convocatoria de extension
universitaria 2013 que permitio
la presentacion de un gran
ndmero de proyectos. Las
iniciativas seleccionadas
recibiran una financiacion de
hasta $ 3.500.

UNaF. Servicio gratuito de orientacion vocacional

La Facultad de Humanidades
de la Universidad Nacional de
Formosa (UNaF) ofrece un
servicio gratuito de orientacion
vocacional a los estudiantes
secundarios que estan

miembros de la comunidad
universitaria con dificultades de
movilidad. Progresivamente,
este nuevo espacio permitira
brindar nuevos servicios,
incrementar el fondo
bibliografico y ampliar la
cantidad de puestos fijos.

EXTENSION Y BIENESTAR . GESTION INSTITUCIONAL

preparandose para el ingreso a
la casa de estudios local.

Esta actividad tiene como
objetivos brindar un espacio de
reflexion y trabajar las dudas y
temores en esa nueva etapa.

UNLaR. Prefactibilidad

El Honorable Consejo Superior
de la Universidad Nacional de
La Rioja (UNLaR) autorizé en
diciembre el estudio de
prefactibilidad para la
incorporacion de nuevas
delegaciones en Chuquis, una
region ubicada en el
departamento Castro Barros; y
en Vinchina, un érea situada en
el departamento homoénimo de
la Provincia.



UNRN. Inauguracion de edificio en Viedma

La Universidad Nacional de Rio
Negro (UNRN) inicié su quinto
ciclo lectivo con la
inauguracion del edificio de su
Sede Atlantica en la ciudad de
Viedma. La primera etapa del
primero de los seis edificios

consta de diez aulas, dos
laboratorios de docencia,
cuatro de investigacion, un aula
magna, un aula de sistemas,
bar, bedelia y un local para el
Centro de Estudiantes, entre
otras comodidades.

INVESTIGACION

uBA. Lenguaje y afasia

La Facultad de Ingenieria de la
Universidad de Buenos Aires
(UBA) convoca voluntarios para
participar de un estudio sobre
lenguaje y afasia. Los requisitos
para poder formar parte de esta
investigacion son: ser hablante
nativo de espariol de Argentina,
mayor de 60 afos y no haber
sufrido ninguin accidente
cerebro-vascular ni enfermedad
neurolégica.

El estudio se propone disefar
una herramienta de diagnostico
y rehabilitacion para tratar
personas con esta enfermedad
que impide el lenguaje por
lesiones cerebrales.

UNLP. Triciclo eléctrico

El triciclo eléctrico desarrollado
por investigadores de la
Universidad Nacional de La
Plata (UNLP) realiz6 su primer
viaje de larga distancia, a
modo de prueba y con éxito, a
Mar del Plata. Es el primer
vehiculo de Latinoamérica que
funciona integramente con

UNLaR. Estancias cientificas

El Centro de Investigacion e
Innovacion Tecnoldgica (CENIIT)
de la Universidad Nacional de
La Rioja (UNLaR) ha iniciado, en
el marco de sus “Estancias

PUBLICACIONES

unak. Diseno web y boletin informativo

En el marco de un trabajo
conjunto, la Coordinacion de
Prensa, Ceremonial y
Produccion Audiovisual y la
Administracion de Redes
implementaron un nuevo
disefio en el sitio web de la
Universidad Nacional de
Formosa (UNaF) que fue

delineado con el objetivo de
favorecer la comunicacion con
la comunidad universitaria y la
formosefia en general.

Desde la Coordinacion,
también, se lanzé un boletin
informativo que es enviado con
las noticias mas relevantes
cada semana.

unc. Nodo

La Universidad Nacional de
Coérdoba (UNC) y la Empresa
Argentina de Soluciones
Satelitales (AR-SAT) firmaron un
convenio para la instalacion de
uno de los 1.800 nodos que se
emplazaran en todo el territorio
nacional, ademas de un centro
operativo en la Ciudad
Universitaria.

baterias de litio. Desarrolla una
velocidad promedio de 35
km/h.

Cientificas” la investigacion “El
manejo integrado de insectos
plaga en el agrosistema del
olivo en La Rioja” a cargo de la
Dra. Rosmarina Marin Loayza.

UNCuyo. Parque
Tecnologico

La Universidad Nacional de
Cuyo (UNCuyo) construira un
edificio con laboratorios, boxes
para investigacion y aéreas de
equipos de ensayos que
constituiran el Parque
Tecnologico de la Facultad de
Ciencias Aplicadas a la
Industria en San Rafael.

UNNE. Cientifico disertara
en Paris

El Dr. Gustavo Aucar,
investigador de la Facultad de
Ciencias Exactas y Naturales y
Agrimensura (FaCENA) de la
Universidad Nacional del
Nordeste (UNNE) y del Consejo
Nacional de Investigaciones
Cientificas y Técnicas
(CONICET) es uno de los dos
cientificos latinoamericanos
invitados para exponer en el
Instituto Henry Poincaré de
Paris como parte del ciclo de
conferencias que esa institucion
ofrece anualmente en diferentes
areas relacionadas con la Fisica
Tedrica y la Mateméatica.

UNM. Pensamiento econémico

“Geografia Econémica Mundial
(GEM). Un enfoque centro-
periferia” es el titulo del primer
libro publicado por UNM

GESTION INSTITUCIONAL . INVESTIGACION . PUBLICACIONES

Editora, el flamante sello
editorial presentado por la
Universidad Nacional de
Moreno (UNM) en diciembre.
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unc. Formacion docente

El libro “Construccion
cooperativa de politicas y
estrategias de formacion de
docentes universitarios en la
region” redne los resultados del
proyecto del mismo nombre
que financidé la Unién Europea,
en el marco de la convocatoria
“Apoyo al programa de

Movilidad MERCOSUR en
Educacion Superior”, con el
proposito de crear redes para
el fortalecimiento de la
formacion. La coordinacion del
proyecto estuvo a cargo de la
Universidad Nacional de
Coérdoba (UNC).

UNCuyo. Concurso para publicar ensayos

La segunda edicion del “Premio
EDIUNC Iday Vuelta” de la
Universidad Nacional de Cuyo
(UNCuyo) daré prioridad a
ensayos sobre saberes
novedosos, propios de la
cultura contemporanea y con

RELACIONES INTERNACIONALES

uUNL. Movilidad

Alrededor de 94 estudiantes de
14 paises llegaran a Santa Fe
para realizar sus estudios en la
Universidad Nacional del Litoral
(UNL) durante el primer
semestre de 2013. La
Universidad preparé la
Semana del estudiante
internacional para recibirlos y
orientarlos en sus actividades
académicas.

unc. Matricula
internacional

Este afo, 180 alumnos
extranjeros provenientes de 17
paises se matricularan en
distintas carreras en la
Universidad Nacional de
Coérdoba (UNC). En su mayoria,
vienen de Esparia, México,
Estados Unidos, Francia,
Brasil, Canada y Alemania; y

proyeccién universal. Por
ejemplo, temas de impacto
publico actual enfocados
desde las ciencias y el andlisis
y herramientas de la cultura.
Mas informacion en
www.ediunc.uncu.edu.ar

UNLP. Programas e
intercambio

La Universidad Nacional de La
Plata (UNLP), a través de la
Unidad de Relaciones
Internacionales Universitarias,
participd de ocho programas:
Erasmus Ecohidrologia, BAPE,
Eurotango 1, EUROTANGO 2,
ARCOIRIS, ARTESS, EUROPLATA
y PRECIOSA. Durante el primer
semestre, la UNLP recibira mas

cerca del 60 por ciento cursara
asignaturas en el marco de
convenios académicos con sus
universidades de origen.

UNLP. Vidas y retratos

Dentro de coleccion
“Legados”, la Universidad
Nacional de La Plata (UNLP)
edité el libro “Vidas y retratos”.
La publicacion ofrece al lector,
en sus 156 paginas, un
recorrido biogréficos de 15

de 170 alumnos de grado, tanto
de intercambio (a partir de
criterios de reciprocidad con
otras universidades) como de
movilidad (de instituciones
universitarias con las que se
suscribid un convenio de
movilidad).

personalidades cuyas
trayectorias académicas y
personales quedaron impresas
en la historia institucional.

UNL. 84 nuevos titulos

La editorial de la Universidad
Nacional del Litoral (UNL),
consolida su presencia en la
industria del libro. En 2012,
reforzo estrategias claves para
su crecimiento al publicar 84
titulos nuevos y vender 13.078
libros de los que 400 fueron a
través de operaciones on line.

UNLaR. Mas extranjeros

Para el ciclo 2013, se noté un
incremento en la incorporacion
de alumnos extranjeros a la
matricula inicial de la
Universidad Nacional de La
Rioja (UNLaR). Cabe recordar
que, durante 2012, alumnas
noruegas cursaron un
cuatrimestre de la carrera de
Medicina que se dicta en la
Casa de Altos Estudios.

uNmM. Nuevas redes interuniversitarias

En el marco de una nueva
convocatoria para proyectos
de redes interuniversitarias de
la Secretaria de Politicas
Universitarias, la Universidad
Nacional de Moreno (UNM)
estara a cargo de dos
iniciativas y participara en otras
cuatro. Los proyectos que
coordinara son: “Red para la

PUBLICACIONES . RELACIONES INTERNACIONALES

Ensefianza del Portugués y del
Espafiol en Universidades de
Argentina y Brasil” e
“Internacionalizacion de la
Educacion Superior en
América Latina IIl: Conceptos,
practicas y ejes de accion para
la Red de Universidades
Nacionales del Conurbano
Bonaerense (RUNCOB)”.



ACUERDO PLENARIO N2 855/13

ANEXO

Introduccion

El “Plan de fortalecimiento de la
investigacion cientifica, el desarrollo
tecnoldgico y la innovacion en las
universidades nacionales” (Ac. Pl. N©
687/09) ha previsto la componente 4.2.
Desarrollo de actividades cientificas,
tecnoldgicas y de formacion de recursos
humanos en areas tematicas estratégicas
y prioritarias. Acciones de corto y mediano
plazo, basado en “...la necesidad de
apoyar y consolidar no solo las
investigaciones y los desarrollos
generados por cada universidad
individualmente en funcién de sus propias
tradiciones, capacidades, necesidades
locales o trayectorias cientificas, sino
también la produccion de aquel
conocimiento considerado relevante y
pertinente...”.

En ese marco de definiciones, se ha
previsto que “...junto con los recursos
destinados a corto plazo para asegurar
las bases del desenvolvimiento de las
actividades cientificas y tecnolégicas en
las universidades, es preciso contar, a
mediano plazo, con financiamiento de
contrapartida para un conjunto de
acciones estratégicas en |+D y formacion
de recursos humanos”.

El objetivo general del Programa es el de

sostener y apoyar las actividades de 1+D y
de formacion de recursos humanos en
areas tematicas estratégicas prioritarias
con criterios de relevancia y pertinencia
social.

Por ello, se defini6 en la componente
4.2.2. “Formacion de Recursos Humanos”,
cuyas componentes son:

A. Becas de fomento de vocaciones
cientificas para alumnos de grado.

B. Becas en areas prioritarias y/o de
vacancia para estudiantes de posgrado.

El componente “A”, conocido como el
programa de “Becas Estimulo a las
Vocaciones Cientificas (EVC)” se
encuentra en pleno desarrollo, restando la
implementacion de un programa de becas
para estudiantes de posgrado. Por ello, se
propone la implementacion de un
Programa estratégico de formacion de
recursos humanos para la investigacion y
desarrollo (PERHID).

Fundamentacion

El PERHID se concibe como un programa
destinado a formar recursos humanos
para que desarrollen actividades de 1+D
en areas de vacancia tanto tematicas
como regionales, mediante el
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fortalecimiento de la formacion de
posgrado a nivel de doctorados y
maestrias.

El rasgo caracteristico actual de la ciencia
y tecnologia es la capacidad colectiva de
asociar grupos € instituciones para la
produccion y aplicacion del conocimiento.
Ademas, la complejidad del desarrollo
cientifico y tecnolégico genera la
necesidad de construir una solida relacion
de interdependencia, articulacion y
complementariedad entre las politicas de
Educacion Superior y las de ciencia y
tecnologia como una expresion de
politicas publicas.

Un elemento a considerar en el marco de
este programa es la necesidad de
coordinar y homogeneizar el sistema de
apoyo a la formacion de recursos
humanos por cuanto ello constituye un
elemento que dificulta la articulacién entre
los distintos actores del sistema. Una
politica que tienda a valorizar la formacion
de recursos humanos sobre la base de
criterios similares para todos los
organismos que forman parte del sistema,
sin dudas, contribuira a facilitar la
articulacion.

Objetivo

El objetivo central propuesto para el
PERHID es la formacién de recursos
humanos en areas tematicas estratégicas
o prioritarias y de vacancia seleccionadas
por las instituciones universitarias publicas
con criterios de relevancia y pertinencia
social mediante la aplicacion de un
sistema de becas y otras estrategias para

la consolidacion de posgrados a nivel de
doctorados y maestrias.

Objetivos Especificos

1. Federalizar la formacién de Recursos
Humanos de Posgrado en las instituciones
universitarias publicas.

2. Reducir las desigualdades regionales en
la distribucion de los recursos humanos
calificados.

3. Potenciar las interacciones entre
investigacion y posgrado.

4. Fortalecer la formacién de recursos
humanos capaces de resolver problemas
vinculados a las areas prioritarias locales,
regionales y nacionales.

5. Optimizar las capacidades de las
instituciones universitarias publicas
mediante la conformacién de redes
universitarias a fin de impulsar posgrados
conjuntos, en sus diversas modalidades,
en areas de interés regional o tematico.

6. Fomentar la movilidad de los recursos
humanos formados de posgrado de las
instituciones universitarias publicas con
alto grado de desarrollo en investigacién y
posgrado para fortalecer las carreras de
posgrado en desarrollo y/o en
funcionamiento en instituciones
universitarias publicas con menor
desarrollo en investigacion y posgrado, en
las areas prioritarias identificadas por las
instituciones universitarias publicas en
base a criterios de relevancia y pertinencia
social.

Se financiaran becas, movilidad de
docentes y alumnos, y proyectos para la



creacion y consolidacion de ofertas
académicas de posgrado en areas
consideradas prioritarias y/o de vacancia
regional definidas por las instituciones
universitarias publicas procurando la
optimizacion de los recursos destinados a
las actividades de posgrado y la
consolidacion de areas tematicas
regionales.

Como asf también se plantea la necesidad
de vincular las actividades de
investigacion con las carreras de
posgrado y se debera enfatizar la
importancia de la articulacion y la
vinculacion con el medio social y
productivo.

En conclusion, se pretende armonizar el
sistema universitario suavizando las
heterogeneidades que estan presentes en
las diversas regiones en lo que respecta a
la formacion de posgrado de sus
docentes propiciando el desarrollo de
ofertas académicas a nivel nacional o
regional, para la formacion de recursos
humanos en investigacion.

Esto se sustenta en estudios sobre
prospectivas de diferentes sectores que
advierten sobre la necesidad de contar
con amplios programas de capacitacion y
la importancia de impulsar el trabajo
colaborativo de redes nacionales que
contribuyan a la creacion de masas
criticas de investigadores.

Estrategia

El desarrollo del programa propone tres
componentes:

1. COMPONENTE |. BECAS de posgrado

dirigidas a docentes Investigadores de las
instituciones universitarias publicas para
facilitar la incorporacién de investigadores
al sistema cientifico nacional en areas
tematicas prioritarias y de vacancia
definidas por las universidades
nacionales.

2. COMPONENTE Il. REDES: Creacién y
consolidacion de ofertas académicas
doctorado y maestrias de posgrado en red
entre las instituciones universitarias
publicas en articulacién con los
organismos publicos y con el sector
productivo.

3. COMPONENTE lll. MOVILIDAD:
Federalizacién del posgrado en las
universidades nacionales a través de
programas de movilidad de alumnos de
maestria y doctorado; y profesores de las
instituciones universitarias publicas que
posean titulo de magister o doctor para
fortalecer las carreras de posgrado en
vigencia o carreras de posgrado nuevas
afianzando el desarrollo de los posgrados
en areas tematicas prioritarias.

Estas herramientas seran disefiadas de
manera que conduzcan a:

1. La formacion académico-cientifica de
recursos humanos en areas tematicas
emergentes, estratégicas o de vacancia
regional, identificadas por las instituciones
universitarias publicas a nivel de posgrado.
2. Al desarrollo de carreras de posgrado de
maestria o doctorado a través de redes
universitarias en areas de interés regional.
3. Al fortalecimiento de ofertas académicas
de posgrado de maestria 0 doctorado en
areas temas prioritarias definidas por las
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instituciones universitarias publicas o en
conjunto con el sector publico y/o privado.

4. L a articulacion entre las instituciones
universitarias publicas y el sector publico para
la deteccion de la demanda de recursos
humanos de este sector y el
direccionamiento de su formacion de
posgrado, especialmente a posgrados
orientados a la gestion de éreas estratégicas.
5. La respuesta a través de la movilidad de
recursos humanos de posgrado formados
de manera de federalizar el desarrollo de os
posgrados en las instituciones universitarias
publicas, y fortalecer los posgrados ya
existentes y facilitar la creacion de nuevas
carreras de posgrado a nivel de maestrias o
doctorados.

De acuerdo con estas herramientas
generales, un segmento importante del
programa estara centrado en la formacion
de investigadores y tecnologos en el nivel
de posgrado en areas tematicas
prioritarias o de interés regional.

Por lo que el programa apunta a
consolidar la formacién de posgrado
ajustada a las realidades regionales y que
tienda a una formacién continuada y
actualizada de profesionales que den
respuesta a las necesidades de la
sociedad.

Lineas de accién propuestas

El programa PERHID debera posibilitar el
cumplimiento de los siguientes objetivos:
1. Implementacién de un sistema de becas
de posgrado dirigido a docentes
investigadores de las instituciones

universitarias publicas en areas tematicas
especificas.

2. Creacion de carreras de posgrado a
nivel de maestria o doctorado a través de
redes universitarias en areas de vacancia
tematica o regional.

3. Fortalecimiento de carreras de maestria
o doctorado en areas prioritarias definidas
por las instituciones universitarias publicas
0 en areas tematicas definidas en
articulacion con otros organismos publicos
y/o con el sector productivo.

4. Establecer un sistema de movilidad de
investigadores y doctores para el
fortalecimiento de carreras existentes o
para carreras nuevas para afianzar el
desarrollo de los posgrados en las
instituciones universitarias publicas en
areas tematicas prioritarias.
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