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Los Rectores escriben

Consideraciones sobre la gratuidad -
de la ensenanza en la Universidad

Puablica Argentina

Por CPN Ricardo Sudarez*

Las presentes consideraciones se refieren, primordialmente, a la
ensefanza universitaria pablica. Sin duda, buena parte de ellas son
aplicables a la educacién en general.

En nuestro pafs, la Constitucién Nacional establece que el Estado
debe garantizar la gratuidad de la educacién publica estatal. Pese
a ello, es recurrente el tema del financiamiento y junto con &I, el
del arancelamiento, gracias ademas a un caprichoso anélisis de un
principio de “equidad” que, as{ interpretado, introduce una pro-
funda inequidad social.

Eso hace necesario efectuar estas consideraciones.

A. El costo de la educacion

Adaquirir educacién tiene un costo, pues demanda un sacrificio
que puede ser medido en términos de esfuerzo social. Muchas veces,
este esfuerzo se traduce en términos monetarios. Dicho con simpleza:
alguien paga sumas de dinero.

¢Quién soportara dicho esfuerzo si la educacién es “gratuita”?

Decidir quién debe pagar por la educacién ya no es un problema
econémico 0 monetario, sino un problema social, profundamente
complejo, que implica, ni mas ni menos, el futuro de cualquier
pals, en este caso, nuestro pais.

B. Quiénes deben sostener financieramente
la Universidad Publica

Convengamos que una buena Universidad Publica es una necesidad
social, y que su misién es ensefar, investigar y transmitir sus
conocimientos al medio que la rodea, dentro de un marco de fuerte
compromiso social.

Es innegable entonces que desde el punto de vista del progreso
de la sociedad, las universidades coadyuvan en el mejoramiento de
la calidad de vida en general, aun cuando algunos de sus graduados
obtiene del desarrollo de sus profesiones un mayor nivel de ingresos.

Hay pues, un aporte importante a la sociedad en general. En
cuanto a la mejora individual, nadie puede predecir, cuando el alumno
inicia sus estudios, que lograra finalizarlos y que obtendr4 por el
buen uso de sus conocimientos, ingresos superiores al resto de la
poblacién.

Con esta muy somera descripciéon podemos analizar distintas

fuentes de financiamiento:
a) Silasociedad se beneficia en su conjunto con el producto de las
universidades pdblicas, es la sociedad la que debe financiarla.
Ese es el esquema de nuestro pafs, donde la financiacién no
cubre el reclamo de las universidades. Aqui cabe una importante
digresién: el Estado también subsidia a las universidades privadas,
pues les concede una muy importante disminucién en sus aportes
patronales sobre los sueldos de su personal, disminucién que
no tienen las universidades publicas.

Otro mecanismo podrfa provenir del aporte de quienes se

benefician directamente: graduados y empresas que utilicen sus

servicios. Esta alternativa es de muy dificil irhplementacién, al
menos en nuestro contexto, y no contempla el caso de los
universitarios que trabajan en el extranjero.

) Actualmente se reclama a las universidades la bisqueda de
financiamiento alternativo por venta de servicios, regalfas, etc.
Este es un peligroso concepto que puede hacer que la universidad
se desvie de su principal funcién y se convierta o en competidora
de sus propios graduados, o en un participante més en el mercado
de servicios, més interesada en los ingresos que en la educacién.

b

e

C. Por qué no arancelar
Hay una serie de motivos por los cuales resulta inapropiado, y
muchas veces contraproducente, que sean los estudiantes quienes

financien parte del costo de sus estudios mediante el pago de los
denominados “aranceles”.

A mi entender, el principal motivo es el siguiente, pues pertenece

Ano Ill, N° 11~ 3




e - —— — — =

~

~— M comm

XM T

ir’

Fi
(F

Fi
et
ct

ce

di
ut
la

Fll
di
lo:

a

una verdadera politica de Estado.
El principal interesado en que haya muchos universitarios, debe

ser la sociedad y no los alumnos. Por consiguiente, es ésta la que
debe “pagar” los estudios de todos, pues la "inteligencia critica y
creadora” constituye en el siglo XX! el capital mas grande del que
puede disponer un pueblo.

Pero conviene reparar en los siguientes argumentos:

1) en estas condiciones, el cobro de aranceles sérfa un mensaje

2

~

confuso, al menos, en dos sentidos. Por un lado, desvirtuarfa el
real interés social en que haya la mayor cantidad posible de
universitarios entre sus miembros. Por otro, podria crear en el
estudiante la falsa idea de que realmente se costea su carrera,
que es una inversidn que hace para resarcirse en el “ejercicio
profesional”, cuando en realidad en una verdadera Universidad,
por altos que sean los aranceles que se cobren, éstos sélo alcanzan
a cubrir entre un 20 y un 30% del presupuesto necesario para
su funcionamiento (aun en aquellos pafses que ponen como
ejemplo quienes quieren arancelar la educacién publica);

el cobro de aranceles genera una enojosa e innecesaria
discriminacién entre quienes pueden pagarlos y quienes no pueden.
Por el contrario, se debe mantener la gratuidad y conceder mayor
cantidad de becas; )

4 - Ao 11, N° 11

3) el reiterado “cuento” de que a quienes no pueden pagar se les

adjudicard una beca que les permita abonar los aranceles, es
poco creible. De ello hay sobradas, recientes y lamentables
experiencias. Ademas, este criterio lieva fnsito el riesgo de convertir,
a quienes no pueden pagar, en “rehenes” de quien administre
los fondos correspondientes. A mi me parece que, finalmentey
aun en un estado de absoluta transparencia, junto a los que
pueden pagar, figuraran los “mejores pobres”.

No es esa la imagen de la sociedad que queremos;
4) en Gltima instancia, quienes pagaran el arancel seran los padres

o la familia del estudiante. Pues si éste debe trabajar para
sostenerse, cobrarle un arancel es ridiculo y, si puede dedicarse
plenamente al estudio porque su familia lo sostiene, obligarlo a
trabajar para pagarse los estudios es un contrasentido;

5) el arancel es un impuesto, y no es funcion de la Universidad

recaudar impuestos. Pero es, ademas, un impuesto altamente
regresivo, injusto y discriminatorio, pues todos pagan igual,
“tengan lo que tengan”, y muchas veces “estudien lo que
estudien”, y nunca pagan la totalidad de los gastos que sus
estudios originan.

Coincido con Lo Vuolo en que "el arancel es un impuesto que

fomenta la ignorancia”.

* Rector de la Universidad Nacional de Rosario.




Universidad y ciencia

Investigacion e invento
en dos Universidades Nacionales

UNL: Cientificos de la Universidad Nacional del Litoral obtuvieron resultados positivos de la aplicacién
de la médula 6sea via seno coronario en pacientes con enfermedades miocardicas. El trabajo sera
financiado por la UNL y el Hospital Iturraspe. UNT: dos médicos profesores de la Facultad de
Medicina de la Universidad Nacional de Tucuman inventaron un aparato que facilita el estudio
anatémico de la laringe y el entrenamiento de los cirujanos

Para pacientes con enfermedades miocardicas

La Universidad Nacional del Litoral (UNL) y ef Hospital Iturraspe
subsidiaran un proyecto de investigacién que tiene como objetivo
caracterizar un modelo animal para el desarrollo y tratamiento de
enfermedades cardiacas. En tal sentido, el trabajo busca promover
el desarrollo natural de vasos sangufneos en corazones con
enfermedad miocardica y evaluar la posibilidad de utilizar nuevas
vias de administracién.

El trabajo, que ya recibié numerosos premios cientificos, comenzé
hace cuatro afios e implicé la realizacién de cirugfas experimentales
en cerdos para comprobar si es factible producir nuevos vasos
sanguineos en un musculo cardiaco lesionado, a través de la
administracion de células de la propia médula ésea del paciente.
Luego de la Fase Clinica | realizada en humanos, los investigadores
comprobaron los efectos positivos de la aplicacién de la médula
sea via seno coronario y ahora buscan profundizar en el estudio
de las causas y mecanismos por los cuales actGa este tratamiento.

Plus cientifico

El proyecto que subsidiaran la UNL y el Hospital Iturraspe se
caracteriza por tener como objetivo el desarrollo de un modelo en
animales, que no es posible realizar y profundizar en humanos. Por
su parte, la investigacién tiende a proveer validacién a un método
propuesto para la administracién de médula ésea autélbga en
humanos, desarrollando la misma técnica en experimentos
controlados en grandes mamifferos, lo que permitira realizar estudios
y colectar datos imposibles de obtener en el humano.

Segun afirmaron los especialistas encargados de la evaluacién
externa def proyecto, el trabajo es de interés prioritario, ya que
prueba una nueva via minimamente invasiva, de administracién de
células al miocardio, presuntivamente mds eficiente que la clasica
de inyeccién directa en la luz de las arterias coronarias. En cuanto
a los resultados a los que pueda arribar el trabajo, la investigacion
permitiria resolver un problema practico, de aplicacién inmediata

o

una vez difundido, y tendria significacién médico-terapéutica.

La insercién en la UNL

El nombre completo del proyecto es “Aplicacién de médula dsea
autdloga via seno coronaria: estudio de sus efectos angiogénicos y
cardiomiogénicos en cerdos con injuria miocérdica”, y los
investigadores que lo llevan adelante -dirigidos por la Dra. Ana
Canal- son docentes de la cdtedra de Patologia Bésica y Biologfa
Celular, Servicio de Clinica Médica y Cirugia de la Facultad de Ciencias
Veterinarias (FCV) de la UNL.

Si bien el proyecto de investigacidén no se enmarca en el programa
de subsidios a la investigacion de la UNL (Curso de Accién para la
Investigacién y Desarrollo (CAI+D), en virtud de que el trabajo se
desarrollard dentro del ambito de ambas instituciones, fueron
convocados para la evaluacién investigadores nacionales de
prestigiosas instituciones pertenecientes al Consejo Nacional de
Investigaciones Cientfficas y Técnicas (CONICET) y de la Universidad
Favaloro.

Premios recibidos

El trabajo que vienen realizando los investigadores locales recibié
el Primer premio al mejor Trabajo Cientffico otorgado por la Federacidn
Argentina de Cardiologfa en el XX Congreso Nacional de Cardiologfa.
Asimismo, también se hizo acreedor del Primer Premio a la Excelencia
otorgado por el instituto Argentino de la Excelencia (IAE), y una
distincidn de la Sociedad Médica de Santa Fe por ser considerado
el mejor trabajo experimental.

Un invento de universitarios tucumanos

Dos médicos profesores de la Facultad de Medicina de Ia
Universidad Nacional de Tucuman inventaron un aparato que facilita
el estudio anatémico de la laringe y el entrenamiento de los cirujanos.

Los médicos Rafael Alonso y Gustavo Caser4, tras diez afios de
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investigacion, crearon el Sistema Autoportante de Laringe (SAL). El

primero es titular de la catedra de Otorrinolaringologfa, y Casera es

uno de sus profesores asistentes.

Las enfermedades de la laringe gue requieren cirugfa son
numerosas, porgue representan desde situaciones malignas como
el cancer, de las més graves, hasta trastornos en los nervios motores
y algunas lesiones que pueden ser benignas.

Hasta ahora, los ejercicios para el entrenamiento de los cirujanos
de esta area del conocimiento se suelen realizar con una pieza
anatdmica de los laboratorios, originada por la diseccién de la laringe
de algiin cadaver, que es sostenida por un ayudante de la catedra.
Esta tradicional metodologfa presenta algunas dificultades serias,
como pueden ser la participacién de cuatro manos en lugar de dos
en un campo muy reducido o el cansancio de quien sostiene la

pieza y sus oscilaciones, que muchas veces impiden enfocar bien el
microscopio, lo que resulta trascendente cuando se trabaja en
microcirugia de polipos o de nédulos de las cuerdas vocales, por
ejemplo.

Esta ventaja en el entrenamiento de los médicos es muy importante,
ya que como se trabaja con partes diminutas, como las mencionadas
cuerdas vocales, un pequefio error puede tener consecuencias graves
para la voz del paciente.

El SAL tiene una plataforma de material sintético ahuecado, sistemas
de pequenos ganchos de acero inoxidable que se pueden regular
mecanicamente y varios instrumentos que sirven para fijar; sostener
y separar diferentes partes de la laringe extraida del cadéver, algo
as{ como es un simulador de vuelos para adiestrar a un piloto de
avion.

El Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), y el Ministerio
de Educacién firmaron con la CONADU un convenio para la
disposicién de los fondos acordados este afio en el Programa
de Reforma y Reestructuracién Laboral. El acuerdo se firmé
en la Secretaria de Politicas Universitarias, en un acto que

El CIN, Educacion y la CONADU firmaron
un convenio

presidi6 su titular, Juan Carlos Pugliese, quien rubricé el convenio
junto con el presidente del CIN, Alberto Dibbern, y la secretaria
general de la CONADU, Anahi Fernandez. Este convenio se
agrega, con idéntico espiritu, al firmado recientemente con
la FATUN.

6 - Ao Ill, N° 11




Universidad y calidad

Salud, seguridad y medio ambiente

de trabajo

Por Arq. Andrés Fiandrino*

La bisqueda permanente de acciones que
garanticen y mejoren la calidad de la gestion
administrativa y académica de las univer-
sidades, es una de las preocupaciones del
CIN.

Dentro de ese contexto, la salud, la
seguridad y un buen medio ambiente de
trabajo, imprescindibles para todos los que
desarrollamos alguna actividad laboral, tiene
un importante aporte a la calidad.

Es impensable optimizar la calidad sin
lograr primero que el recurso humano
desarrolle sus actividades en buenas condi-
ciones de trabajo, o que tenga la salud
psicofisica y social que necesita.

Conscientes de que, como en otras areas,
el aporte de todos potencia cualquier tarea,
la Comisién Técnica Asesora de la negociacion
colectiva de nivel general, con la conformidad
del Comité Ejecutivo del CIN, convocé a una
reunién con representantes de las distintas
universidades, dedicados a la Higiene y
Seguridad del Trabajo, para compartir
experiencias y formular propuestas.

En esa primera reunién' se definié el
objetivo a cumplir “apuntalar la calidad de
las actividades universitarias, la produccién
laboral y la gestion, mediante la implemen-
tacién de propuestas que garanticen la salud,
la seguridad vy las Condiciones del Medio
Ambiente de Trabajo, en los 4mbitos de las
universidades”,

Con el objetivo determinado, la primera
accion acordada entre los participantes fue
un relevamiento de informacién general, que
nos diera una base para el trabajo en comdn.

La buena respuesta obtenida de las
Universidades?, nos ha permitido elaborar
algunas conclusiones, a partir de los datos
remitidos. De alli, se podra trabajar en
proponer politicas y sefialar prioridades. Las
conclusiones pueden ser resumidas en cuatro

¢n

puntos:

1. El resguardo de la salud de los traba-
jadores y del medio ambiente de trabajo,
los costos del seguro, reduccién de los
dias caidos a través de la reduccién de la
accidentologia, concientizacién y capa-
citacién del personal, cambios de habitos
y confeccién de planes de contingencia.

2. Identificacion de las inversiones que cada
universidad realiza en materia de higiene
y seguridad.

3. Implementacién de las normas de sequ-
ridad enlas dependencias que tiene a su
cargo las obras, proyectos y cons-
trucciones.

4. La seguridad de los alumnos.

1. El resguardo de la salud y del
medio ambiente de trabajo

Capacitacidn
A los efectos de resguardar la salud de

los trabajadores se convino en trabajar, como
primera medida, en programas que permitan
concientizar y capacitar al personal, para lo
cual se recibieron propuestas de accién de
distintas universidades. Se le dio gran
importancia a este punto, por considerarse
que el actuar en la prevencién de accidentes
es basico.

Accidentologia
El andlisis de esta cuestion también fue

de importancia, porque los datos obtenidos

nos indican un camino claro donde actuar
para la prevencién de los siniestros. Fueron
los siguientes:

* En promedio, se accidentan 1,3 em-
pleados cada 1000, en el lapso de un
ano.

* Deellos el 39.50% corresponden al sec-
tor docente, y el 60,5%, al sector no
docente. En otras palabras el sector
docente tiene un indice de incidencia de
sélo el 0.46% (se accidentan el 0.46
docente por cada mil, en el lapso de un

aho), y el sector no docente un 0.84%
{se accidentan 0.84 no docentes por cada
mil, en el lapso de un afio).

* Un 76% de los accidentes se producen
en el lugar de trabajo, un 19% in itinere
y un 5% es enfermedad profesional.

* De todos ellos un 96% son accidentes
leves, y un 4% grave.

* E150% de las Universidades que respon-
dieron tienen Servicios de Higiene y
Seguridad y Servicios de Medicina Laboral.
En este punto se propuso exhortar a las
restantes a Que los implementen, para
lo cual se ofrecera la colaboracion que
necesiten.

*- Todas las consultadas tienen contratada
ART.

* Serelevaron los costos del sistema, a
efectos de actuar sobre ellos en forma
conjunta. La banda del costo de la ART
por persona y por mes oscila entre
1.47y $9.48.

* Un 63% piensa que el servicio que
presta su ART es bueno, un 32% que
es regular y un 5% que es malo.

* En conjunto se abona a las ase-
guradoras la suma de $214.526.- por
mes, lo que implica un costo anual
de $2.600.000.- para el total de univer-
sidades relevadas.

* En promedio hay 10.000 dias cafdos
durante el afio 2002, en todo el
sistema, con la implicancia econémica
de costos directos e indirectos que ello
genera.

Medio ambiente de trabajo

Se convino en el trabajo en cada uni-

versidad debido a la gran variedad, pero se

sugiere un trabajo en conjunto con la

Secretarias de obras (Ver punto 3).

Satud

Se trata de lograr que todas tengan una

politica de salud del personal a través de su

propio servicio de salud o su contratacién a

terceros (para aquellas universidades que a

Ano Ill, N° 11 -7




la fecha no lo posean).

Como conclusién podemos decir que todos
estos datos nos dan buenos indicios de hacia
dénde orientar las politicas de prevencién y
capacitacién (con reduccién de la acciden-
‘tologfa —aunque es baja-), y cdmo determinar
entre todos los servicios a exigir y costos de
contratacién de las ART.

2. Inversiones en materia de
higiene y seguridad
Inversiones desperdigadas

En este punto es importante recalcar que
las universidades ya realizan considerables
inversiones en materia de higiene y seguridad,
tanto las referidas al medio ambiente de
trabajo, como a equipamiento, maquinas y
herramientas.

Dichas inversiones son imputadas a
diversas partidas, de acuerdo a la naturaleza
de la inversién, pero en ningun lado figura
que son inversiones en el rubro higiene y
seguridad.

Por ejemplo, todas aquellas obras que
estaban exigidas en el plan de mejoramiento
acordado con la aseguradora, y que se
ejecutaron, figuran en la partida de obras
y/o mantenimiento, sin quedar constancia
de que se hicieron para hacer més seguro
el lugar de trabajo, y por lo tanto no se
computaron como una inversién en higiene
y seguridad.

Obras tipicas que entran en este rubro
son la protecciéon de los tableros eléctricos,
el mantenimiento de ascensores, la realizacién
y mantenimiento de instalaciones de agua
y sanitarios, los arreglos de escaleras y
accesos, cielorrasos, etc.

La limpieza es otro rubro a considerar, ya
que algunas universidades lo tienen terce-
rizado y es un costo que debe tomarse en
cuenta.

Del mismo modo deberia contabilizarse
la adquisicién de equipos de incendio, el
equipamiento para el trabajador, o la
tercerizacién de los Servicios de Seguridad
y de Medicina.

Es por esta razén que dentro del releva-
miento pedido, se solicité informacién sobre
los montos que se utilizan para cubrir esos
items, y que no estaban discriminados como
de seguridad e higiene.

En el relevamiento efectuado, y de acuerdo
a los datos aportados, se observdé que un
conjunto de sélo 9 universidades® invirtieron
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$8.000.000.- en el afio 2002. Si hacemos
una extrapolacién para el conjunto de todas
las universidades obtendremos una cifra de
alrededor de $36.000.000.-, gue no es poco.
Por lo tanto consideramos que es impor-
tante trabajar en este punto, para aclarar
cuéles son las inversiones reales en salud,
seguridad y medio ambiente, mediante
sistemas que se definan oportunamente.

3. Trabajo con las areas

dedicadas a Obras
La integracion del servicio de higiene y

seguridad con las Secretarias u otras
dependencias encargadas de las obras en
las UUNN, se hace a esta altura impres-
cindible, por los siguientes motivos:

1. Por lo mencionado en el inciso anterior
2. Porque un 40% de los accidentes se
producen por los problemas edilicios
3. Porque en esos lugares se proyectan las
ampliaciones, modificaciones y cons-
trucciones de obras nuevas, y la seguridad
debe tomarse en cuenta desde el principio:
desde el proyecto arquitecténico, con la
confeccién de los planos de seguridad,
y su seguimiento durante el proceso

constructivo.

4. Porque cuando se realiza la obra, no sélo
debe contemplarse la seguridad de los
empleados de la Universidad (varias son
obras que se realizan sin paralizar la
actividad académica) sino que también
hay que exigir el cumplimiento de las
normas de seguridad de las empresas
contratistas que trabajan para nosotros,
preservando la salud de sus propios
empleados.

Esta integracién abre un abanico nuevo

a los servicios de higiene y seguridad,

posibilitando la cabal comprensién de los

problemas, para permitir asi aportar solu-

ciones a las cuestiones que se presenten, y

no sélo atenerse a solicitar arreglos.

4. La seguridad de los alumnos

A la luz de conversaciones tenidas con
varias universidades, surge con respecto a
este tema, que las propias universidades estan
preocupadas con las practicas que realizan
los alumnos en lugares que estén fuera del
ambito universitario.

Inmediatamente después surge que las
universidades responden a ello con un seguro

de caracter personal y/o de responsabilidad
civil, este Gltimo no contratado por todas
las UUNN por los altos costos que implica.

Cuando se indaga més en profundidad
se observa que no existe una politica de
prevencién y capacitacién al alumno para
evitar accidentes en el desempefio de sus
actividades.

Es por tal razén que hay que hacer lo
necesario para lograr que las actividades de
los alumnos tengan riesgo cero.

Todas las actividades que se propongan
deberfan hacerse hasta el limite en que su

s

ejecucién ponga en riesgo al alumno, y en
caso de que auln asf sea necesario realizarlas,
se deberfa considerar toda medida de
prevencién y seguridad que sea posible.

Cada unidad académica deberfa ser la
responsable de la seguridad de sus alumnos,
teniendo una materia curricular especifica
de su carrera, o mediante cursos de capaci-
tacién dados a esos efectos.

Una vez perfectamente acotados los
riesgos, y solo entonces, deberd la universidad
proceder a la contratacién de un seguro de
responsabilidad civil, que la ponga a salvo
de cualquier eventualidad: primero la
capacitacién y las medidas de seguridad,
luego el resguardo.

Todas estas conclusiones fueron com-
partidas con los representantes de las UUNN
en una segunda reunién que se llevé a cabo
el 18 de diciembre de 2003.

Con el absoluto convencimiento de que
esta forma de trabajo nos permitira llegar a
buenos resultados, es que seguira trabajando
asi durante este ano, conformando una
Subcomisién de higiene y seguridad del CIN,
a la que se espera se integren todas las UUNN.

En una préxima etapa aunaremos nuestros
esfuerzos con los representantes gremiales,
para que entre todos podamos sentar las
bases de la universidad que queremos.

*Miembro de la Comisién de Salud
e Higiene del CIN.

Notas

1 Se realizb en la sede del CIN el dia 30 de
octubre de 2003.

2 Asistieron especialistas del tema, repre-
sentando a las Universidades, quienes
respondieron a los cuestionarios.

3 Algunas no respondieron por la dificultad
de identificar estos gastos en dependencias
que les son ajenas.
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Universidad y empresa

Informatica: nueva alternativa

para el software comercial

La Universidad Nacional de Cérdoba (UNC)
analizé 2003 como un periodo clave en su
desarrollo dentro del pafs. Si bien la corriente
de software libre tiene ya muchos afos, el
2003 no fue uno més. Su uso en la Argen-
tina sigue creciendo, y desde distintas
universidades nacionales del pafs se promueve
su utilizacién como alternativa al software
de tipo comercial o propietario.

En la Universidad Nacional de Cérdoba
(UNQ), lleva la posta la Facultad de Mate-
matica, Astronomia y Fisica (donde se dicta
la licenciatura en computacién) y su Centro
de Transferencia Informatica, que realiza
trabajos para terceros en software libre.
También, desde hace cuatro afios, los labo-
ratorios de la Facultad cuentan con este tipo
de programas, por lo cual sus estudiantes
pueden realizar la carrera sin necesidad de
utilizar software comercial.

Software libre es fo opuesto al de tipo
propietario o comercial, que es el fabricado
por Microsoft, Adobe o Symantec, por
nombrar sélo algunas de las empresas mas
conocidas, y por el cual se cobra una licencia
de uso. Es decir, la mayoria de los programas
utilizados en empresas y hogares son de tipo
propietario, aunque se sabe que en la Ar-
gentina gran parte de los usuarios emplea
copias ilegales. En el caso del software libre,
su ejemplo mas popular es el sistema
operativo Linux.

Poco a poco, Linux y otros programas de
tipo libre estan siendo adoptados por mas
usuarios. La razén es muy sencilla: no hay
que pagar licencias por su uso y basicamente
se trata de programas mas seguros y flexibles.
Ademas, existe toda una serie de programas
de tipo libre que corren bajo Linux y que
permiten a cualquier usuario realizar sus
tareas habituales en Windows, tales como
procesador de textos, disefio gréfico,

ch

aplicaciones multimedia, navegadores para
Internet, planillas de célculos, bases de datos,
etcétera.

La diferencia clave entre software fibre y
propietario radica en que el primero permite
acceder a su cédigo fuente, mientras que el
segundo lo oculta. Para que se entienda esto,
puede pensarse el software como una receta
de cocina. Supongamos que un usuario, por
problemas de salud u otro motivo, necesita
conocer los ingredientes de un determinado
plato. E software libre se lo permitira sin
restricciones, mientras que el de tipo
propietario le negara el secreto de la receta.

En términos informaticos, el software libre
mantiene su cédigo fuente abierto (open
source, en inglés), de manera que puede
conocerse ¢c6mo esta hecho y su lenguaje
de programacién, a diferencia de los
programas de tipo propietario. Los detrac-
tores de este Ultimo también aducen que
no permitir el acceso al cédigo fuente es
como entregar un auto con todas las
funcionalidades, pero sin permitir que se
conozcan las piezas del motor y sus funciones.

Para Martin Dominguez, docente de la
licenciatura en computacién de la FaMAF,
el crecimiento del software libre demuestra
gue “se estd tomando conciencia de que el
software propietario mantiene al usuario
bastante cautivo y no da derecho a mo-
dificarlo”.

Dominguez agrega que “el mismo soft-
ware libre ha evolucionado en satisfacer las
necesidades de los usuarios, ya que al ser
una comunidad abierta en la que todos

* aportan, con el paso del tiempo los progra-

mas son cada vez mejores”.

Al igual que en otras universidades del
pafs, en la UNC ha crecido considerablemente
la utilizacién de esta corriente de software
alolargo del afio; también desde la Facultad

de Matematica, Astronomia y Fisica se
organizaron varios cursos para usuarios
principiantes y avanzados.

“Casi todos los servidores de la universidad
corren bajo Linux, y en la Facultad de
Psicologfa, practicamente la mayoria de los
usuarios usa ese sistema operativo. Creo que
es una cuestién de difusién. En un futuro
no muy lejano, estimo que muchos usuarios
hogarefios van a pedir Linux”, sefiala
Dominguez.

Mariano Nicotra, subsecretario de Infor-
matica de la UNC, recordé que el Plan
Estratégico de esta universidad realizado en
el 2000, contempla la utilizacién masiva de
esta clase de programas, y que si bien este
objetivo no se logré plenamente, se han dado
pasos importantes.

Sin embargo, Nicotra relativiza una
confrontacién entre usuarios de ambos
bandos. A veces pareciera que hay una
especie de guerra entre partidarios del soft-
ware libre y los del tipo comercial. “La
Subsecretaria de Informatica es respetuosa
del pensamiento de cada usuario y no desea
tomar partido”, precisa Nicotra. Pero el
funcionario reconoce que en aguellos casos
donde la escasez de recursos econdmicos
es importante, se recomienda abiertamente
el uso de Linux.

Para el futuro, Dominguez indica que la
perspectiva es lograr una mayor expansién
del software libre dentro de la universidad,
y que la comunidad universitaria tenga “una
participacidn mas activa en la transferencia
de este software a la sociedad, empresas,
etc”.

El docente destaca, ademas, proyectos en
Brasil y Argentina para que las entidades del
Estado utilicen exclusivamente software fibre,
lo que significaria un ahorro econémico muy
importante.
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‘Movimientos Sociales -
en la Argentina .-

litizacion de la socledad civit

El quiebre politico-institucional del 19 de diciembre de
2001 puso de manifiesto la desconfianza popular sobre el
sistema de partidos y las formas de representacién de la demo-
cracia prevalecientes en la Argentina. Las asambleas barriales
constituyen una derivacion directa de ese quiebre y una critica
en acto al sistema politico, a través de la elaboracién de
alternativas de profundizacién democrética y de nuevos
modelos socioecondmicos.

Las propuestas de las asambleas barriales se vinculan con
los movimientos de los desocupados y con trabajadores de
empresas recuperadas, en los que pueden registrarse
expectativas afines. En el seno de una sociedad en la que
prevalece el sentimiento de que “el pasado fue mejor”, los
participantes de estos movimientos se permiten intentar la
construccion de un futuro. '

Un grupo de investigadores sociales de la Universidad
Nacional de San Martin provenientes de diversas disciplinas,

“Movimientos Sociales
en la Argentina.
Asambleas: la politizacion
de la sociedad civil”

Por varios autores. Ediciones UNSAM

encaré el estudio de los movimientos sociales emergentes en
la Argentina e intenta resumir, en este libro, los resultados de
un afio de observaciones, entrevistas e intervenciones.

Se trata de un libro necesario como base inicial para
emprender, pasado algdn tiempo, un estudio mas definido
de la supervivencia de muchos de estos movimientos barriales,
que comenzaron casi torrencialmente y luego se fueron secando
por la primacia de ideologfas partidistas y el copamiento de
las reuniones por parte de activistas interesados menos en
hacer politica que en encauzar para sus intereses personales
la fuerza de esa fuerte voluntad popular.

No resultard facil analizar estos fendmenos sociales del nuevo
siglo sin una consulta previa con este trabajo de Graciela Di
Marco, Héctor Palomino y otros, que editaron la Uiversidad
Nacional de General San Martin y Jorge Baudino Ediciones,
Fray Cayetano 885, (1406) Capital Federal, Tel. 4713-8883/
4632-0054.
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DOCUMENTOS

Acuerdo

Programa de intercambio de estudiantes entre
el Consejo Interuniversitario Nacional y la Conferencia

de Rectores de las Universidades Espafiolas

Entre el Consejo Interuniversitario Nacional -CIN-, en
representacion de las Universidades Nacionales Argentinas
y representado por su Presidente, Lic. Daniel Malcolm, con
facultades suficientes para suscribir el presente memorandum
de entendimiento, y la Conferencia de Rectores de las
Universidades Espanolas -CRUE- en representacién de las
universidades espafiolas y representada por su Presidente,
Ignacio Berdugo Gémez de la Torre, suscriben el presente
memorandum de entendimiento, de conformidad con las
siguientes condiciones y términos, sujetos a la aceptacion
de cada una de las instituciones miembros del Consejo
Interuniversitario Nacional y de la Conferencia de Rectores
de las Universidades Espafiolas que participen en las acciones
de intercambio de estudiantes en él sefialadas.

Consideraciones

Dada la importancia de establecer y desarrollar relaciones
entre ambos sistemas universitarios y de dar a sus estudiantes
la oportunidad de cursar un periodo de sus estudios en el
otro pais, el Consejo Interuniversitario Nacional (en adelante
CIN), en representacién de las Universidades publicas
argentinasy la Conferencia de Rectores de las Universidades
Espafiolas (en adelante CRUE), en representacién de las
universidades espafiolas participantes, acuerdan establecer
un programa de intercambio con el propésito de permitir a
estudiantes de tiempo completo matriculados en una
universidad (universidad de origen) cursar estudios en otra
universidad (universidad de destino) con garantia de
reconocimiento académico en la universidad de origen.

1. Elegibilidad

Los estudiantes que deseen participar en el programa de
intercambio deberan:

1.1. haber completado al menos un afio de estudio en la
universidad de origen y permanecer matriculados en
ella durante su estancia en la universidad de destino;

1.2, tener un rendimiento académico excelente:

cn

1.3. cumplir con todos los requisitos especificos que
establezcan las universidades de origen y destino.

2. Obligaciones y derechos
de los participantes
Los-estudiantes admitidos en el programa de intercambio:

2.1.  deber&n permanecer matriculados en la universidad
de origen y pagar las tasas y cuotas correspondientes
en la misma. Las instituciones de destino aceptan
no cobrar dichas tarifas a los participantes;

2.2, deberan cursar al menos un semestre, pero no méas
de un afio, de tiempo completo en la universidad de
destino, en un programa de estudios aprobado por
las autoridades competentes de las universidades de
origen y destino;

2.3.  deberéan asumir los gastos de transporte, hospedaje
y manutencion, asi como todos los gastos adicionales
que impliquen los acompafiantes de los participantes;

2.4. podran beneficiarse de los programas de ayuda
financiera a que tuvieran derecho como estudiantes
de la universidad de origen. :

3. " Implementacién

3.1. CINy CRUE nombrarén a un coordinador quien sera
el responsable de la implementacién del programa,
asf como de la preparacién, distribucién y actualizacién
de estadisticas sobre la participacién en el mismo.
CIN y CRUE revisaran el programa cada dos afios a
fin de efectuar las modificaciones mutuamente
acordadas.

3.2.  Cada universidad contratante en Argentina deber4
nombrar a una-persona encargada del intercambio
en la institucién y comunicard al coordinador de CIN
el nombre, titulo, direccién postal y electrénica,
teléfono y nlimero de fax de esa persona; el
coordinador de CIN deberd responsabilizarse de
distribuir a las partes interesadas la lista de personas
encargadas del programa de intercambio en cada
universidad. De igual manera, cada universidad
espanola participantes deberd nombrar a una per-
sona encargada del intercambio en esa institucién e
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informara al coordinador de CRUE el nombre, titulo,
direccién postal y electrénica, teléfono y nimero de
fax de esa persona; el coordinador de CRUE deberé
responsabilizarse de la distribucidn a las partes
interesadas de la lista de personas encargadas del
programa de intercambio en cada universidad.

3.3. Lapersonaencargada del intercambio en la universidad
de origen transmitira las solicitudes de los candidatos
de su institucion a la persona encargada en la
universidad de destino, conforme a la primera opcién
sehalada en el formulario de inscripcidn del candidato.
Cada solicitud deberd incluir los siguientes do-
cumentos:

3.3.1. formulario de inscripcién para el programa de
intercambio Argentina-Espafia (incluido como Anexo
A);

3.3.2. copia del expediente académico del candidato;

3.3.3. carta del candidato exponiendo los motivos por los
que desea participar en el programa de intercambio
e indicando sus objetivos de estudio;

3.3.4. cartade recomendacién del Presidente, Rector, Decano,
Director de estudios o asesor del candidato asi como
la aprobacién para el programa de estudios propuesto.

3.4. Lla persona encargada del intercambio en cada

universidad participante en Argentina deberd enviar
al coordinador de CIN una copia del Formulario de
inscripcion en el programa de intercambio Argen-
tina-Espafia de cada candidato proveniente de su
institucion; de la misma manera, la persona encargada
del intercambio en cada universidad espafiola
participante deberd enviar al coordinador de CRUE
una copia del Formulario deinscripcién en el programa
de intercambio Argentina-Espafia de cada candidato
proveniente de su institucion.
3.5. Cada universidad participante se encargard de
promover el programa de intercambio entre sus
estudiantes. Con este fin, las universidades acuerdan
intercambiar todos los documentos que proporcionen
informacion a los candidatos sobre los programas
de estudio disponibles en cada institucién.
El nimero de estudiantes a admitir en el programa
de intercambio para cada afio académico se
determinard por mutuo acuerdo entre las partes y
se fundamentard en el nUmero de solicitudes
calificadas. Se hara un esfuerzo para alcanzar paridad
en los niimeros de estudiantes intercambiados, aunque
se reconoce que podréan ocurrir pequefios desajustes

3.6.

Por el Consejo Interuniversitario Nacional

Daniel Malcolm
Presidente
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periédicamente.
3.7. Laseleccién de candidatos deberé hacerse con tiempo
suficiente para que la informacién citada en el punto
3.3 sea recibida por el coordinador en la universidad
de destino antes del 31 de marzo de cada afio.
Los candidatos aceptados para el intercambio serdn
notificados de la decisién por fa universidad de destino
antes del 15 de mayo de cada afio. Toda la docu-
mentacién e informacién requerida para el registro
se enviard a los participantes a mas tardar el 1 de
junio de cada afio. La persona encargada del inter-
cambio en la institucién de origen y los coordinadores
de intercambio de CIN y CRUE seran informados de
las decisiones relacionadas con las solicitudes de los
candidatos.
Las universidades de destino aceptan asistir a los estu-
diantes visitantes para que encuentren una vivienda
adecuada.
Los participantes requieren obtener un seguro médico
adecuado que les proporcione proteccién apropiada
de salud, de conformidad con los estdndares
establecidos por las universidades de destino
contratantes.

3.8.

3.9.

3.10.

4. Instituciones participantes
y coordinadores

CIN y CRUE acuerdan transmitirse lo mas pronto
posible las listas de instituciones de educacién superior
participantes y de coordinadores responsables del intercambio
en cada una de sus paises las que serdn incluidas como
Anexo B.

5. Vigencia del memorandum
de entendimiento

Este memordndum de entendimiento sera vélido a partir
de la fecha de su firma por ambas partes por un periodo de
tiempo indefinido y podra ser denunciado por cualquiera
de las partes mediante notificacion escrita con una antelacién
de seis meses a la fecha de inicio de la siguiente convocatoria.
El acuerdo podréa ser modificado por mutuo consentimiento
en cualquier momento.

En La Plata, Argentina, a 19 dias del mes de Junio de
2003,

Por la Conferencia de Rectores
de las Universidades Espafiolas

fgnacio Berdugo Gémez de la Torre
Presidente




Convenio Marco entre el Ministerio de Desarrollo Social,
la Secretaria de Politicas Universitarias y el Consejo
Interuniversitario Nacional sobre Acciones Sociales

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 16 dias del mes de
diciembre del afio 2003, entre la Secretaria de Politicas Sociales
del Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién, representada
en este acto por el Sefior Secretario de Politicas Sociales,
Licenciado Daniel Arroyo, con domicilio en la avenida 9 DE
JULIO N° 1925, Piso 21, de la Ciudad de Buenos Aires, en
adelante “Secretaria de Politicas Sociales”; la Secretaria de
Politicas Universitarias del Ministerio de la Nacién, Ciencia y
Tecnologia de la Nacion, representada por el Sefor Secretario
de Politicas Universitarias, Doctor Juan Carlos Pugliese, con
domicilio en la calle Pizzurno N° 935, 2° Piso, de la Ciudad
de Buenos Aires, en adelante “Secretaria de Politicas
Universitarias” y el Consejo Interuniversitario Nacional,
representado por su Presidente, Doctor Alberto Ricardo
Dibbern, con domicilio en Pacheco de Melo 2084 dela Ciudad
de Buenos Aires, en adelante “CIN”, acuerdan celebrar el
presente Convenio Marco sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA.- El presente Convenio se formaliza con el
propdsito de coordinar y cooperar con acciones orientadas
a mejorar la calidad de vida de la poblacién en situacion de
vulnerabilidad social y econémica, mediante el uso de recursos
humanos, naturales, culturales y econémicos que se
encuentren en las comunidades en las que estan insertas
las instituciones universitarias nacionales, en un marco de
equidad y participacion social.

SEGUNDA.- La Secretaria de Politicas Universitarias y el
CIN se comprometen a difundir y fomentar en la medida de
sus competencias, la presentacién de proyectos de extension
universitaria destinados a:

a) Fomentar proyectos, capacitar y brindar asistencia
sobre el cuidado de la salud, la educacién alimentaria
y principios de nutricién, los derechos de las perso-
nas, la habitabilidad de la vivienda y de su entorno
particular y urbano, el acceso a la informacién, la
cultura y el conocimiento y toda iniciativa que apunte
a mejorar la calidad de vida y garantizar la inclusiéon
de los sectores sociales mas vulnerables de nuestra
sociedad.

b) Promover y consolidar proyectos productivos y comu-
nitarios a través de estrategias de inclusién social.

o ‘Fortalecer espacios asociativos locales e inter-
institucionales que favorezcan la capacidad de
intervencidn en politicas sociales a partir def desarrollo
local.

d) Capacitar y brindar asistencia técnica a pequefias
unidades econémicas y a emprendedores y/o
trabajadores que las componen, destinadas a la
creacion, desarrollo y sustentabilidad de empren-

dimientos productivos de peguefa escala.

e) Capacitar y brindar asistencia técnica para mejorar
los métodos de produccién, conservaciény distribucion
de alimentos en pequenfa escala.

f) Fomentar proyectos destinados a cuiminar la
escolaridad bésica de jévenesy adultos y especialmente
de las madres. I

Q) Promover proyectos que tengan como objetivo el
desarrollo integral de la persona desde la primera
infancia.

h) Promover y/o fortalecer proyectos orientados a elevar
la calidad de vida de fas comunidades aborigenes.

] Fortalecer redes solidarias con la comunidad que
tengan como propédsito la capacitacién sobre
seguridad alimentaria y estimular la participacién de
las familias y personas que trabajan en forma indi-
vidual o en organizaciones de la sociedad.

TERCERA.- Es responsabilidad de la Secretaria de Politicas
Universitarias convocar a los responsables de extension de
las instituciones universitarias nacionales para la presentacién
de proyectos que contemplen las especificaciones dela cldusula
SEGUNDA.

CUARTA. - Es responsabilidad del CIN difundir y promo-
ver ante la Comunidad Universitaria, los criterios estable-
cidos en la cldusula SEGUNDA para la presentaciéon de
proyectos.

QUINTA.- Las pautas para la preseleccién de proyectos,
seran establecidas por una Comisién que se conformara al
efecto, integrada por cuatro personas de reconocida
trayectoriay conocimiento acerca dela funcién de extension,
dos en representacion de la Secretaria de Politicas Universitarias
y dos por el CIN.

SEXTA.- Es responsabilidad de la Secretarfa de Politicas
Universitarias establecer los criterios de seleccion de los
proyectos preseleccionados por la citada Comisién.

SEPTIMA.- Las partes se reservan el derecho de denunciar
este Convenio, en cuyo caso deberd cumplirse con todas las
acciones que se encuentran en curso de ejecucion.

OCTAVA - Las partes constituyen domicilio en los indicados
al inicio del presente.

De comin acuerdo y en presencia del Sefior Ministro de
Educacién, Ciencia y Tecnologia. Lic. Daniel Fernando Filmus,
quien manifiesta su conformidad rubricando el presente,
se firman TRES (3) ejemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto, en el lugar y fecha ut supra indicados.
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Convenio de cooperacion entre el CIN
y el CRUP con el Banco Rio

En la Ciudad de Buenos Aires, al 1° de Diciembre de 2003,
reunidos en este acto, Banco Rio de la Plata S. A. (BANCO
RIO), representado por su Presidente, don José Luis Enrique
Cristofani, con domicilio de Bartolomé Mitre 480 de la Giudad
de Buenos Aires, Consejo Interuniversitario Nacional (CIN),
representado por su Presidente don Alberto Dibbern, con
domicilio en Pacheco de Melo 2084 de la Ciudad de Buenos
Aires, y Consejo de Rectores de Universidades Privadas (CRUP),
representado por su Presidente don Avelino Porto, con
domicitio en Guido 1841, piso 1° de la Ciudad de Buenos
Aires, y

Considerando

1. Que el CIN representa a las Universidades publicas
Nacionales,

2. Que el CRUP representa a las Universidades Privadas
Nacionales,

3. Que las referidas Universidades han expresado en el

ambito de las reuniones mantenidas en las distintas

actividades realizadas por Portal Universia Argentina

S.A. la necesidad de contar con apoyo econémico

para el desarrollo de actividades propias de su funcién,
4, Que el BANCO RIO ha receptado tal necesidad,

Y por ende, en el marco de la presente Reunién General

Dr. Alberto Dibbern
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José Luis Enrigue Cristofani

de Rectores de Universia Argentina, BANCO RiO reconociendo
las inquietudes manifestadas por las distintas Universidades,
ha anunciado las siguientes lineas de accién:

a. Cooperar en el andlisis de la situacion y el futuro de
la educaciéon en Argentina.

b. Contribuir al desarrollo regional mediante el fomento
de larelacién entre las Universidades y las Empresas.

C. Apoyar el desarrollo de la investigacién aplicada.

d. Contribuir a reforzar las iniciativas de proyectos
universitarios innovadores.

e. Consolidar el liderazgo de las Universidades en el
desarrollo de la Sociedad de la Informacion.

f. Favorecer la implementacién y desarrollo de nuevas
tecnologias en el mundo universitario.

g. Cooperar en la capacitacién del personal docente

de las Universidades.

EI CIN 'y el CRUP, conformes con las propuestas, manifiestan
que brindaran su apoyo a las iniciativas enunciadas por BANCO
RO, asf como también a aquellas que surjan en el marco y
en la interaccién permanente de las Partes.

A tal efecto, los representantes de las Partes mencionadas

en el encabezamiento, suscriben el presente de total
conformidad.

Dr. Avelino Porto
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Buenos Aires

Orientacién Vocacional
en el Clinicas

El Hospital de Clinicas, que integra la
Universidad de Buenos Aires como hospi-
tal-escuela, pone a disposicion de estudiantes
que se encuentran en los Ultimos afios del
Secundario y del ciclo Polimodal un Servicio
de Orientacién Vocacional, dependiente del
Programa de Adolescencia.

La sobreoferta educativa y la hiper-
especializacién del mercado laboral, la situa-
cién econdmica, la falta de entrenamiento
para elegir y el dilema entre una vocacién
personal y una carrera rentable, genera en
los jévenes una incertidumbre que no
siempre tiene una resolucién feliz.

No resulta facil para los estudiantes del
secundario avizorar con claridad y certeza
su espacio‘futuro en el dmbito de su desarrollo
personal. Se sabe que quien no sabe lo que
quiere de la vida, la pierde en vaguedades,
reiterados intentos, sucesivos fracasos y
dolorosas frustraciones.

De alli la necesidad de que quienes saben
sobre eso de orientar la vocacién, ayuden a
encauzar potencialidades dormidas o des-
piertas hacia destinos profesionales, artisticos,
humanistas o sociales a los chicos que no
pueden todavia elegir por si mismos su
destino intelectual o educativo.

Espacio de reflexién

El proceso de orientacién vocacional que
desarrolla el hospital de Clinicas es un espacio
de reflexién que consta de 8 encuentros con
una frecuencia semanal de 1 hora de du-
racién. La participacién puede ser grupal o
individual.

Este proceso activo de reflexién y eleccién,
ideal para quienes requieren orientaciones
y reorientaciones de carrera, se brinda los
dias miércoles y jueves de 8.30a 12.00 hs.
en los consultorios externos del Programa
Adolescencia. Para mayor informacién llamar
al 5950 - 8475 0 5950 - 8476.

cn
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Comahue

Cordoba

Con 29 carreras de posgrado

La Universidad Nacional del Comahue inicia
este ciclo lectivo con 29 carreras de posgrado
para aquellos que ya poseen un titulo de
grado y desean continuar sus estudios. La
variada oferta incluye opciones de distintas
disciplinas cientificas. Las carreras de
posgrado brindan al graduado la posibilidad
de continuar capacitdndose para perfeccionar
su formacién académica y profesional. Esta
oferta académica ofrece tres niveles de
formacién: las especializaciones, las maestrias
y los doctorados.

Las especializaciones amplian la capacidad
profesional en un tema -especifico y estan
destinadas a profesionales con titulo ha-
bilitante que deseen profundizar sus estudios
en un tema particular dentro del &rea de su
especialidad.

Las maestrfas presentan una parte de su
carga horaria orientada hacia la investigacion.
El propédsito de este tipo de carrera es la
formacién en un &rea del conocimiento
determinada. Requiere la presentacién de
una tesis final.

Los doctorados son el mayor grado de
perfeccionamiento sobre un 4rea del conoci-
miento. El alumno debe realizar un trabajo
que contribuya a enriquecer ese ambito de
la ciencia, que permita demostrar su capa-
cidad e idoneidad para investigar en forma
independiente.

Es importante resaltar la variedad temética
en las carreras de posgrado, ya que la mayoria
de las unidades académicas de la UNC incluye
este tipo de formacién en su oferta aca-
démica.

Los interesados en obtener mayor infor-
macién sobre la inscripcion a todos los
posgrados pueden dirigirse a la Direccién
de Educacién Continua, en Avenida Argen-
tina 1400, o bien comunicarse a los teléfonos
(0299) 44-90301/ 310.

E-mail: dec@uncoma.edu.ar

El ingreso en Medicina

Pese a las grandes exigencias del examen
de ingreso a la carrera de medicina, todos
los afios aumenta la cantidad de chicos que
quieren ser médicos, en la Universidad
Nacional de Cérdoba (UNC).

Este afo se inscribieron para el ciclo de
nivelacién 3.124 aspirantes. El incremento
no es tan significativo con relacién a los 3.019
del afio pasado, pero tiene una gran
significacién considerando que desde que
se implementé la nueva modalidad de
ingreso, en 2001, sélo logran cursar la carrera
menos de 500 estudiantes.

En ese sentido, la Facultad de Ciencias
Médicas se ha mantenido firme en su
determinacion de formar la cantidad de
médicos de lo que su capacidad le permite.
En muy poco tiempo mas, la Comisién de
Evaluacién y Acreditacién Universitaria
(Coneau) deberd analizar si la carrera de
medicina de la UNC corrigi6 una lista de 13
puntos débiles, entre ellos la cantidad de
horas de practica de sus estudiantes y la carga
horaria de sus docentes. .

La expectativa de las autoridades de esta
facultad es que la Coneau le otorgue una
acreditacién prolongada, de seis afios, en
lugar de los tres que ha recibido hasta ahora.

La cantidad de aspirantes a estudiar medi-
cina en 2003 y 2004 supera largamente a
la de afios anteriores. Por ejemplo, en 2002
se anotaron 2.880 y en 2001, 2.645.

Por otra parte, un dato que llama la
atencidn es el escaso porcentaje de asistencia
al curso de nivelacién: 33 por ciento en
promedio en todas las asignaturas.

El aumento en el interés por la carrera de
medicina no se corresponde con el resto de
las disciplinas que se pueden estudiar en
Ciencias Médicas. En total, este afio se
inscribieron 4.302 chicos que se repartieron
de la siguiente manera: kinesiologfa, 1.529;
radiologia, 885; laboratorio, 273; enfermeria,
791; nutricién, 883; y fonoaudiologia, 214.
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Convenio de cooperacion entre el CIN
y el CRUP con el Banco Rio

En la Ciudad de Buenos Aires, al 1° de Diciembre de 2003,
reunidos en este acto, Banco Rio de la Plata S. A. (BANCO
RIO), representado por su Presidente, don José Luis Enrique
Cristofani, con domicilio de Bartolomé Mitre 480 de la Ciudad
de Buenos Aires, Consejo Interuniversitario Nacional (CIN),
representado por su Presidente don Alberto Dibbern, con
domicilio en Pacheco de Melo 2084 de la Ciudad de Buenos
Aires, y Consejo de Rectores de Universidades Privadas (CRUP),
representado por su Presidente don Avelino Porto, con
domicilio en Guido 1841, piso 1° de la Ciudad de Buenos
Alires, y

Considerando

1. Que el CIN representa a las Universidades publicas
Nacionales,

2. Que el CRUP representa a las Universidades Privadas
Nacionales,

3. Que las referidas Universidades han expresado en el

ambito de las reuniones mantenidas en las distintas

actividades realizadas por Portal Universia Argentina

S.A. la necesidad de contar con apoyo econémico

para el desarrollo de actividades propias de su funcién,
4, Que el BANCO RIO ha receptado tal necesidad,

Y por ende, en el marco de la presente Reunién General

Dr. Alberto Dibbern
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José Luis Enrique Cristofani

de Rectores de Universia Argentina, BANCO RiO reconociendo
las inquietudes manifestadas por las distintas Universidades,
ha anunciado las siguientes lineas de accién:

a. Cooperar en el analisis de la situacion y el futuro de
la educacién en Argentina.
b. Contribuir al desarrollo regional mediante el fomento

dela relacion entre las Universidades y las Empresas.

Apoyar el desarrollo de la investigacién aplicada.

Contribuir a reforzar las iniciativas de proyectos

universitarios innovadores.

e. Consolidar el liderazgo de las Universidades en el
desarrollo de {a Sociedad de la Informacién.

f. . Favorecer la implementacién y desarrollo de nuevas
tecnologias en el mundo universitario.

g. Cooperar en la capacitacion del persona!l docente
de las Universidades.

an

El CIN y el CRUP, conformes con las propuestas, manifiestan
que brindaran su apoyo a las iniciativas enunciadas por BANCO
RO, asf como también a aquellas que surjan en el marco y
en la interaccién permanente de las Partes.

Atal efecto, los representantes de las Partes mencionadas

en el encabezamiento, suscriben el presente de total
conformidad.

Dr. Avelino Porto




Buenos Aires

Orientacién Vocacional
en el Clinicas

El Hospital de Clinicas, que integra la
Universidad de Buenos Aires como hospi-
tal-escuela, pone a disposicién de estudiantes
que se encuentran en los Ultimos afios del
Secundario y del ciclo Polimodal un Servicio
de Orientacién Vocacional, dependiente del
Programa de Adolescencia.

La sobreoferta educativa y la hiper-
especializacién del mercado laboral, la situa-
cién econdmica, la falta de entrenamiento
para elegir y el dilema entre una vocacién
personal y una carrera rentable, genera en
los j6venes una incertidumbre que no
siempre tiene una resolucién feliz.

No resulta facil para los estudiantes del
secundario avizorar con claridad y certeza
su espaciolfuturo en el Ambito de su desarrollo
personal. Se sabe que quien no sabe lo que
quiere de la vida, la pierde en vaguedades,
reiterados intentos, sucesivos fracasos y
dolorosas frustraciones.

De all la necesidad de que quienes saben
sobre eso de orientar la vocacién, ayuden a
encauzar potencialidades dormidas o des-
piertas hacia destinos profesionales, artfsticos,
humanistas o sociales a los chicos que no
pueden todavia elegir por si mismos su
destino intelectual o educativo.

Espacio de reflexién

El proceso de orientacién vocacional que
desarrolla el hospital de Clinicas es un espacio
de reflexién que consta de 8 encuentros con
una frecuencia semanal de 1 hora de du-
Yacién. La participacién puede ser grupal o
individual.

" Este proceso activo de reflexion y eleccién,
ideal para quienes requieren orientaciones
y reorientaciones de carrera, se brinda los
dias miércoles y jueves de 8.30a 12.00 hs.
en los consultorios externos del Programa
Adolescencia. Para mayor informacién llamar
al 5950 - 8475 0 5950 - 8476.
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Con 29 carreras de posgrado

Comahue

La Universidad Nacional del Comahue inicia
este ciclo lectivo con 29 carreras de posgrado
para aquellos que ya poseen un titulo de
grado y desean continuar sus estudios. La
variada oferta incluye opciones de distintas
disciplinas cientfficas. Las carreras de
posgrado brindan al graduado la posibilidad
de continuar capacitdndose para perfeccionar
su formacién académica y profesional. Esta
oferta académica ofrece tres niveles de
formacién: las especializaciones, las maestrias
y los doctorados.

Las especializaciones amplian la capacidad
profesional en un tema especifico y estdn
destinadas a profesionales con titulo ha-
bilitante que deseen profundizar sus estudios
en un tema particular dentro del drea de su
especialidad.

Las maestrfas presentan una parte de su
carga horaria orientada hacia la investigacién.
El propésito de este tipo de carrera es la
formacién en un &rea del conocimiento
determinada. Requiere la presentacion de
una tesis final.

Los doctorados son el mayor grado de
perfeccionamiento sobre un 4rea del conoci-
miento. El alumno debe realizar un trabajo
que contribuya a enriquecer ese &mbito de
la ciencia, que permita demostrar su capa-
cidad e idoneidad para investigar en forma
independiente.

Es importante resaltar la variedad tematica
en las carreras de posgrado, ya que la mayoria
de las unidades académicas de la UNCincluye
este tipo de formacidn en su oferta aca-
démica.

Los interesados en obtener mayor infor-
macién sobre la inscripcidén a todos los
posgrados pueden dirigirse a la Direccién
de Educacién Continua, en Avenida Argen-
tina 1400, o bien comunicarse a los teléfonos
(0299) 44-90301 / 310.

E-mail: dec@uncoma.edu.ar

Coérdoba

El ingreso en Medicina

Pese a las grandes exigencias del examen
de ingreso a la carrera de medicina, todos
los aflos aumenta la cantidad de chicos que
quieren ser médicos, en la Universidad
Nacional de Cérdoba (UNQ).

Este afio se inscribieron para el ciclo de
nivelacién 3.124 aspirantes. El incremento
no es tan significativo con relacién a los 3.019
del afio pasado, pero tiene una gran
significacién considerando que desde que
se implementd la nueva modalidad de
ingreso, en 2001, sélo logran cursar la carrera
menos de 500 estudiantes.

En ese sentido, la Facultad de Ciencias
Médicas se ha mantenido firme en su
determinacién de formar la cantidad de
médicos de lo que su capacidad le permite.
En muy poco tiempo maés, la Comisién de
Evaluacion y Acreditacién Universitaria
(Coneau) deberd analizar si la carrera de
medicina de la UNC corrigié una lista de 13
puntos débiles, entre ellos la cantidad de
horas de practica de sus estudiantes y la carga
horaria de sus docentes.

La expectativa de las autoridades de esta
facultad es que la Coneau le otorgue una
acreditacién prolongada, de seis afios, en
lugar de los tres que ha recibido hasta ahora.

La cantidad de aspirantes a estudiar medi-
cina en 2003 y 2004 supera largamente a
la de afos anteriores. Por ejemplo, en 2002
se anotaron 2.880 y en 2001, 2.645.

Por otra parte, un dato que llama la
atencién es el escaso porcentaje de asistencia
al curso de nivelacidn: 33 por ciento en
promedio en todas las asignaturas.

El aumento en el interés por la carrera de
medicina no se corresponde con el resto de
las disciplinas que se pueden estudiar en
Ciencias Médicas. En total, este afio se
inscribieron 4.302 chicos que se repartieron
de la siguiente manera: kinesiologia, 1.529;
radiologia, 885; laboratorio, 273; enfermeria,
791; nutricién, 883; y fonoaudiologia, 214.
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Cuyo

General San Martin

Especializacion en Salud Publica

Con el objetivo de brindar una intervencién
pedagégico-didactica que permita que el
especialista tenga los conocimientos, habili-
dades, métodos e instrumentos para mejorar
la calidad y equidad de la salud de la
poblacién, la Facultad de Ciencias Médicas
de la UNCuyo dictard la Carrera de Especia-
lizacién en Salud Publica

La duracién de la carrera es de 9 meses, y
se divide en 8 de cursado presencial y 1 para
la elaboracién del trabajo final. Para poder
cursarla se exige titulo de grado de Médico,
Odontélogo, Bioguimico, Farmacéutico,
Administrador, Contador, Ingeniero, Abo-
gado, Arquitecto, Enfermero y todo otro
profesional relacionado con el dmbito de la
salud.

Los cupos son limitados. La matricula tiene
un costo de 200 pesos y la cuota mensual
de 300. informes e inscripcién, responsable:
Andrés Barreto, Secretarfa de Posgrado,
Facultad de Ciencias Médicas, UNCuyo.

Tel: 054-0261-4494045 / Fax. 054-0261-
4494135, Lunes, miércoles y viernes de 17
a 19 hs. E-mail: spublica@fcm.uncu.edu.ar

Metodologia y Técnicas
de Investigacion en Humanidades

La Facultad de Filosoffa y Letras de la
Universidad Nacional de Cuyo informa de
sus seminarios-taller en “Metodologia y
Técnicas de Investigacién en Humanidades”.

Se realizardn con motivo de las V Jornadas
de Investigacidn de esta casa de estudios,
que se llevardn a cabo el 22, 23 y 24 de
septiembre, con el fin de estimular el
protagonismo de la investigacion como
broceso de produccién de conocimientos,
vital e histéricamente esencial para la
Universidad.

Se contara con la organizacion de prestigio-
sos investigadores de la institucién y los
seminarios-taller se ocuparén de Geograffa,
Historia, Lengua y Literatura y Filosoffa.

La fecha de cierre de las preinscripciones
es el 2 de agosto de 2004.
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Evaluacién de contaminacién
ambiental

La Universidad Nacional de General San
Martin (UNSAM) y el Instituto de Investi-
gaciones Cientfficas y Técnicas de las Fuerzas
Armadas (CITEFA), dictarén los Médulos 1V
y V de la "Carrera de Especializacién en
Evaluacion de Contaminaciéon Ambiental y
su Riesgo Toxicolégico”, desde del 30 de
Marzo de 2004 en la Sede UNSAM-CITEFA.

La carrera de Especializacién en Evaluacién
de Contaminacién Ambiental y su Riesgo
Toxicolégico tiene como Director al Dr. José
A. CASTRO (Director CEITOX) y es de
Validez Nacional por la Resclucion MCyE N°
440/99. Su acreditacion CONEAU esté en
trémite.

Su duracién es de cuatro cuatrimestres,
con una carga horaria de 546 horas reloj.

Se otorgaré el titulo de Especialista en
Evaluacion de Contaminacién Ambiental y
su Riesgo Toxicoldgico.

Requisitos de ingreso: Ser graduado
universitario (en carreras de 4 afios 0 mas)
en las Licenciaturas en Ciencias Quimicas,
Anélisis Ambiental, Biotecnologia, Bioqui-
mica, Farmacia, Veterinaria, Biologia,
Ingenieria Agrondémica, Ingenieria Quimica,
Especialista en Higiene y Seguridad, Médico,
Gedlogo o en carreras afines de universi-
dades argentinas o extranjeras o instituciones
de nivel similar.

El arancel es de $ 2.405 (costo total).
Formas de pago: 13 cuotas de $ 185 cada
una (7 cuotas el ler. afio y 6 cuotas el 2°
afno).

Hay una bonificacion en los aranceles a
los interesados que soliciten el beneficio y
pertenezcan a organismos oficiales. Deberan
presentar un certificado que acredite la
relacién de dependencia, firmada por una
autoridad del mismo. Para mayor infor-
macién: (54.11) 4709-8100, Int. 1139 de
08:00 a 14:00 (Sr. Martin Costantini) Int.
1136 de 14:00 a 20:00 hs (Sr. Héctor Kuhn)
Fax: (54.11) 4709-5911 - Mensajes y Fax:
(54.11) 4513-1252.

E-Mail: convenio-unsam@citefa.gov.ar con
copia a ceitox@dd.com.ar

General Sarmiento

Posgrado sobre Mercado
de suelos

A partir del 16 de abril y con una duracién
estimada de seis meses, la Universidad
Nacional de General Sarmiento (UNGS)
pondré en marcha el curso taller de posgrado
"Mercados del suelo, teorfa e instrumentos
para la gestidn de polfticas”.

Si bien previamente habré un seminario
internacional de apertura, del 31 de marzo
al 1 de abril préximo, la idea es avanzar en
2004 con este curso estructurado en 4
grandes médulos. La tematica abarca desde
la definicién de] marco tedrico para interpretar
el funcionamiento de los mercados de suelo
urbano hasta la conceptualizacion de las
metodologias y de los instrumentos de
gestién y regulacién. Los 4 médulos se
desarrollardn en 14 sesiones que estaran a
cargo de expertos invitados, tanto extranjeros
como locales de la UNGS y de otros centros
académicos.

Por su parte, los seminarios tendrdn una
duracién de 8 horas cada uno. €l curso-taller
ha sido disefiado de manera que contribuya
especialmente a la capacitacién de funcio-
narios técnicos y politicos de los municipios
de la Provincia de Buenos Aires y del Gobierno
de la Ciudad de Buenos Aires; de organismos
descentralizados y empresas del Estado
Nacional; agentes inmobiliarios; de créditos;
de organizaciories sociales; profesionales
independientes; docentes e investigadores
vinculados a la problemética urbana, que
acrediten ser graduados universitarios y/o
terciarios.

Tal como explicé la Universidad, de acuerdo
con el cuadro de situacién que presentan
las ciudades argentinas, se pone de manifiesto
en general una "desactualizacién que
presentan las politicas, estrategias y regla-
mentaciones urbanas y, en particular, la falta
de articulacion entre los instrumentos y
mecanismos de gestién y el mercado de suelo
urbano”.

Mas informacién: Instituto del Conurbano,
J. M. Gutiérrez 1150, Los Polvorines,
4469-7752 / 7797; cpsuelo@ungs.edu.ar;

www.ungs.edu.ar/posgrados
an




. U. Naval

Congreso de Educacion
a Distancia

“Los nuevos paradigmas socio-tecno-
culturales y las estrategias colaborativas en
el MERCOSUR" serd el tema del Congreso
de Educacién a Distancia (ViIl CREAD) que
se desarrollard en Cérdoba, del 7 al 10 de
septiembre de este afo.

Desde el afio 1997 se desarrolla anual-
mente el Congreso de Educacién a Distancia
del MERCOSUR organizado por las Regiones
de Brasil y Cono Sur como espacio para la
comunicacién, la interaccién y difusién de
conocimientos y experiencias en esta
modalidad innovadora. La participacién y
aportes de especialistas de diferentes lugares
del mundo propicia el intercambio y enrique-
cimiento de propuestas y enfoques en pafses
inmersos en contextos desafiantes.

Este congreso estd dirigido a expertos,
formadores, profesores y administradores de
sistemas educativos, instituciones educativas,
asociaciones, consorcios y redes de forma-
cién, organizaciones empresariales compro-
metidas con la formacién continua, prove-
edores de TICs, editores, disenadores, y a
alumnos universitarios de carreras afines.

El CREAD Mercosur 2004 se organiza en
sesiones plenarias y paralelas, a fin de crear
un ambito variado y rico en posibilidades
de debate, intercambios e innovaciones.
Asimismo, en forma simultanea, prevé la
realizacién de la Expo Tecno Educativa.

Expo Tecno Educativa
Aquf las instituciones, los produc-
tores y proveedores podran mostrar servicios
y productos innovadores. Los expositores
- adscriben a los siguientes sectores de
actividad: a) Universidades e Instituciones
con programas de educacién y/o formacidn
continua; b) Editoriales y entidades dedicadas
al desarrollo de software, hipermedia; ¢)
Proveedores de servicios on line, empresas
de telecomunicaciones y portales tematicos.
Instituto Universitario Aerondutico, Av.
Fuerza Aérea 6500, (5010). Cérdoba, Repu-
blica Argentina. Tel +-54 531 568-8834. E-
mail: informes-cread2004@iua.edu.ar
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IESE

Proyecto “Alimentacién
de poblaciones en emergencia”

El Instituto de Ensefianza Superior del
Ejercito (IESE), a través de su Secretaria de
Investigacién a cargo del General de Brigada
(R) Ingeniero D Antonio Remetin, concretd
durante 2003 un proyecto de alimentos
deshidratados, en el marco del Convenio
General de Cooperacién entre el Ejército
Argentino y la Secretaria de Ciencia, Tecno-
logfa e Innovacién Productiva.

La actividad fue desarrollada por el IESE
(Unidad de Vinculacién Tecnolégica), el
CERIDE (Centro Regional de Investigacién y
Desarrollo de Santa Fe) y la Secretaria de
Acciéon Comunitaria de la provincia de Santa
Fe, en forma conjunta.

Este proyecto significé la elaboracién de
230.000 raciones, aportadas para la alimen-
taciéon de las personas damnificadas por las
inundaciones de la Provincia de Santa Fe.

La tecnologia correspondiente fue apor-
tada por el Instituto de Tecnologia de los
Alimentos, que permiti6 ofrecer siete ments
diferentes elaborados en el CERIDE con la
participacién de investigadores, profesores
y estudiantes.

Debe sefialarse que en la logistica de
adquisicién y de la distribucién de las raciones
se registré una activa participacion del Ejército
Argentino.

Nuevo rector y vicerrector

Bajo la orientacién de su nuevo Rector,
el General de Brigada D. Luis Eduardo Pierri,
este Instituto Universitario dependiente del
Ejército Argentino se encuentra abocado a
la mejora de la calidad educativa, para
contribuir a la formacién integral de sus
alumnos como futuros profesionales civiles
y militares, y motivando una mayor dedicacién
a la actividad de investigacion cientifico —
tecnolégica para volcarla en el marco
institucional y transferirla a través de su
Secretaria de Extensién a toda la comunidad.

Asimismo asumié como nuevo Vicerrector
el Coronel Miguel Angel Podesta.

La Matanza

Acuerdo de coproduccidn

La Universidad Nacional de La Matanza
(UNLM) firmé un acuerdo de coproduccién
con Canal (&), la primera sefal de arte y
espectéculos de América Latina. Este convenio
prioriza la realizacién de trabajos para los
estudiantes de la mencionada casa de
estudios, los cuales sumaran 104 horas de
programacién en distintos ciclos.

El rector de la UNLM, Daniel Martinez,
explicd a la prensa que "el objetivo de este
convenio es la cooperacién entre Canal (4)
y la Universidad para la difusién de la cultura
y para que los estudiantes brinden su aporte
al canal cultural mas importante en Latino-
américa”.

La ciudad y fos escritores

Martinez destacé que desde diciembre
Gltimo la casa de estudios superiores que
preside realiza "Buenos Aires al pie de la
letra”, basado en el libro de Alvaro Abés y
destinado a descubrir la ciudad de Buenos
Aires a través de escritores que nacieron y
vivieron en ella, como Jorge Luis Borges, Julio
Cortazar y Roberto Arlt, entre otros.

“Radionautas” :

Cabe destacar que este acuerdo también
incluye la realizacién de “Radionautas”, que
es un programa de TV sobre la radio con
notas y la participaciéon de conductores,
periodistas e integrantes del presente de la
radiofonia.

Difusion de las culturas indigenas

También se llevard a cabo un ciclo sobre
las culturas aborigenes de nuestro pafs, que
mostrara la realidad aut6ctona desde las
propias comunidades, en un espacio televisivo
que recorrerd todo el territorio nacional.

En cuanto a esta posibilidad que se da a
la casa de altos estudios para manifestar sus
potencialidades a través de un canal de
televisién, el rector Martinez resalté que el
convenio “es una experiencia inédita que
unird la cultura, la educacién y la comu-
nicacién de Latinoamérica”.
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La Plata

FOMEC: 70 computadoras
personales

La Universidad Nacional de La Plata
adquirié 70 computadoras personales para
distribuirlas en unidades académicas y otras
dependencias universitarias que instalaron
0 estdn a punto de instalar el Sistema
informético Universitario (SIU).

Los equipos que llegaron en febrero a la
UNLP son PC que tienen un procesador
Celeron de 1,7 gigahertz, con 256 k de
memoria y disco rigido de 20 giga. Fueron
adquiridas a través de un programa espe-
cial con financiamiento del Ministerio de
Educaciéon de la Nacién, con créditos
otorgados por el Banco Mundial por inter-
medio del Fondo de Mejoramiento de la
Educacién y la Cultura (FOMECQ). Es por eso
que la UNLP pagé 46 mil pesos, sélo un 30%
del valor total de los equipos informaticos.

El SIU es un instrumento elaborado por
el Ministerio de Educacién para unificar y
hacer homogéneo el manejo administrativo,
contable y académico de los datos rela-
cionados con el funcionamiento de las
universidades.

Se trata de softwares desarrollados por
distintas universidades del pafs que fueron
adquiridos y promocionados por el Ministerio
de Educacién. Existen programas especificos
para las distintas areas de funcionamiento
de las casas de altos estudios. Asf, el programa
"Comechingones” es utilizado para procesar
y elaborar toda la informacién econdmica,
contable, de tesoreria y de presupuesto de
cada unidad académica, y de cada depen-
dencia universitaria.

El programa "Guarani” fue disefiado para
acopiar y procesar la informacién relativa a
los datos de alumnos de las universidades

“nacionales. E| “Araucano” esté relacionado
a las estadfsticas de cada Universidad.

Todas las universidades del pafs utilizan
todos o algunos de estos programas. “Ahora,
la UNLP podra avanzar en el desarrolio de
estos sistemas en todas las facultades gracias
a la incorporaciéon de estos 70 nuevos
equipos”, explicé el director def CESPI, Fran-
cisco Javier Diaz. )
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Litoral

Asesoraran a la Municipalidad

La Municipalidad de la ciudad de Santa
Fe y el Programa de Cooperacidn Interins-
titucional Frente a la Emergencia (Procife)
firmaron un convenio a partir del cual
las instituciones cientffico-académicas de la
regiéon brindardn asesoramiento técnico
y trabajardn en la prevencién de futu-
ras emergencias de toda la region metro-
politana.

El acto conté con la presencia del inten-
dente de Santa Fe, Ing. Martin Balbarrey,
y de los representantes de todas las institu-
ciones que conforman el Procife: los recto-
res de las universidades nacionales del Litoral
(UNL) de Rosario (UNR) y Catdlica de San-
ta Fe (UCSF), Ing. Mario Barletta, CPN Ricardo
Suérez, y Pbro. Lic. Gerardo Galetto, respec-
tivamente.

Asimismo, estuvieron presentes repre-
sentantes de la Universidad Tecnoldgica
Nacional Facultad Regional Santa Fe, del
Instituto Nacional del Agua (INA), del Instituto
Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA)
y del CERIDE.

El Procife se conformé a partir de
la emergencia hidrica que sufrié la ciudad
de Santa Fe en abril del ano pasado, con
el objetivo de colaborar e interactuar con el
gobierno provincial y municipal en la
recuperaciéon de toda el area afectada por
la inundacién del rio Salado.

Asistencia técnica

A partir del acuerdo rubricado, el Procife
brindara asistencia técnica a la Municipalidad
en la programacion, formulaciény realizacion
de actividades que tengan como propdsito
el fortalecimiento institucional del municipio
y el asesoramiento de la Unidad de Re-
construccién de la Ciudad de Santa Fe
(URCSF).

En tal sentido, las instituciones cientifico—
académicas que conforman el Procife
colaboraran en el ordenamiento territorial
de Santa Fe y en la identificacién de
problematicas comunes a toda el é4rea
metropolitana que requieran de tales
politicas.

Una importante donacién

En febrero, un grupo de ingenieros y
arquitectos de la UNLu visitd las instalaciones
donadas por la firma Dupont - de la ciudad
de Mercedes- con el objeto de iniciar las
modificaciones necesarias para el dictado de
las actividades académicas del cuarto afio
de Ingenierfa Industrial en dicho predio. Las
instalaciones recientemente cedidas gratui-
tamente posibilitarén en corto plazo desarro-
llar un proyecto educativo de calidad sos-
tenible académica y financieramente.

La conocida concrecién de la donacidn
en comodato, producida en los Gltimos dias
del afio pasado, originé oportunamente en
tiempo y forma la constitucién de una
comisién técnica que tuvo a su cargo la
elaboracién de un estudio de factibilidad para
el desarrollo de actividades académicas en
las instalaciones. Se previé la posibilidad de
fortalecer la insercién y presencia regional
de la UNLu, su crecimiento hacia el oeste
de la Provincia, la ampliacién de la oferta
académica del Centro Regional Chivilcoy y
la reduccién del impacto negativo del retiro
de la planta Dupont de la comunidad de
Mercedes.

Desde el punto de vista académico la
implementacién del proyecto educativo
favorecerd altos estadndares de calidad en
los procesos de ensefianza, que contribuirén
para la definitiva acreditacion con una menor
inversién de recursos. A ello se suma el in-
cremento de las areas destinadas a Labora-
torios y Talleres para las carreras de Ingenieria
Industrial y en Alimentos, lo que asegura
una intensa posibilidad de practicas como
as{ también la creacién de espacios espe-
cialmente destinados a equipos de inves-
tigacion.

En consecuencia, ha sido elaborado un
Proyecto Académico para la Carrera de
Ingenieria Industrial que contempla, entre
otros beneficios, 1a posibilidad de establecer
convenios de cooperacién mutua con las
plantas industriales de la zona, lo que per-
mitird a los estudiantes realizar précticas
profesionales y desarrollar sus Trabajos Fi-
nales de Aplicacién.
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Mar del Plata

Aportes para el desarrolflo
de la ciudad

Dias atras fue presentado el libro Aportes
para la Ciudad y su Desarrollo, editado
conjuntamente por las Secretarias de Exten-
sién y Ciencia y Técnica de la Universidad
Nacional de Mar del Plata (UNMdP). El acto
conté con la presencia del rector, Dr. Gustavo
Daleo, y de los secretarios de ambas &reas,
Paula Mantero y Guillermo Elicabe.

El libro retine las presentaciones de grupos
de trabajo (docentes, de investigacién y/o
de extensién) de la UNMdP que respondieron
ala convocatoria de la Jornada universitaria
“Ciudad y Desarrollo”. En ella se relevaron
las acciones e iniciativas relacionadas con el
desarrollo de la ciudad que fueron o estan
siendo llevadas a cabo en el &mbito de nuestra
Universidad.

La convocatoria tuvo una amplia repercu-
sién: un centenar de grupos de trabajo
presentaron sus experiencias. Los integrantes
de la universidad demostraron, de esta
manera, su interés en difundir la tarea que
realizan.

En la publicacién, los distintos grupos que
integran nuestra universidad exponen sus
experiencias, detallando los aportes realizados
y ponen a disposicién de la comunidad su
capacidad para posibles aportes futuros.

Al respecto, el rector Daleo remarcé la
importancia de analizar y discutir la relacién
de la Universidad con el medio. “Las ciudades
afrontan, en todo el mundo, una etapa de
definiciones fundamentales. Conforman un
escenario interdependiente y de vertiginosa
dindmica, en el que las comunidades se
esfuerzan por preservar su identidad y por
identificar los caminos adecuados para lograr

.su prosperidad. La Universidad debe asumir

la responsabilidad de participar en este
proceso, aportando una visién critica y un
admbito de rigor y excelencia”.

El volumen estd integrado por 96 presen-
taciones agrupadas en 4 ejes: econdémico-
social, sociocultural, tecnolégico y urbano-
ambiental. Mas detalles pueden ser requeri-
dos a la Secretarfa de Extensién de la UNMdP.
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Rio Cuarto

Homologacién
de nivel internacional

La Universidad Nacional de Rio Cuarto
logré acreditar a nivel nacional tres de sus
carreras de grado. Se trata de las ingenierfas
Quimica, Electricista y Mecénica, de las cuales
el 90 por ciento de sus 551 egresados estan
ocupados en actividades afines.

Ante la convocatoria voluntaria lanzada
por la Comisién Nacional de Evaluacién y
Acreditacién Universitaria (CONEAU), la
Facultad de Ingenieria de la UNRC tuvo uno
de los mejores resultados entre las univer-
sidades nacionales, al obtener la corres-
pondiente acreditacién en las tres presen-
taciones. Estas calificaciones otorgan
garantias de calidad académica y suman un
prestigio institucional, atributos esenciales
a la hora de elegir una formacién de grado
por parte de los futuros estudiantes.

Son las primeras carreras de grado de la
Universidad local que logran tal recono-
cimiento nacional. Esto abre las puertas a
una homologacién de titulos, tanto en el
nivel del MERCOSUR como en nivel in-
ternacional. Para ello, ya se encuentra
trabajando el Comité Federal de Decanos de
Ingenierfa (CONFED!), junto con la CONEAU,
el Ministerio de Educacién y el Ministerio
de Relaciones Exteriores.

Al ser consultado respecto de las ventajas
de tener estas acreditaciones, el decano de
la Facultad de Ingenierfa de la UNRC, Diego
Moitre, explicé: "Hay un conjunto de
beneficios, en primer lugar para los egre-
sados, porque estar acreditados significa tener
un sello de calidad, ya que los graduados
de esas carreras satisfacen un conjunto de
estandares que, si bien fueron aprobados
por la CONEAU, también fueron evaluados
no sélo por gente de las universidades, sino
también de la industria. Esto hace que los
profesionales de carreras acreditadas tengan
mas posibilidades de tener trabajo en las
empresas, porque éstas saben que provienen
de carreras que cumplen con los estdndares
minimos establecidos por el Ministerio de
Educacién”.

Rosario

Campus Virtual

Puntoedu, el Campus Virtual de la Uni-
versidad Nacional de Rosario (UNR) haré, en
el mes de marzo, el lanzamiento de tres
opciones de postitulos para cursar a distancia
sobre lengua y literatura, politica y sociedad
y educacién.

Lengua y literatura

El ciclo sobre Lengua y Literatura, que
comenzaré el 25 de marzo, apunta a la
profundizacion del conocimiento especifico,
la revisién tedrica y la actualizacién did4ctica
para planificar, conducir y evaluar procesos
y programas de ensefianza-aprendizaje,
destinado a quienes quieran seguir una
carrera docente.

“Los estudios sobre el lenguaje se cons-
tituyen en uno de los cédigos basicos de
acceso a la modernidad, por la multiplicidad
de perspectivas que entrafia y también por
las implicancias a las cuales un docente no
puede sustraerse”, comenté el portal
educativo.

América Latina, politica y sociedad

El otro postitulo comienza el 23 de marzo
y se llama "Espacio, Politica y Sociedad en
Argentina y América Latina”. Su finalidad
es'la formacién en un érea interdisciplina-
ria que comprende diversas problematicas
sociopoliticas en Argentina y en América
Latina, apuntando a la profundizacién del
conocimiento especializado y la revisién
tedrica de contenidos, asf como la actua-
lizacién didactica y pedagdgica.

Por (ltimo, el ciclo denominado “Educacién
para el Desarrollo Sustentable” se iniciara
el 19 de marzo. "El perfil de egresado es el
de un profesional / docente con una
formacién cientifica general e interdis-
ciplinaria, con una afianzada metodologia
de trabajo e investigacién y con una intensiva
formacion académica actualizada en la pro-
blematica a tratar”, puntualizé la casa de
estudios.

Puede recabarse mas informacién en la
pagina www.puntoedu.net
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Universidad y comunidad

Nuestras Universidades Publicas

realizan multiples tareas

con sus comunidades aledanas

Muchisimas de ellas no son conocidas,
eco de ese notable esfuerzo de nuestras
segun los recibimos de las direcciones

UNCuyo: apoyo
a los diseiiadores

El Instituto de Disefio (INDI) de la Facultad
de Artes y Disefio de la Universidad Nacional
de Cuyo (UNCuyo) mantiene abierta la
inscripcion en la Red Nacional de Disefo,
una forma de trabajo colectivo para impulsar
y optimizar la gestién del disefio en las
empresas. De acuerdo con informes de |a
institucién, la Red se enmarca como un
componente del Plan de Nacional de Disefio
que se cred en el 2002 en la Subsecretaria
de Industria del Ministerio de Economia y
Produccién de la Nacién.

Se trata de una nueva herramienta laboral
que se construyé para aprender, identificar
y transmitir la complejidad, la riqueza y la
profundidad del tema”. Intenta ademas ser
un ambito de aprendizaje que permite a las
empresas reformular las bases sobre las que
se fundamentan las tomas de decisiones y
la naturaleza de sus acciones”, descifré en
su descripcién la UNCuyo.

La Red ofrece ventajas claras de posicio-
namiento para los interesados: el aprove-
chamiento de las iniciativas generadas en
diversos dmbitos para evitar la dispersién
de esflierzos, la construccién de aprendizajes
en comun por la interaccién de los actores
que promueven la horizontalidad para la
toma de decisiones. Por otro lado, “genera
focos de informacién y marcada fluidez del
mercado de trabajo; brinda respuestas a las
tensiones y transformaciones para adecuar
el funcionamiento de las empresas a los
nuevos requerimientos del mercado”.
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También la UNCuyo reveld que es clave
en este desarrollo la “dinamizacion de Ia
imagen de la regién, la colaboracién en un
modelo de gestién innovador para el
desarrollo de la micro, pequena y mediana
empresay el hecho de proporcionar visibilidad
a los proyectos y a las iniciativas locales,
aplicando una metodologia para el trabajo
en Red”. Existe ademds un sitio en Internet
que contribuye a intermediar la oferta y la
demanda de disefio en todo el pafs.

Para mas informacién: Andrea Pattini,
www.uncu.edu.ar

UBA: Obras en la Maternidad

En un acto del que participaron auto-
ridades, jefes de servicio y directivos de la
Fundacién de Asistencia Social del Hospital
de Clinicas, se inauguré la primera parte del
plan integral de obras que esa asociacién
lleva a cabo en la sala de Maternidad, ubicada
en el 2° piso del hospital universitario de la
UBA.

La presidenta de la Fundacién, Mercedes
Von Dietrichstein sefialé que “le idea de
trabajar en la Maternidad fue una sugerencia
de la Direccién, advertida de la necesidad y
ventajas de contar en un solo piso con todos
los servicios para la madre y el bebé. Estamos
muy contentos de poder entregar esta etapa
de las obras cerca de fin de afio, y creemos
que esto beneficiard enormemente tanto a
las mamés y a sus hijos, como a los médicos
y el resto del personal de salud del hospi-
tal”. Durante la ceremonia, el Jefe de
Obstetricia, profesor Doctor Avelino Barata,

porque no siempre los medios de comunicacién se hacen
casas de estudios. Aqui informamos sobre algunos casos,
de prensa de las casas de estudios

realizé una semblanza de la historia del
servicio, al que definié como un “centro Gnico
en el pafs para el tratamiento integral de Ia
embarazada con patologia previa”. Por su
parte, el director del Hospital, Dr. Hermes
Pérez, agradecié el trabajo que la Fundacién
realiza en el hospital, y sefialé su constante
aporte en aquellas dreas a veces. menos
visibles, pero de gran valor para la atencién
y tratamiento de los pacientes.

UNLP: capacitacién en barrios

La Facultad de Arquitectura y Urbanismo
(FAU) de la Universidad Nacional de La Plata
(UNLP) entregé los certificados a los primeros

36 vecinos del Barrio Islas Malvinas que este .

afo se capacitaron en herrerfa y soldadura,
construccién, huerta y jardinerfa. Se trata
del “Programa de formacién de recursos
humanos, para el mejoramiento de fa calidad
de vida a través de la autoconstruccion de
infraestructura, en la tematica de espacios
verdes pdblicos y vias de circulacién peatonal
y vehicular; apuntando al desarrollo socio-
cultural”, de esta unidad académica.

Segun sefiald el Secretario de Extensién
de la FAU, Marcos Di Giuseppe, “la idea de
estos talleres es que los vecinos aprendan
en forma gratuita varios oficios de utilidad
para propiciar el crecimiento de su propio
barrio”. Por eso, el programa prevé la
construccién de una cuadra de rambla prin-
cipal, como asi también de contenedores de
basura, la instalacién de baldosas, el arbolado
y el equipamiento urbano.

Las jornadas de capacitacién se iniciaron
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en agosto del afio pasado en la Escuela
Técnica Albert Thomas de La Plata, y ya se
anticipé que los talleres se reanudaran este
afio. Di Giuseppe agregé ademés que “lo
importante es que se tuvieron en cuenta los
diferentes niveles de alfabetizacién de los
habitantes de la zona, a tal punto que las
clases se dictaron bajo una modalidad
practica con imagenes que no incluyeron
fectura, ni dictado”.

Segun prevén las autoridades de la
Facultad, este afio se realizaran talleres de
aspacios verdes -que se desarrollarén en la
Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales-,
sendas peatonales, nivelado y mejorado de
calles, usos del suelo, materializacion de la
construccion, desagies pluviales y zonas
inundables. El objetivo es propiciar un
mejoramiento progresivo del barrio con la
participacion directa de los vecinos.

El barrio Malvinas es uno de los mas
castigados por la pobreza y la falta de
oportunidades laborales, a lo que se suma
|la carencia de servicios bésicos y elementales:
de las 22 manzanas que lo constituyen, séio
tres calles estan en condiciones de transi-
tabilidad; tampoco hay red cloacal y los
basurales se extienden. En este marco, los
talleres de capacitacion pretenden brindar
herramientas para aspirar a una insercion
en el mercado laboral, ademés de mejorar
las condiciones de habitabilidad de la zona.

El Programa naci6 por iniciativa del Centro
de Estudiantes de Arquitectura de la UNLP,
con el apoyo de un equipo de trabajo
conformado por los arquitectos Viviana
Schaposnik y Rubén Jorge Opel, graduados
y estudiantes de Arquitectura y Ciencias
Agrarias y Forestales. Este grupo viene
realizando desde hace més de dos afios una
importante tarea de relevamiento y relaciones
sociales en el barrio ubicado en las calles
150y 35, con laintencion de formar recursos
humanos para el mejoramiento de la calidad
de vida a través de la autoconstruccién de
vivienda e infraestructura.

UNR: la-Laguna Melincué

personal docente, técnicos e investigadores
de la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Nacional de Rosario trataron aspectos
relacionados con la laguna Melincué, las
cuencas hidrogréficas del sur santafesino y
su manejo integrado. Las problematicas se
abordaron en una jornada cuyo objetivo fue
el de integrar la labor académica con las
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inquietudes y necesidades de la poblacién
de la zona. También se trataron temas
relacionados con la problemética de las aguas
subterraneas y la disponibilidad y utilizacién
de iméagenes satelitales, se realizaron
exposiciones sobre el modelo digital del
terreno, el Sistema de Informacién Geogréfico
(SIG) de la cuenca de Melincué, forestacion,
asf como obras de infraestructura vial y sani-
taria.

A partir de este encuentro, se realizara
un serie de reuniones con el fin de llevar
adelante proyectos del resto de institutos y
laboratorios de la Facultad. Ademas, se
explicaron algunos otros trabajos y proyectos,
como los del Centro de Ingenierfa Sanitaria
que disponia “la provisién de agua potable,
el tratamiento de liquidos cloacales y el
tratamiento y la disposicion final de residuos
s6lidos urbanos”.

UNMDP: solidaridad y comida

Con vistas a la tremenda situacién social
que atraviesa nuestro pafs, la Facultad de
Derecho de la Universidad Nacional de Mar
del Plata (UNMDP) ha decidido colaborar con
diversos comedores escolares de la ciudad
balnearia.

Por ejemplo, mensualmente algunos
docentes y no docentes de la facultad
autorizaron un descuento voluntario de sus
haberes que se destina a diversos comedores
de la ciudad para dar la comida diaria a los
nifios que concurren a ellos. Los descuentos
correspondientes a los meses de julio,
septiembre y octubre del afio pasado fueron
distribuidos entre los comedores que
funcionan en la Escuela N° 21, Comedor Santa
Rosa, EGB N° 59 y EGB Nro. 71. Asimismo,
durante la inscripcién a los cursos de
promocién de la Facultad, algunos alumnos
han colaborado mediante la entrega de
alimentos no perecederos, los cuales fueron
llevados en su mayor parte al Comedor “Las
Hormiguitas” del barrio Camet y al Comedor
“Hogar Madre de los nifios”.

Las personas interesadas pueden colaborar
acercando ropa, alimentos no perecederos
y Gtiles escolares al primer piso de esa
Universidad (25 de mayo 2855 de Mar del
Plata) o informando a la casa de estudios
para que ésta pueda retirar su colaboracién.
Asimismo, los docentes de esta Facultad
pueden colaborar mediante un descuento
voluntario de sus haberes que oscila entre
$3y$10.

UNLM: espacio
para la comunidad

£l Area de Socioculturales de la Universidad
Nacional de La Matanza (UNLM), que
depende de la Secretarfa de Extensién
Universitaria, es la encargada de planificar
diversas actividades que tengan que ver tanto
con lo artistico como con lo cultural, y brindar
un espacio a la comunidad para la reflexion
y la expresién artistica, ademés de ofrecer
contencién a todos los miembros de la
sociedad que lo deseen.

Durante todo el 2003 se desarrollaron
diversas actividades; entre ellas, taller
participativos, ciclos de cine debate, yoga,
taller de fotografia creativa, dibujo y pintura
para nifios y para adultos, teatro, coro,
folclore y tango.

Todas las actividades que se realizan son
creadas y planificadas para cubrir la demanda
social tanto dentro de fa universidad como
fuera de ella, atendiendo a las necesidades
que plantea la comunidad, por lo que la
mayorfa de los cursos que se dictan no son
arancelados.

Los talleres participativos, por ejemplo,
tienen como objetivo la bdsqueda de
alternativas que permitan disminuir el
impacto que produce la crisis social en la
comunidad, en ellos se tratan temas como:
violencia en los vinculos familiares, familia
tradicional y familia actual, desempleo y
transformando la crisis en oportunidad, entre
otros.

Ademas de cubrir las diferentes areas de
la cultura, se ofrecen cursos, talleres y
seminaries relacionados con la prevencién
de la salud. En este marco, la UNLM realizé
junto a la Secretaria de Prevencién de la
Drogadicciény la Lucha contra el Narcotréfico
de la Presidencia de La Nacién un curso de
introduccién a la problematica de las
Adicciones. También se llevé a cabo un
seminario sobre estrategias educativas para
la salud sexual de los adolescentes y un taller
de disefio de proyectos sociales en prevencién
de adicciones.

Durante este afio 2004 se abrirdn nuevos
talleres: clases de guitarra, iniciacién al canto,
taller de reciclado, vitreaux, paisajismo, taller
literario y cerdmica. Se estd trabajando
también en un proyecto denominado “la
Universidad en la escuela publica del bar-
rio”, un trabajo en red llevado adelante por
la UNLM juntamente con Municipalidad de
La Matanza y SEDRONAR.
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Desde muttiples perspectivas tedricas y criticas se ha sefialado
la abundancia de memoria generada por los cambios
mediéticos. Cada momento de la sociedad y la cultura es
registrado por dispositivos con distinto grado de automa-
tizacién y por la multiplicacion de nuevos géneros, con diversos
estatutos de verdad.

Y la interseccién entre dispositivo mediatico y estilo de
época articula arte y medios, haciendo imposible descartar
en el examen alguno de ambos modos de manifestacién. Lo
han dicho los historiadores, los antropdlogos y socidlogos
del dltimo medio siglo: esos cambios en los discursos han
conmovido los limites de sus disciplinas y, mas atin, sus criterios
de verdad.

Investigadores de la Argentina y de otros espacios de
investigacién de América y de Europa despliegan en este
volumen estos problemas.

Se trata de un objeto de existencia aln inestable: en las

Memoria del Arte,
Memoria de los Medios

Por el Area de Critica de Arte, IUNA

ciencias sociales existen los objetos de memoria y los
mediaticos, pero el cruce entre ambos universos ha alcanzado
una existencia textual sélo fragmentaria. La diversidad de
estas entradas analiticas se corresponde con la historia presente
de esos modos de manifestacién, cambiantes de acuerdo
con su emplazamiento o con los rasgos de las operatorias
sobre las que se proyectan.

“Figuraciones”, del {UNA, es una revista de teoria y critica
de arte, que se propone como espacio de indagacién y de-
bate en relacién con las practicas sociales que dan lugar a
las distintas configuraciones de los objetos artisticos, a las
continuidades y cambios de sus condiciones de produccién
y a los modos de su percepciéon y empleo por parte de sus,
distintos publicos. Editan esta revista Oscar Steimberg y Os-
car Traversa, para el Area Transdepartamental de Critica de
Arte del IUNA, Paraguay 786, (C1057AA)), Capital Federal
(criticadearte@iuna.edu.ar)
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