
Pontificia Universidad Católica Argentina
"SANTA MARÍA DE LOS BUENOS AIRES"

Secretaría Académica

Acta N° 1 - Buenos Aires, 28 de marzo de 2003
Consejo Superior en Coniisián. Permanente

TEMAS ESPECIALES A CONSIDERAR

1. El Señor Rector informa que el d!a 20 de marzo de 2003 se ha publicado en el Boletín Oficial de la
República Argentina el texto ordenado de los Estatutos de la Universidad Católica Argentina Santa
María de los Buenos Aires. La reforma ha sido resuelta por la Comisión Episcopal para la
Universidad Católica Argentina del 28 de agosto de 2002, aprobada por la Congregación para la
Educación Católica del 11 de octubre de 2002, por Resolución N° 1233 de la Inspección General de
Justicia el19 de diciembre de 2002 y por Resolución 364/03 del Ministerio de Educación, Ciencia y
Tecnología el17 de marzo de 2003-

(Expte.12/03)



En Buenos Ah'es, • los winUoc:ho cUas del mes de llWZO del do del SeAorde dos
mil tres, le rrine la ComIaI6n Permanente del COIIIejo Superior de la Pontifida Universidad Católica
AqenUna "Seta Mufa de los Buenoa Alta', pftlldfda por el Sd\or Rec:tm, Mona. Dr. Alfredo Horado Zecc..
y con la •• istenda de{Vfí:e:rra.-mr, lJc. Hmesto JOIII PmeJis.

Se hideron praenlies los IfguJerlla Miembros: CartOl Benjam1n Alvarez, Hécfor
]olé DelboICO, PbtO. Carlos Maria GaW, CulDe Femando Pedfico, Mema. Vktor Pinto, Horado Carlos .Reggirtt
GafIlermó ScaraliM, Eduardo Pedro Ventura. Y Ludarico Videla.

Ad6a el Sécmario hadfmlce, Dr. Jorge Nicólja I..al&nim..
Ei Orden del Dfa a trabn' el el liguienb!: PRIMERO: Temal Elpeclales a

Considerar, SEGUNDO: Creadón de Carrero y Mod1fiad6n de Planes de Estudio; a) POIgado en Cienciu
de la Sal~; b)Oendu AgrariaS¡ c) FiJosoffa Y letras¡ d) Teolog1A:el Derecho y Ciencias PoUtlc:as;,f) Oendu
Sociales y EcoD6mlc... mCEIO: Tem •• ~démicoa en General: a) Teologfa; b) Filoaofla Y Letru; c)
Po.grado en CJendu de la SalUd; d) CieDdaI SodaIeI Y Económicas; .e) Den!cho y Clenciu Polfticas¡.1)
Qafmlca e Jnsenierf.a "Pray lt '&con"¡.!) Ciencias Agrariu; h) Humanidades "Teresa de Avila"¡ J)
Humanidades y Ciencia. de la. Bduclld6n; 1) Cfendaa FiaicomatemAticu e Ingenierf.ai k)· Instituto de
Comunfcad6n Sodai, Perlodfsmo y Publicidad; 1) Departamento de Ingreso y Eltudfos Preurúvenituios.
C;UABTOi ConvelÚOI. y AcUerdo¡. OylNTO: Asuntos Normativos y Reglamentarios~ .Sm.Q:
Comunbc::fonea ltedbfdu. .

.••.• i: ••_

. Slenao ~ hora dJ«ytremta-1e abre 1a aeai6n.con la invocad6rul Bapírifü Santo Y
a Smta Mufa de 10e Buenos Aifés. FJ SeI\or Rector pNlide la oraci6n deinidó de la tea16ft.

1. El Sellor Rector informa que el cUa 10 de marzo de 2003 se ha publicado en. el Bo1etin Oficial de la
Repó.bIica Argmtina el texto Oidenado de loa &tatulloe de la Universidad CabSHcaAipntina. SAnta Marla··de
los Buenol Aita. La reforma ha Ildo resuelta pOr la CóJnisi6n Epilcopal para la UniversidadQt6Hca
Argentina el2S d. apto de 2OO:l" aprobada por la Congregación pala ia I!dar.ad6nCatóUc:a él 11 de octil&e
de 2002"por n!IOlud6n n- t233 d~ la liupeai6n General de Justk;fa el 19 de ctidemlft 2002 YJ'Of J\!IIOlucf6n
361/03 del Ministerio de EducadÓll" Oeilda YTecnologJ.a el 11 de JlW7.O de 2003. (Rxpte. 12/'!3)

2,. A propuesta del Seftor Rector yen VirtUd de la refOrma de los· Ba1atutDs de la UnlYersidad. la CoIl\lsf6n-
PermlDll!l\te del CoNejo SuperiOr ~ dos lewúcmea preparatodu, los d(u 2B de febrero de 2OOl114 de
marzo de 2003, Todos los l2maá ~dmdos en dfchu remdones son expresamente ratificados en la presente
reuni6n y constan en este Acta. enlO •• p.rtadosper:tinmtes.

1. Visto la c:onau1ta formut.cIa por tlSr~RedOten reladón. Ju renUDdu ~ por diversos ~
a sus cargos de miemblOa del CoJIIefo'Superfor de la Universidad Y en vittud de lo disp~ por I~ nuevos
Eltatulloe de la Ulliwnic;lad. refom\actOl·por la Comisf6n EpiIcopal pualá Universickd Cat6Hca !qentin •• la
Coaúli6nPermanenb! del COnaejo-5uperiot ,usiere que permUle%lCa!\como miembros titulares deJ..COnsejo'

. SupeOod!A.ta comp&ebr su DWtdatD' loa 1rea ptVÍdores titulares Y Tosdos pro!eaons prolitulares y adjuntoJ
que obbmeron mú voa en la wblcf6n aprolíada por el CoNejo Superior el 21 de funlo dé 2002 (Acta 958J;
eegh le .detalJa a continuaci6n: .

CJnwjwOITihllllm fK" 1M Pro.foM1m Titu1trru: Horaclll Norberto Rodrfgue% Penel •• : ddtdentos
ftÚlUd6a (222) wIDI¡ Claudio CNr Cada Pinto: doscientos veinte ('220)votos; J~ Hondo :Alterinf:
doadentna diedsfete (211) votos .

. ClmMjenJ5 n~ 1'0/ 1M Profaom J'rofitulllf'e4 y AdjJl1ltor. Luis Al~ GoiI.ZÜ~ Eateves:·con.
doedentz)s ~~ yc:ua.&o ~«)volDe; JaR MaIfa La Gn!Ca: con cioedeJitDI treinta yaeil ('236)v.ea"

(Bxpte. 61/03) -. " .•. ' ..".o.' -,c· . . .

4.-m Secretario hadftnjco, Pr'" NlÍ:016. Laf&rrfboe, entreg6 copia a 101 adores Decanos del borrador .
"Propu_~l)ja~~ ~ c;DmpeteDáu relatIVas alGobiemo h&d~ de la Unlv~idad", elaborado

. con la:ftNIida~d. Pm!Oi" ~ para la reac:lecuad6li de 1ai Ordm.anzu Y reglamenbcionea vtzent2s en
vfrtud.~~ ~ ~te ~ de 100EífatutDL. ~ Últl!rcuilblm oplniones 101ft el documento, que es tomado.
anno~ para1a _ •.••• de Ju Ord.enanzu de la Utdft!l'lida4 (Bxpte: 68/fY3) .

5.- La.~n ~.pente del Consejo Superior relUelve ccmatituir la Comlaión Ad-Hoc de Desfpaclones
DoomÍIrJ ~ entender I!ft todo lo .mil" a detfgNdonee del pencmaI docente y tu. m~, huta·
tanto le dkten tu urm •• pertiaeata de conformidad COIl10e ll'-evOl BataMDL Dicha Comisi6n estaR,
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De lt ,""'"-" dd)ncJvr<:;.DOAkP
El Decano o.Jepdo de ea UlIIcbMlAAli6mb, MonL Dr. VIdDr PJntD. Wonn6

que CODfvrmea la tradJd6n de 1M l'K1lltada_ Br-.1tIkat cIel muelo. la PICUlWI CIIIftI'6 •• puerf¡u del
I'IlMIl. di! abril hutaellUMI "2llDduafft.
La medid. M fIuIdaalenta en que te. llumDoe el. cU~ fuenl d. la Capltallederal, que IOn butanta,
tienen que .Iar praenIeI en tUl cIJ6c:eetIY puroqw.. da.raDtIt la SaIwIa Santa.

De la FIQdttd d. CJcndy •••••

Se NdbI6 en .ta-s.:retusa copia cIe-b c:onwafae fInudOI CDft Bxpwhrm AJMrka
Latina s.A. Y CIOl\ MCREA. ~ U/OSy,!l/f14 tapect.)
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UNIVERSIDAD CATÓLICA ARGENTINA
SANTA MARíA DE LOS BUENOS AIRES

ESTATUTOS

Texto ordenado de los estatutos aprobado por resolución n= 1233 de la Inspección General de
Justicia (19-12-02) y por resolución 364/03 del Ministerio de Educación, Ciencia y Tecnología (17-
3-03). publicado en Boletín Oficial de la República Argentina el 20 de marzo de 2003.

1.Fines.

Artículo 12: La Universidad Católica Argentina Santa María de los Buenos Aires es
un centro de altos estudios instituido por los señores Arzobispos y Obispos que
componen el Episcopado de la República Argentina y que han suscripto la pastoral
de fecha 7 de marzo de 1958.

Artículo 11°: § 1. El gobierno supremo de la Universidad compete a la Conferencia
Episcopal Argentina que delega sus funciones en la Comisión Episcopal para la
Universidad Católica Argentina, presidida por el Arzobispo de Buenos Aires, que
es también su Gran Canciller, e integrada también por otros cuatro Obispos
elegidos por la Conferencia Episcopal por un período de seis años.

§ 2. Corresponde a la Comisión Episcopal para la Universidad Católica Argentina:
a) Resolver las cuestiones que requieran la intervención de las autoridades de la
Universidad en su más alto nivel, quedando a salvo la intervención o el recurso a
la Santa Sede.
b) Designar y remover al Rector, a los Vicerrectores, a los Decanos, a los
Vicedecanos y a los miembros del Consejo de Administración. La designación del
Rector debe ser ratificada por la Comisión Permanente de la Conferencia
Episcopal Argentina y confirmada por la Congregación para la Educación Católica
de la Santa Sede.
c) Decidir las cuestiones que el Rector someta a su consideración.
d) Dirimir las eventuales discrepancias que se presenten entre el Rector y las
demás instancias del gobierno de la Universidad.
e) Disponer las auditorías contables de la Universidad.

§ 3. Son atribuciones del Arzobispo de Buenos Aires como Gran Canciller de la
Universidad:
a) Representar a la Universidad ante la Santa Sede.
b) Atender a la conservación y progreso de la Universidad, asegurando su
fidelidad al magisterio de la Iglesia y su comunión con toda la Iglesia.
c) Asegurar la fiel observancia de las normas de la Santa Sede sobre la
enseñanza superior y de los presentes Estatutos.
d) Conceder o retirar el mandato a quienes enseñan disciplinas teológicas en la
Universidad (cf. CIC canon 812).
e) Elevar a la Congregación para la Educación Católica el pedido de nihil obstat
para los cargos en que se requiera.
f) Designar al Decano de las Facultades Eclesiásticas de acuerdo con sus
estatutos y solicitar su confirmación a la Santa Sede.
g) Designar, cuando corresponda, al Vicedecano de las Facultades Eclesiásticas
de acuerdo con sus estatutos.
h) Enviar periódicamente a la Congregación para la Educación Católica una
relación sobre la situación académica, moral y económica de la Universidad.
i) Recibir, por sí mismo o por un Delegado suyo, la profesión de fe del Rector, de
los Decanos y de los docentes en aquellos casos en que se requiera, como así
también el juramento de desempeñar fielmente su función.
j) Designar al Capellán General de la Universidad.

Artículo 11I0: § 1. Son fines de esta Universidad:
a) Ser un instrumento de evangelización de la cultura y de diálogo evangelizador
entre ciencia y fe.
b) La constante búsqueda de la verdad mediante la investigación, la conservación
y la comunicación del saber para el bien de la sociedad, incluyendo esta búsqueda
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la dimensión moral, espiritual y religiosa y valorando las conquistas de la ciencia y
de la tecnología en la perspectiva total de la persona humana.
e) La formación de los estudiantes de manera que lleguen a ser hombres
destacados por el saber, preparados para desempeñar funciones de
responsabilidad en la sociedad y a testimoniar su fe ante el mundo (cfr. Juan
Pablo 11 Constitución Apostólica Ex Corde Ecclesiae -en adelante ECE- 9).
d) La búsqueda de respuestas adecuadas a los graves problemas
contemporáneos, particularmente de la realidad argentina y regional, procurando
al mismo tiempo una presencia pública, continua y universal del pensamiento
católico en todo esfuerzo tendiente a promover la cultura superior.

§ 2. Para obtener los fines mencionados se propone:
a) Organizar el régimen de los estudios, según la concepción de una auténtica
Universidad, de acuerdo con las normas del Derecho Canónico, las prescripciones
de la Constitución Apostólica "Ex Corde Ecclesiae" y su reglamentación por la
Conferencia Episcopal Argentina, de la Constitución Apostólica "Sapientia
Christiana" en lo atinente a las Facultades Eclesiásticas y las constantes
exhortaciones de los Romanos Pontífices para satisfacer, en el orden de la
enseñanza superior, las exigencias de una verdadera educación cristiana; todo
ello dentro del respeto de las leyes de la Nación y de las instituciones
democráticas y republicanas establecidas por la Constitución Nacional;
b) Desarrollar mecanismos de investigación que abarquen necesariamente la
consecución de una integración del saber, el diálogo entre fe y razón, una
preocupación ética y una perspectiva teológica (cfr. ECE 15), promoviendo el
progreso de las ciencias y el perfeccionamiento de sus métodos.
c) Organizar la enseñanza y formación integral para preparar a la juventud en la
labor específica de la cultura, de la investigación científica, de la docencia superior
y en el ejercicio de las profesiones liberales, cuidando de promover tanto su
especialización científica, profesional, artística o técnica, cuanto su cultura
universitaria y superior, haciéndola capaz de ejercer su vocación con competencia
y un recto sentido católico de los propios deberes, a cuyo fin otorgará, cuando
correspondan, de acuerdo con las leyes canónicas y civiles, los títulos académicos
y profesionales pertinentes.
d) Promover la atención pastoral de toda la comunidad universitaria y, en
particular, el desarrollo espiritual de los que profesan la fe católica (cf. Código de
Derecho Canónico -en adelante CIC- canon 813 y ECE 38-42, lIa. 6,1)
e) Colaborar con la Conferencia Episcopal Argentina dentro los fines propios de la
Universidad.
f) Colaborar a nivel nacional, regional e internacional en la investigación, en la
enseñanza y en las demás actividades de las universidades católicas y las demás
universidades e instituciones de investigación y enseñanza, privadas o estatales
(cfr. ECE 11, art. r-, 1).

Artículo IVo: La Universidad Católica adopta como principio rector de su
enseñanza, sin desmedro de la libertad académica (cfr. ECE 12), la Verdad
Revelada y el auténtico intérprete de la misma que es el Magisterio de la Iglesia
Católica, respetando la autoridad de los Obispos y adhiriendo a la doctrina católica
según el grado de autoridad con que ella es enseñada (cfr. ECE 29). A su vez, de
acuerdo con las exhortaciones de los Romanos Pontífices y muy especialmente de
la Declaración "Gravissimum educationis" del Concilio Vaticano 11 ella quiere
desarrollar su investigación y enseñanza, particularmente en el campo de la
teología y de la filosofía, "siguiendo las huellas de los doctores de la Iglesia, sobre
todo de Santo Tomás de Aquino" (Gravissimum educationis, 10).

11.Domicilio.

Artículo Va: La Universidad tiene su domicilio en la Ciudad Autónoma de Buenos
Aires. Podrá establecer subsedes o extensiones a tenor de la legislación canónica
y civil.

111.Leyes Aplicables y Normas Generales.
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Artículo VIO: La Universidad Católica Argentina se rige por las leyes nacionales
que le son aplicables, el Acuerdo entre la Santa Sede y la República Argentina del
10 de octubre de 1966, el Código de Derecho Canónico, las prescripciones de la
Constitución Apostólica "Ex Corde Ecclesiae", la legislación de la Conferencia
Episcopal Argentina, la Constitución Apostólica "Sapientia Christiana" en lo
atinente a las Facultades Eclesiásticas y los presentes Estatutos.

Artículo VII 0: § 1. Los presentes estatutos podrán ser reformados por la Comisión
Episcopal para la Universidad Católica Argentina, con comunicación escrita al
Consejo Superior por intermedio del Rector.

§ 2. Las reformas pueden, asimismo, ser propuestas a la Comisión Episcopal para
la Universidad Católica Argentina por el plenario del Consejo Superior, requiriendo
el voto favorable de los dos tercios de sus miembros. Cuando la propuesta de
reforma concierna al regimen financiero-administrativo de la Universidad, se
requerirá también el voto favorable de los dos tercios de los miembros del Consejo
de Administración.

Artículo VIII 0: La Universidad no podrá, por ninguno de sus órganos, como
institución, promover o autorizar manifestaciones de carácter político partidario.

IV. Organización de la Universidad.

Artículo IXo: La Universidad se organiza en:
a) Facultades orgánicamente estructuradas para la investigación científica y la
docencia sistemática.
b) Institutos para la investigación y docencia de un determinado campo específico
o bien como organización previa de futuras Facultades.
c) Departamentos, centros de investigación, de formación docente o de
capacitación técnica y otros establecimientos educativos en los distintos niveles
que las circunstancias aconsejen, a tenor de la legislación civil y canónica en la
materia.
d) Facultades Eclesiásticas, canónicamente erigidas por la Sede Apostólica en la
Pontificia Universidad Católica Argentina, que se dedican a la investigación y
enseñanza de las ciencias sagradas o conexas con las mismas y confieren grados
académicos por autoridad de la Santa Sede. Estas Facultades Eclesiásticas se
rigen a tenor de sus propios Estatutos aprobados por la Sede Apostólica, conser-
vando su integración institucional y orgánica con la Universidad.

V. Gobierno de la Universidad.

Artículo XO: El gobierno académico de la Universidad es desempeñado, según
sus respectivas competencias, por el Rector, el o los Vicerrectores y el Consejo
Superior.

Artículo Xl": § 1. El Rector, quien desempeña la máxima autoridad directiva de la
Universidad, es designado por la Comisión Episcopal para la Universidad Católica
Argentina, ratificado por la Comisión Permanente de la Conferencia Episcopal
Argentina y confirmado por la Congregación para la Educación Católica de la
Santa Sede. Permanece en sus funciones cinco años, pudiendo ser reelegido.

§ 2. El o los Vicerrectores son designados por la Comisión Episcopal para la
Universidad Católica Argentina a propuesta del Rector y habiendo consultado a la
Comisión Permanente del Consejo Superior. Permanecen en sus funciones tres
años, pudiendo ser reelegidos por una sola vez.

Artículo XII 0: § 1. Compete al Rector:
a) Dirigir, promover y coordinar toda la actividad de la Universidad.
b) Ejecutar y hacer cumplir los Estatutos de la Universidad, sus ordenanzas y
reglamentos, para lo cual podrá dictar las normas que fueren necesarias.
c) Proponer a quien corresponda los nombramientos que le competan a tenor de
estos Estatutos.
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d) Proponer al Consejo Superior para su aprobación las ordenanzas, reglamentos
y lineamientos generales de investigación y docencia de la Universidad.
e) Ejercer el poder disciplinario en materia no reservada al Consejo Superior.
f) Ejercer el derecho de veto respecto a las decisiones del Consejo Superior, el
cual tiene derecho de insistir con el voto de los dos tercios de sus miembros para
que el asunto sea sometido a la Comisión Episcopal para la Universidad Católica
Argentina.
g) Informar periódicamente al Gran Canciller y a la Comisión Episcopal para la
Universidad Católica Argentina sobre la marcha de la Universidad.
h) Asegurar el funcionamiento de las instancias internas de evaluación
institucional.

§ 2. Compete al o los Vicerrectores:
1. Desempeñar todas aquellas funciones que el Rector le delegue en el ejercicio
de su competencia. •
2. Reemplazar transitoriamente al Rector en caso de licencia, renuncia,
impedimento o fallecimiento según lo disponga la Comisión Episcopal para la
Universidad Católica Argentina.

Artículo XIII 0: § 1. El Consejo Superior está compuesto por:
a) el Rector, que lo preside;
b) el o los Vicerrectores;
c) los Decanos de las Facultades de la sede principal;
d) los Decanos de las subsedes o facultades ubicadas fuera de la sede principal,
según la representación que establezca la reglamentación respectiva.
e) tres profesores titulares ordinarios elegidos por sus pares y dos profesores de
las demás categorías. Todos son designados de acuerdo con el reglamento
aprobado por el plenario del Consejo Superior.

Artículo XIVO: § 1. Los Decanos, excepto en las Facultades Eclesiásticas, son
nombrados por la Comisión Episcopal para la Universidad Católica Argentina a
propuesta del Rector, consultados los miembros del Consejo Superior. Permane-
cen en sus funciones tres años, pudiendo ser reelegidos por una sola vez.

§ 2. A propuesta del respectivo Consejo Directivo, el Consejo Superior podrá
disponer la creación del cargo de Vicedecano cuando las necesidades de una
Facultad así lo requieran.

§ 3. El Vicedecano, excepto en las Facultades Eclesiásticas, es nombrado por la
Comisión Episcopal para la Universidad Católica Argentina a propuesta del Rector,
consultados los miembros del Consejo Superior. Permanece en sus funciones tres
años, pudiendo ser reelegido por una sola vez.

§ 4. El Vicedecano desempeña las funciones que el Decano le delegue, es
miembro nato del respectivo Consejo Directivo y reemplaza al Decano en caso de
licencia o impedimento transitorio.

Artículo XVO: § 1. El Consejo Superior se reunirá en plenario o en Comisión
Permanente, debiendo ser citado por el Rector. Requiere el quorum de la mitad
más uno de sus miembros, y sus decisiones, salvo previsión especial de estos
Estatutos, serán adoptadas por mayoría absoluta de sus miembros presentes.

§ 2. Componen la Comisión Permanente del Consejo Superior el Rector, el o los
Vicerrectores y los Decanos de las Facultades de la sede principal. Podrán ser
invitados los Decanos de las subsedes o facultades ubicadas fuera de la sede
principal según lo establezca la reglamentación respectiva.

Artículo XVlo: § 1. Compete al Consejo Superior en plenario:
a) Aprobar los lineamientos generales de investigación y docencia de la
Universidad.
b) Aprobar las ordenanzas y reglamentos en materia académica de la Universidad.
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c) Establecer nuevas subsedes, extensiones, facultades, institutos,
departamentos, y cualquier otro establecimiento o centro de investigación y
docencia, con el previo acuerdo del Consejo de Administración en lo que
concierne al aspecto financiero y administrativo.
d) Tratar todos los temas que conciernan al alto gobierno académico de la
Universidad y que sean sometidos a su consideración por el Rector o por la
Comisión Permanente del Consejo Superior.
e) Dictar su Reglamento interno, con la aprobación de los dos tercios de sus
miembros.
f) Aprobar el escudo o emblema, logo, himno, bandera y patronazgo de toda la
Universidad o de alguna de sus dependencias.

§ 2. Compete a la Comisión Permanente del Consejo Superior:
a) Aprobar las carreras, los planes de estudio, los cursos y los proyectos de
investigación de acuerdo con los reglamentos de la Universidad y las leyes civiles
en la materia, con el previo acuerdo del Consejo de Administración en lo que
concierne al aspecto financiero y administrativo de nuevas carreras y proyectos de
investigación.
b) Aprobar la designación de los docentes presentada por el respectivo Consejo
Directivo y removerlos, según la reglamentación que se dicte al respecto,
observando las leyes civiles en la materia. La reglamentación podrá prever la
delegación de ciertas atribuciones en esta materia y la participación de los
profesores consejeros en las comisiones internas del Consejo Superior que traten
la aprobación de designaciones docentes.
c) Autorizar al Rector a firmar convenios con otras instituciones.
d) Aprobar la creación del cargo de Vicedecano cuando las necesidades de una
Facultad así lo requieran.
e) Aprobar que el Consejo Directivo de alguna Facultad tenga cinco o seis
miembros a propuesta del mismo.
f) Ejercer el poder disciplinario en materia grave, de acuerdo con las ordenanzas y
reglamentos de la Universidad.
g) Dictar su Reglamento interno, con la aprobación de los dos tercios de sus
miembros.
h) Conferir el título de profesor o doctor "honoris causa" cuando concurran
especiales méritos científicos o culturales adquiridos en la promoción de las
ciencias, con el previo consentimiento por escrito del Gran Canciller (ct. Decreto
CEA 9§ 3).

VI. Comunidad Universitaria.

Artículo XVII 0: § 1. Los docentes, sobre los cuales recae la responsabilidad de
promover la calidad académica de la Universidad como así también la identidad
católica de la misma y el cumplimiento de sus fines, deben aceptar el mensaje
cristiano, demostrar integridad de vida y adherir al magisterio de la Iglesia en
materia de fe y moral, a cuya luz han de desempeñar la docencia e investigación
científica.

§ 2. Todos los docentes han de tener el título académico requerido por la
legislación civil. Además, las autoridades académicas pondrán especial atención
en que los profesores titulares, a quienes es confiada la investigación y docencia
de las diferentes cátedras, tengan el título académico máximo en la propia
disciplina.

§ 3. Los docentes han de destacarse no sólo por su idoneidad científica y
pedagógica, sino también por la rectitud de su doctrina e integridad de vida.
Cuando falten tales requisitos, observando el procedimiento determinado en estos
Estatutos, podrán ser removidos de su cargo (ct. CIC c. 810 § 1).

§ 4. Los docentes no católicos que excepcionalmente pertenezcan a la
Universidad tienen la obligación de reconocer y respetar el carácter católico de la
misma.
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§ 5. Con el fin de alentar la investigación y la mejor integración del cuerpo
docente, en cada Facultad o Instituto deberá existir un número suficiente de
docentes con dedicación especial.

§ 6. Cuando falte la idoneidad científica o pedagógica, la rectitud de doctrina o
integridad de vida en alguno de los docentes, para su remoción se seguirá el
siguiente procedimiento:
a) Ante todo, se debe tratar de arreglar la cuestión privadamente entre el Decano
o Vicedecano y el docente.
b) Si no se llega a un acuerdo, la cuestión sea tratada oportunamente por el
Consejo Directivo.
c) Si esto no es suficiente, elévese la cuestión al Rector o, si fuese necesario, al
Gran Canciller, para que personas expertas de la Universidad o de fuera de ella
examinen el asunto para proveer del modo oportuno.
d) En todo momento se concederá al docente la facultad de exponer y defender su
causa, quedando siempre su derecho de recurrir ante quien corresponda.
e) No obstante, en los casos más graves y urgentes, con el fin de proveer al bien
de los alumnos y de los fieles, el Gran Canciller suspenderá «ad ternpus» al
docente, hasta que se concluya el examen de la cuestión.

Artículo XVIII 0: § 1. Para la admisión de estudiantes a la Universidad, además de
las condiciones requeridas por la legislación civil, se comprobará la madurez
requerida para la realización de estudios superiores a través de un adecuado
régimen de ingreso.

§ 2. Los alumnos, al solicitar su matriculación, aceptan formalmente los fines de la
Universidad y manifiestan acatamiento de las normas que rigen su funcionamien-
to.

Artículo XIXo: El personal administrativo ha de participar en la vida de la Universi-
dad, identificado con sus fines, promoviendo el desarrollo de la misma mediante
una esmerada gestión de servicio. La dedicación y el testimonio del personal no
docente son indispensables para la identidad y la vida de la Universidad.

Artículo XIXo bis: § 1. La Universidad promueve la atención pastoral de la
comunidad universitaria y, en particular, el desarrollo espiritual de los que profesan
la fe católica, mediante un número suficiente de personas cualificadas -sacer-
dotes, consagrados y laicos-. Dicha acción pastoral se ha de desarrollar en
armonía y colaboración con la pastoral de la respectiva iglesia particular, según las
indicaciones de su Obispo diocesano.

§ 2. Los capellanes de las unidades académicas son sacerdotes designados por el
Obispo diocesano a propuesta del Rector. La coordinación de los mismos se
encomienda al Capellán General de la Universidad designado por el Gran
Canciller a propuesta del Rector.

§ 3. La educación de los estudiantes debe integrar la dimensión académica y
profesional con la formación en los principios morales y religiosos y con el estudio
de la doctrina social de la Iglesia. Cada carrera debe incluir una adecuada
formación ética vinculada a la respectiva profesión. Además, se deberá ofrecer a
todos los estudiantes la posibilidad de seguir cursos de doctrina católica.

Artículo XXº: Las instituciones anexadas son aquellas que, constituidas con
prescindencia de la Universidad, coadyuvan por medio de su actividad específica
al cumplimiento de los fines docentes o científicos de aquella, y han sido admitidas
a la tutela y dirección de la misma, conservando su propio gobierno y patrimonio.
La anexión de tales instituciones se realizará mediante acuerdo con el Rector,
aprobado por el Consejo Superior y ratificado por la Comisión Episcopal para la
Universidad Católica Argentina. Dicho acuerdo establecerá el régimen de las
relaciones de recíproca colaboración, reservándose la Universidad el derecho de
fiscalizar su orientación doctrinaria, su organización pedagógica y su
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funcionamiento regular, y, en el caso de otorgar diplomas o certificados de
estudios, el de estatuir las condiciones que la institución anexada ha de satisfacer.

VII. Consejo de Administración.

Artículo XXI 0: La administración de los bienes de la Universidad está a cargo del
Consejo de Administración que se compone del Rector, que lo preside, y de al
menos tres miembros designados por la Comisión Episcopal para la Universidad
Católica Argentina.

Artículo XXII 0: Los miembros del Consejo de Administración elegidos por la
Comisión Episcopal para la Universidad Católica Argentina permanecen en sus
funciones tres años, pudiendo ser reelegidos por una sola vez y, a tenor de la
legislación civil vigente. no podrán recibir retribuciones por el ejercicio de sus
cargos.

Artículo XXIIIO: § 1. Compete al Consejo de Administración:
a) Cuidar que se cumplan las leyes civiles y canónicas en la administración de los
bienes de la Universidad.
b) Dar su parecer al Rector para una eficaz organización administrativa y financie-
ra de la Universidad.
c) Fijar, previa consulta a la Comisión Permanente del Consejo Superior, las
matrículas, cuotas, aranceles, premios y becas.
d) Obtener fondos para que la Universidad pueda cumplir con sus fines.
e) Aprobar el presupuesto anual de gastos y recursos según las proposiciones de
la Comisión Permanente del Consejo Superior y controlar su ejecución;
f) Aprobar el inventario, balance general y estado de resultados de cada ejercicio,
que cerrará anualmente el 31 de diciembre, e informarlo oportunamente al plenario
del Consejo Superior.
g) Prestar su acuerdo, en lo que concierne al aspecto financiero y administrativo,
tanto para establecer nuevas subsedes, extensiones, facultades, institutos,
departamentos y cualquier otro centro de investigación y docencia que
oportunamente proponga el Consejo Superior, como para aprobar nuevas carreras
y proyectos de investigación.
h) Dar su parecer al Rector tanto para comprar o vender inmuebles, bienes
muebles registrables y títulos como para contraer obligaciones en nombre de la
Universidad, observando la legislación civil y canónica en la materia. En particular,
se ha de cumplir con lo dispuesto por el canon 1292 y concordantes del Código de
Derecho Canónico, requiriéndose licencia de la Comisión Episcopal para la
Universidad Católica Argentina cuando el valor de los bienes se halle entre la
suma mínima y máxima fijada por la Conferencia Episcopal.
i) Autorizar al Rector para presentar y responder demandas a tenor de la
legislación civil y canónica.
j) Dar su parecer al Rector sobre la aceptación de herencias, legados y donacio-
nes.
k) Disponer las auditorías contables que estime conveniente informando sus
resultados a la Comisión Episcopal para la Universidad Católica Argentina.

§ 2. El Rector tiene todas las facultades ejecutivas y de administración necesarias
para la conducción de la Universidad, con las limitaciones que establecen estos
Estatutos.
En especial, compete al Rector, en cuanto presidente del Consejo de
Administración:
a) Representar legalmente a la Universidad, pudiendo delegar y otorgar, en su
caso, los poderes necesarios.
b) Aprobar los reglamentos de la Universidad en materia administrativa, previa
consulta del Consejo de Administración.
c) Nombrar y remover al personal docente, directivo y administrativo de la
Universidad, observando sus reglamentos y las leyes civiles en la materia.
d) Ejercer el derecho de veto respecto a las decisiones del Consejo de
Administración, el cual tiene derecho de insistir con el voto de los dos tercios de
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sus miembros para que el asunto sea sometido a la Comisión Episcopal para la
Universidad Católica Argentina.

Artículo XXIVº: La Universidad Católica Argentina Santa María de los Buenos
Aires posee plena capacidad jurídica para adquirir, vender y administrar toda clase
de bienes, así como para demandar y comparecer en juicio, de acuerdo con lo que
disponen los presentes Estatutos.

VIII. Bienes de la Universidad. Recursos.

Artículo XXVO: El patrimonio de la Universidad está constituido por todos los
bienes temporales que, por título oneroso o gratuito, le fueren transferidos, los
cuales son bienes eclesiásticos y se rigen por el Libro V del Código de Derecho
Canónico y el Acuerdo e.ntrela República Argentina y la Santa Sede.

Artículo XXVlo: Son recursos de la Universidad:
a) La matrícula y demás cuotas que abonen los estudiantes.
b) Los aranceles por los servicios prestados por la Universidad y cualquier otro
ingreso por actividad lícita.
c) Los frutos, intereses y rentas de los bienes patrimoniales de la Universidad.
d) Los derechos de marcas, patentes y autor que correspondan a la Universidad.
e) Las herencias, legados y donaciones en favor de la Universidad.
f) Los subsidios y cualquier otra renta que en forma periódica se destine al
cumplimiento de los fines de la Universidad.

Artículo XXVII 0: En caso de disolución de la Universidad Católica Argentina
"Santa María de los Buenos Aires», una vez pagadas las deudas, si las hubiere, el
remanente de sus bienes serán transferidos a la Conferencia Episcopal Argentina
para obras de la Iglesia.

IX. Facultades.

Artículo XXVIII 0: § 1. El gobierno de las Facultades está a cargo del Decano de
cada una de ellas asistido por el respectivo Consejo Directivo.

§ 2. El Consejo Directivo de las Facultades está compuesto por el Decano, el
Vicedecano si lo hubiere, y por cuatro profesores elegidos por sus pares. El
Consejo Superior puede aprobar que este número de miembros sea elevado hasta
seis a propuesta del respectivo Consejo Directivo.

§ 3. El Consejo Superior reglamentará las atribuciones y demás circunstancias
concernientes al gobierno de las Facultades.
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BUENOS AIRES, ,17 MAR 2003

VISTO el expediente W 2280/97 del Registro del entonces Ministerio de

Cultura y Educación, en el que consta la presentación formulada por la UNIVERSIDAD

CATÓLICA ARGENTINA "SANTA MARíA DE LOS BUENOS AIRES", Y

CONSIDERANDO:

Que en las actuaciones de la referencia la Universidad eleva el nuevo texto

de su Estatuto Académico, para su consideración y aprobación.

Que la reforma estatutaria propuesta tiene como objetivo adecuar

integralmente su texto a la normativa de la Ley 24.521.

Que en virtud de lo dispuesto en el artículo 34 de la Ley N° 24.521 Y en el

artículo 18 del Decreto W 576 de fecha 30 de mayo de 1996, corresponde que el

MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA y TECNOLOGíA efectúe dicha verificación.

Que analizado el plexo normativo a la luz de las previsiones de la Ley W

24.521 no se encuentran objeciones que formular al mismo,

~ Que el organismo con responsabilidad primaria en el tema y la DIRECCION

GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado la intervención que les compete.
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Que consecuentemente, y en uso de las facultades conferidas por el artículo

34 de la Ley W 24.521, corresponde disponer la publicación del nuevo Estatuto de

mención en el Boletín Oficial.

Por ello,

LA MINISTRA DE EDUCACION, CIENCIA y TECNOLOGIA

RESUELVE:

ARTICULO 1°._ Ordenar la publicación en el Boletín Oficial del Estatuto de la

UNIVERSIDAD CATOLlCA ARGENTINA "SANTA MARíA DE LOS BUENOS AIRES",

que integra como Anexo la presente medida.

RTICULO 2°._ Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro

RESOlUCIOfi ND 36 4.'~



ANEXO

1.Fines. .
Artículo 1°: La Universidad Católica Argentina Santa María de los Buenos Aires es

un centro de altos estudios instituido por los señores Arzobispos y Obispos que

componen el Episcopado de la República Argentina y que han suscripto la pastoral

de fecha 7 de marzo de 1958.

Artículo 2°: § 1. El gobierno supremo de la Universidad compete a la Conferencia

Episcopal Argentina que delega sus funciones en la Comisión Episcopal para la

Universidad Católica Argentina, presidida por el Arzobispo de Buenos Aires, que es

también su Gran Canciller, e integrada también por otros cuatro Obispos elegidos

por la Conferencia Episcopal por un período de seis años.

§ 2. Corresponde a la Comisión Episcopal para la Universidad Católica Argentina:

a) Resolver las cuestiones que requieran la intervención de las autoridades de la

Universidad en su más alto nivel, quedando a salvo la intervención o el recurso a fa

Santa Sede.

b) Designar y remover al Rector, a los Vicerrectores, a los Decanos, a los

Vicedecanos y a los miembros del Consejo de Administración. La designación del

Rector debe ser ratificada por la Comisión Permanente de la Conferencia Episcopal

•~ Argentina y confirmada por la Congregación para la Educación Católica de la Santa

~ Sede.

c) Decidir las cuestiones que el Rector someta a su consideración.
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d) Dirimir las eventuales discrepancias que se presenten entre el Rector y las demás

instancias del gobierno de la Universidad.

e) Disponer las auditorlas contables de la Universidad.

§ 3. Son atribuciones del Arzobispo de Buenos Aires como Gran Canciller de la

Universidad:

a) Representar a la Universidad ante la Santa Sede.

b) Atender a la conservación y progreso de la Universidad, asegurando su fidelidad

al magisterio de la Iglesia y su comunión con toda la Iglesia.

e) Asegurar la fiel observancia de las normas de la Santa Sede sobre la enseñanza

superior y de los presentes Estatutos.

d) Conceder o retirar el mandato a quienes enseñan disciplinas teológicas en la

Universidad (d. CIC canon 812).

e) Elevar a la Congregación para la Educación Católica el pedido de nihil obstat para

los cargos en que se requiera.

f) Designar al Decano de las Facultades Eclesiásticas de acuerdo con sus estatutos

y solicitar su confirmación a la Santa Sede.

g) Designar, cuando corresponda, al Vicedecano de las Facultades Eclesiásticas de

~ acuerdo con sus estatutos.

. h) Enviar periódicamente a la Congregación para la Educación Católica una relación

sobre la situación académica, moral y económica de la Universidad.



i) Recibir, por sí mismo o por un Delegado suyo, la profesión de fe del Rector, de los

Decanos y de los docentes en aquellos casos en que se requiera, como así también

el juramento de desempeñar fielmente su función.

j) Designar al Capellán General de la Universidad.

Articulo 3°: § 1. Son fines de esta Universidad:

a) Ser un instrumento de evangelización de la cultura y de diálogo evangelizador

entre ciencia y fe.

b) La constante búsqueda de la verdad mediante la investigación, la conservación y

la comunicación del saber para el bien de la sociedad, incluyendo esta búsqueda la

dimensión moral, espiritual y religiosa y valorando las conquistas de la ciencia y de

la tecnología en la perspectiva total de la persona humana.

e) La formación de los estudiantes de manera que lIegu.en a ser hombres

destacados por el saber, preparados para desempeñar funciones de responsabilidad

en la sociedad y a testimoniar su fe ante el mundo (cfr. Juan Pablo 11 Constitución

Apostólica Ex Corde Ecclesiae -en adelante ECE- 9).

d) La búsqueda de respuestas adecuadas a los graves problemas contemporáneos,

particularmente de la realidad argentina y regional, procurando al mismo tiempo una

presencia pública, continua y universal del pensamiento católico en todo esfuerzo

tendiente a promover la cultura superior.

~~ § 2. Para obtener los fines mencionados se propone:

a) Organizar el régimen de los estudios, según la concepción de una auténtica

Universidad, de acuerdo con las normas del Derecho Canónico, las prescripciones
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de la Constitución Apostólica "Ex Corde Ecclesiae" y su reglamentación por la

Conferencia Episcopal Argentina, de la Constitución Apostólica "Sapientia

Christiana" en lo. atinente a las Facultades Eclesiásticas y las constantes

exhortaciones de los Romanos Pontífices para satisfacer, en el orden de la

enseñanza superior, las exigencias de una verdadera educación cristiana; todo ello

dentro del respeto de las leyes de la Nación y de las instituciones democráticas y

republicanas establecidas por la Constitución Nacional;

b) Desarrollar mecanismos de investigación que abarquen necesariamente la

consecución de una integración del saber, el diálogo entre fe y razón, una

preocupación ética y una perspectiva teológica (cfr. ECE 15), promoviendo el

progreso de las ciencias y el perfeccionamiento de sus métodos.

e) Organizar la enseñanza y formación integral para preparar a la juventud en la

labor especifica de la cultura, de la investigación científica, de la docencia superior y

en el ejercicio de las profesiones liberales, cuidando de promover tanto su

especialización científica, profesional, artística o técnica. cuanto su cultura

universitaria y superior, haciéndola capaz de ejercer su vocación con competencia y

un recto sentido católico de los propios deberes, a cuyo fin otorgará, cuando

correspondan, de acuerdo con las leyes canónicas y civiles, los títulos académicos y

profesionales pertinentes.*- d) Promover la atención pastoral de toda la comunidad universitaria y, en particular,

el desarrollo espiritual de los que profesan la fe católica (cf. Código de Derecho

Canónico -en adelante CIC- canon 813 y ECE 38-42, lIa. 6,1)



e) Colaborar con la Conferencia Episcopal Argentina dentro los fines propios de la

Universidad.

f) Colaborar a nivel nacional, regional e internacional en la investigación, en la

enseñanza y en las demás actividades de las universidades católicas y las demás

universidades e instituciones de investigación y enseñanza, privadas o estatales (cfr.

ECE 11,artor: 1).

Artículo 4°: La Universidad Católica adopta como principio rector de su enseñanza,

sin desmedro de la libertad académica (cfr. ECE 12), la Verdad Revelada y el

auténtico intérprete de la misma que es el Magisterio de la Iglesia Católica,

respetando la autoridad de los Obispos y adhiriendo a la doctrina católica según el

grado de autoridad con que ella es enseñada (cfr. ECE 29). A su vez, de acuerdo

con las exhortaciones de los Romanos Pontífices y muy especialmente de la

Declaración "Gravissimum educationis" del Concilio Vaticano 11ella quiere desarrollar

su investigación y enseñanza, particularmente en el campo de la teología y de la

filosofía, "siguiendo las huellas de los doctores de la Iglesia, sobre todo de Santo

Tomás de Aquino" (Gravissimum educationis, 10).

11.Domicilio.

Artículo 5°: La Universidad tiene su domicilio en la Ciudad Autónoma de Buenos

t:Aires. Podrá establecer subsedes o extensiones a tenor de la legislación canónica y

civil.

111.Leyes Aplicables y Normas Generales.
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Artículo 6°: La Universidad Católica Argentina se rige por las leyes nacionales que

le son aplicables, el Acuerdo entre la Santa Sede y la República Argentina del 10 de

octubre de 1966, .el Código de Derecho Canónico, las prescripciones de la

Constitución Apostólica "Ex Corde Ecclesiae", la legislación de la Conferencia

Episcopal Argentina, la Constitución Apostólica "Sapientia Christiana" en lo atinente

a las Facultades Eclesiásticas y los presentes Estatutos.

Artículo 7°: § 1. Los presentes estatutos podrán ser reformados por la Comisión

Episcopal para la Universidad Católica Argentina, con comunicación escrita al

Consejo Superior por intermedio del Rector.

§ 2. Las reformas pueden, asimismo, ser propuestas a la Comisión Episcopal para la

Universidad Católica Argentina por el plenario del Consejo Superior, requiriendo el

voto favorable de los dos tercios de sus miembros. Cuando la propuesta de reforma

concierna al régimen financiero-administrativo de la Universidad, se requerirá

también el voto favorable de los dos tercios de los miembros del Consejo de

Administración.

Artículo 8°: La Universidad no podrá, por ninguno de sus órganos, como institución,

promover o autorizar manifestaciones de carácter político partidario.

IV. Organización de la Universidad .

.i) Artículo 9°: La Universidad se organiza en:

a) Facultades orgánicamente estructuradas para la investigación científica y la
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b) Institutos para la investigación y docencia de un determinado campo especifico o

bien como organización previa de futuras Facultades.

c) Departamentos, sentros de investigación, de formación docente o de capacitación

técnica y otros establecimientos educativos en los distintos niveles que las

circunstancias aconsejen, a tenor de la legislación civil y canónica en la materia.

d) Facultades Eclesiásticas, canónicamente erigidas por la Sede Apostólica en la

Pontificia Universidad Católica Argentina, que se dedican a la investigación y

enseñanza de las ciencias sagradas o conexas con las mismas y confieren grados

académicos por autoridad de la Santa Sede. Estas Facultades Eclesiásticas se rigen

a tenor de sus propios Estatutos aprobados por la Sede Apostólica, conservando su

integración institucional y orgánica con la Universidad.

v. Gobierno de la Universidad.

Artículo 10°: El gobierno académico de la Universidad es desempeñado, según sus

respectivas competencias, por el Rector, el o los Vicerrectores y, el Consejo Superior.

Artículo 11°: § 1. El Rector, quien desempeña la máxima autoridad directiva de la

Universidad, es designado por la Comisión Episcopal para la Universidad Católica

Argentina, ratificado por la Comisión Permanente de la Conferencia Episcopal

Argentina y confirmado por la Congregación para la Educación Católica de la Santa

~ Sede. Permanece en sus funciones cinco años, pudiendo ser reelegido.

§ 2. El o los Vicerrectores son designados por la Comisión Episcopal para la

Universidad Católica Argentina a propuesta del Rector y habiendo consultado a la



Comisión Permanente del Consejo Superior. Permanecen en sus funciones tres

años, pudiendo ser reelegidos por una sola vez.

Artículo 12°: § 1. Compete al Rector:

a) Dirigir, promover y coordinar toda la actividad de la Universidad.

b) Ejecutar y hacer cumplir los Estatutos de la Universidad, sus ordenanzas y

reglamentos, para lo cual podrá dictar las normas que fueren necesarias.

e) Proponer a quien corresponda los nombramientos que le competan a tenor de

estos Estatutos.

d) Proponer al Consejo Superior para su aprobación las ordenanzas, reglamentos y

lineamientos generales de investigación y docencia de la Universidad.

e) Ejercer el poder disciplinario en materia no reservada al Consejo Superior.

1) Ejercer el derecho de veto respecto a las decisiones del Consejo Superior, el cual

tiene derecho de insistir con el voto de los dos tercios de sus miembros para que el

asunto sea sometido a la Comisión Episcopal para la Universidad Católica

Argentina.

g) Informar periódicamente al Gran Canciller y a la Comisión Episcopal para la

Universidad Católica Argentina sobre la marcha de la Universidad.

h) Asegurar el funcionamiento de las instancias internas de evaluación institucional.

.:fv\ § 2. Compete al o los Vicerrectores:

~ 1. Desempeñar todas aquellas funciones que el Rector le delegue en el ejercicio de



2. Reemplazar transitoriamente al Rector en caso de licencia, renuncia, impedimento

o fallecimiento según lo disponga la Comisión Episcopal para la Universidad Católica

Argentina.

Artículo 13°: § 1. El Consejo Superior está compuesto por:

a) el Rector, que lo preside;

b) el o los Vicerrectores;

c) los Decanos de las Facultades de la sede principal;

d) los Decanos de las subsedes o facultades ubicadas fuera de la sede principal,

según la representación que establezca la reglamentación respectiva.

e) tres profesores titulares ordinarios elegidos por sus pares y dos profesores de las

demás categorías. Todos son designados de acuerdo con el reglamento aprobado

por el plenario del Consejo Superior.

Artículo 14°: § 1. Los Decanos, excepto en las Facultades Eclesiásticas, son

nombrados por la Comisión Episcopal para la Universidad Católica Argentina a

propuesta del Rector, consultados los- miembros del Consejo Superior. Permanecen

en sus funciones tres años, pudiendo ser reelegidos por una sola vez.

§ 2. A propuesta del respectivo Consejo Directivo, el Consejo Superior podrá

disponer la creación del cargo de Vicedecano cuando las necesidades de una

~Facultad asi lo requieran.

, § 3. El Vicedecano, excepto en las Facultades Eclesiásticas, es nombrado por la

Comisión Episcopal para la Universidad Católica Argentina a propuesta del Rector,
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consultados los miembros del Consejo Superior. Permanece en sus funciones tres

años, pudiendo ser reelegido por una sola vez.

§ 4. El Vicedecano desempeña las funciones que el Decano le delegue, es miembro.
nato del respectivo Consejo Directivo y reemplaza al Decano en caso de licencia o

impedimento transitorio.

Artículo 15°; § 1. El Consejo Superior se reunirá en plenario o en Comisión

Permanente, debiendo ser citado por el Rector. Requiere el quorum de la mitad más

uno de sus miembros, y sus decisiones, salvo previsión especial de estos Estatutos,

serán adoptadas por mayoría absoluta de sus miembros presentes.

§ 2. Componen la Comisión Permanente del Consejo Superior el Rector, el o los

t
t'

Vicerrectores y los Decanos de las Facultades de la sede principal. Podrán ser

invitados los Decanos de las subsedes o facultades ubicadas fuera de la sede

principal según lo establezca la reglamentación respectiva.

Artículo 16°; § 1. Compete al Consejo Superior en plenario:

a) Aprobar los lineamientos generales de investigación y docencia de la Universidad.

b) Aprobar las ordenanzas y reglamentos en materia académica de la Universidad.



d) Tratar todos los temas que conciernan al alto gobierno académico de la

Universidad y que sean sometidos a su consideración por el Rector o por la

Comisión Permanente del Consejo Superior.

e) Dictar su Reglamento interno, con la aprobación de los dos tercios de sus

miembros.

f) Aprobar el escudo o emblema, lago, himno, bandera y patronazgo de toda la

Universidad o de alguna de sus dependencias.

§ 2. Compete a la Comisión Permanente del Consejo Superior:

a) Aprobar las carreras, los planes de estudio, los cursos y los proyectos de investi-

gación de acuerdo con los reglamentos de la Universidad y las leyes civiles en la

materia, con el previo acuerdo del Consejo de Administración en lo que concierne al

aspecto financiero y administrativo de nuevas carreras y proyectos de investigación.

b) Aprobar la designación de los docentes presentada por el respectivo Consejo

Directivo y removerlos, según la reglamentación que se dicte al respecto,

observando las leyes civiles en la materia. La reglamentación podrá prever la

delegación de ciertas atribuciones en esta materia y la participación de los

profesores consejeros en las comisiones internas del Consejo Superior que traten la

aprobación de designaciones docentes.

I\"J e) Autorizar al Reclor a firmar convenios con otras instituciones ..

, d) Aprobar la creación del cargo de Vicedecano cuando las necesidades de una

Facultad así lo requieran.



0()6 /i
: i r .;,1 LI,. ) •.":'; "\}\.. ',".' 1:. . 1"' ••• •.., • ./ • t'ii __ -""'_

e) Aprobar que el Consejo Directivo de alguna Facultad tenga cinco o seis miembros

a propuesta del mismo.

f) Ejercer el poder disciplinario en materia grave, de acuerdo con las ordenanzas y

reglamentos de la Universidad.

g) Dictar su Reglamento interno, con la aprobación de los dos tercios de sus

miembros.

h) Conferir el titulo de profesor o doctor "honoris causa" cuando concurran

especiales méritos cientificos o culturales adquiridos en la promoción de las

ciencias, con el previo consentimiento por escrito del Gran Canciller (cf. Decreto

CEA 9§ 3).

VI. Comunidad Universitaria.

Artículo 17°: § 1. Los docentes, sobre los cuales recae la responsabilidad de

promover la calidad académica de la Universidad como así también la identidad

católica de la misma y el cumplimiento de sus fines, deben aceptar el mensaje

cristiano, demostrar integridad de vida- y adherir al magisterio de la Iglesia en materia

de fe y moral, a cuya luz han de desempeñar la docencia e investigación científica.

§ 2. Todos los docentes han de tener el título académico requerido por la legislación

civil. Además, las autoridades académicas pondrán especial atención en que los

~ profesores titulares, a quienes es confiada la investigación y docencia de las diferen-

s cátedras, tengan el título académico máximo en la propia disciplina.

§ 3. Los docentes han de destacarse no sólo por su idoneidad científica y

pedagógica, sino también por la rectitud de su doctrina e integridad de vida. Cuando
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falten tales requisitos, observando el procedimiento determinado en estos Estatutos,

podrán ser removidos de su cargo (cf. elc c. 810 § 1).

§ 4. Los docentes no católicos que excepcionalmente pertenezcan a la Universidad

tienen la obligación de reconocer y respetar el carácter católico de la misma.

§ 5. Con el fin de alentar la investigación y la mejor integración del cuerpo docente,

en cada Facultad o Instituto deberá existir un número suficiente de docentes con

dedicación especial.

§ 6. Cuando falte la idoneidad científica o pedagógica, la rectitud de doctrina o

integridad de vida en alguno de los docentes, para su remoción se seguirá el

siguiente procedimiento:

a) Ante todo, se debe tratar de arreglar la cuestión privadamente entre el Decano o

Vicedecano y el docente.

b) Si no se llega a un acuerdo, la cuestión sea tratada oportunamente por el Consejo

Directivo.

c) Si esto no es suficiente, elévese la cuestión al Rector o, si fuese necesario, al

Gran Canciller, para que personas expertas de la Universidad o de fuera de ella

examinen el asunto para proveer del modo oportuno.

d) En todo momento se concederá al docente la facultad de exponer y defender su

causa, quedando siempre su derecho de recurrir ante quien corresponda.

e) No obstante, en los casos más graves y urgentes, con el fin de proveer al bien de

los alumnos y de los fieles, el Gran Canciller suspenderá «ad tempus» al docente,

hasta que se concluya el examen de la cuestión.



Artículo 18°: § 1. Para la admisión de estudiantes a la Universidad, además de las

condiciones requeridas por la legislación civil, se comprobará la madurez requerida

para la realización de estudios superiores a través de un adecuado régimen de

ingreso.

§ 2. Los alumnos, al solicitar su matriculación, aceptan formalmente los fines de la

Universidad y manifiestan acatamiento de las normas que rigen su funcionamiento.

Artículo 19°: El personal administrativo ha de participar en la vida de la Universidad,

identificado con sus fines, promoviendo el desarrollo de la misma mediante una

esmerada gestión de servicio. La dedicación y el testimonio del personal no docente

son indispensables para la identidad y la vida de la Universidad.

Artículo 20° bis: § 1. La Universidad promueve la atención pastoral de la

comunidad universitaria y, en particular, el desarrollo espiritual de los que profesan

la fe católica, mediante un número suficiente de personas cualificadas -sacerdotes,

consagrados y laicos-o Dicha acción pastoral se ha de desarrollar en armonía y

colaboración con la pastoral de la respectiva iglesia particular, según las indicacio-

nes de su Obispo diocesano.

§ 2. Los capellanes de las unidades académicas son sacerdotes designados por el

Obispo diocesano a propuesta del Rector. La coordinación de los mismos se

encomienda al Capellán General de la Universidad designado por el Gran Canciller a

~ propuesta del Rector.

§ 3. La educación de los estudiantes debe integrar la dimensión académica y

profesional con la formación en los principios morales y religiosos y con el estudio de
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la doctrina social de la Iglesia. Cada carrera debe incluir una adecuada formación

ética vinculada a la respectiva profesión. Además, se deberá ofrecer a todos los

estudiantes la posibilidad de seguir cursos de doctrina católica.

Artículo 20°: Las instituciones anexadas son aquellas que, constituidas con

prescindencia de la Universidad, coadyuvan por medio de su actividad específica al

cumplimiento de los fines docentes o científicos de aquella, y han sido admitidas a la

tutela y dirección de la misma, conservando su propio gobierno y patrimonio. La

anexión de tales instituciones se realizará mediante acuerdo con el Rector, aprobado

por el Consejo Superior y ratificado por la Comisión Episcopal para la Universidad

Católica Argentina. Dicho acuerdo establecerá el régimen de las relaciones de

recíproca colaboración, reservándose la Universidad el derecho de fiscalizar su

orientación doctrinaria, su organización pedagógica y su funcionamiento regular, y,

en el caso de otorgar diplomas o certificados de estudios, el de estatuir las

condiciones que la institución anexada ha de satisfacer.

VII. Consejo de Administración.

Artículo 21°: La administración de los bienes de la Universidad está a cargo del

Consejo de Administración que se compone del Rector, que lo preside, y de al

menos tres miembros designados por la Comisión Episcopal para la Universidad

~ Católica Argentina.

Artículo 22°: Los miembros del Consejo de Administración elegidos por la Comisión

Episcopal para la Universidad Católica Argentina permanecen en sus funciones tres
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años. pudiendo ser reelegidos por una sola vez y. a tenor de la legislación civil

vigente. no podrán recibir retribuciones por el ejercicio de sus cargos.

Articulo 23°: § 1. Compete al Consejo de Administración:

a) Cuidar que se cumplan las leyes civiles y canónicas en la administración de los

bienes de la Universidad.

b) Dar su parecer al Rector para una eficaz organización administrativa y financiera

de la Universidad.

c) Fijar. previa consulta a la Comisión Permanente del Consejo Superior. las matrícu-

las. cuotas, aranceles, premios y becas.

d) Obtener fondos para que la Universidad pueda cumplir con sus fines.

e) Aprobar el presupuesto anual de gastos y recursos según las proposiciones de la

Comisión Permanente del Consejo Superior y controlar su ejecución;

f) Aprobar el inventario. balance general y estado de resultados de cada ejercicio,

que cerrará anualmente el 31 de diciembre, e informarlo oportunamente al plenario

del Consejo Superior.

g) Prestar su acuerdo. en lo que concierne al aspecto financiero y administrativo,

tanto para establecer nuevas subsedes, extensiones. facultades, institutos,

departamentos y cualquier otro centro de investigación y docencia que

oportunamente proponga el Consejo Superior, como para aprobar nuevas carreras y

~)proyectos de investigación.

h) Dar su parecer al Rector tanto para comprar o vender inmuebles. bienes muebles

registrables y títulos como para contraer obligaciones en nombre de la Universidad,



observando la legislación civil y canónica en la materia. En particular, se ha de

cumplir con lo dispuesto por el canon 1292 y concordantes del Código de Derecho

Canónico, requiriéndose licencia de la Comisión Episcopal para la Universidad

Católica Argentina cuando el valor de los bienes se halle entre la suma mínima y

máxima fijada por la Conferencia Episcopal.

i) Autorizar al Rector para presentar y responder demandas a tenor de la legislación

civil y canónica.

j) Dar su parecer al Rector sobre la aceptación de herencias, legados y donaciones.

k) Disponer las auditorías contables que estime conveniente informando sus

resultados a la Comisión Episcopal para la Universidad Católica Argentina.

§ 2. El Rector tiene todas las facultades ejecutivas y de administración necesarias

para la conducción de la Universidad, con las limitaciones que establecen estos

Estatutos.

En especial, compete al Rector, en cuanto presidente del Consejo de

Administración:

a) Representar legalmente a la Universidad, pudiendo delegar y otorgar, en su caso,

los poderes necesarios.

b) Aprobar los reglamentos de la Universidad en materia administrativa, previa

.lJ\. consulta del Consejo de Administración.

~) Nombrar y remover al personal docente, directivo y administrativo de la

Universidad, observando sus reglamentos y las leyes civiles en la materia.
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d) Ejercer el derecho de veto respecto a las decisiones del Consejo de

Administración, el cual tiene derecho de insistir con el voto de los dos tercios de sus

miembros para que el asunto sea sometido a la Comisión Episcopal para la

Universidad Católica Argentina.

Artículo 24°: La Universidad Católica Argentina Santa Maria de los Buenos Aires

posee plena capacidad jurídica para adquirir, vender y administrar toda clase de

bienes, así como para demandar y comparecer en juicio, de acuerdo con lo que

disponen los presentes Estatutos.

VIII. Bienes de la Universidad. Recursos.

Artículo 25°; El patrimonio de la Universidad está constituido por todos los bienes

temporales que, por título oneroso o gratuito, le fueren transferidos, los cuales son

bienes eclesiásticos y se rigen por el Libro V del Código de Derecho Canónico y el

Acuerdo entre la República Argentina y la Santa Sede.

Artículo 26°: Son recursos de la Universidad:

a) La matrícula y demás cuotas que abonen los estudiantes.

b) Los aranceles por los servicios prestados por la Universidad y cualquier otro

ingreso por actividad lícita.

e) Los frutos, intereses y rentas de los bienes patrimoniales de la Universidad.

d) Los derechos de marcas, patentes y autor que correspondan a la Universidad.

~ e) Las herencias, legados y donaciones en favor de la Universidad.

f) Los subsidios y cualquier otra renta que en forma periódica se destine al

cumplimiento de los fines de la Universidad.
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Artículo 27°: En caso de disolución de la Universidad Católica Argentina «Santa

María de los Buenos Aires», una vez pagadas las deudas, si las hubiere, el

remanente de sus bienes serán transferidos a la Conferencia Episcopal Argentina.
para obras de la Iglesia.

IX. Facultades.

Artículo 28°; § 1. El gobierno de las Facultades está a cargo del Decano de cada

una de ellas asistido por el respectivo Consejo Directivo.

§ 2. El Consejo Directivo de las Facultades está compuesto por el Decano, el

Vícedecano si lo hubiere, y por cuatro profesores elegidos por sus pares. El Consejo

Superior puede aprobar que este número de miembros sea elevado hasta seis a

~ropuesta del respectivo Consejo Directivo.

§ 3. El Consejo Superior reglamentará las atribuciones y demás circunstancias

concernientes al gobierno de las Facultades.


