SOLUCION NORMATIVA Nro. 06/12

Buenos Aires, 13 de septiembre de 2012

REGLAMENTO DE CONCURSO
DE PROMOCION Y ORDINARIZACION

VISTO:

La Resolucidon Normativa de Carrera Docente, que establece el mecanismo de concurso
para la designacion y promocion de profesores ordinarios.

La Resolucidén Dispositiva Nro. 51/10 que establece el Reglamento de Concurso de
Ordinarizacion y Promocion.

CONSIDERANDO:

| a necesidad de actualizar las pautas para organizar la implementacion de los llamados
anuales a concurso y la designacion de los jurados correspondientes.

Lo resuelto por el Consejo Académico de la Universidad en su reunion de fecha 30 de
agosto de 2012, segun consta en Acta Nro. 799.

EL RECTOR

DE LA UNIVERSIDAD ARGENTINA DE LA EMPRESA
RESUELVE:

|- Del llamado a concurso

Art. 1°.- Los concursos podran ser cerrados o abiertos. Se entendera por concurso cerrado
aquel en que solo puedan participar los docentes de la Universidad Argentina de la Empresa.
Se entendera por concurso abierto el instrumentado a través de un llamado publico del cual
puedan participar, ademas de los docentes de la Universidad, los docentes y ios profesionales
de la especialidad que se presenten al concurso y cumplan con los requisitos fijados para la
presentacion.
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Art. 2°.- Los concursos se organizaran dentro !e cada ;nidad Académica, las cuales podran a

SuU vez organizar concursos para cada area tematica. Se entendera por area tematica el
conjunto de materias pertenecientes a disciplinas afines.

Art. 3°.- El llamado a concurso se anunciara con no menos de 30 dias corridos de antelacion a
la fecha de cierre de la presentacion de antecedentes. La difusion del llamado a concurso
estara a cargo de la Secretaria Academica y Legal de la Universidad. Vencido el plazo de
clerre, no se aceptaran presentaciones de antecedentes.

Art. 4° - Para cada convocatoria, la Universidad establecera las pautas formales para Ia
presentacion de antecedentes academicos y profesionales.

Art. 5°.- Los postulantes deberan presentar la documentacion requerida en Coordinacion de
Calidad Academica dentro de los plazos establecidos en la convocatoria.

Art. 6°.- En la fecha y hora de cierre del plazo estipulado para la presentacion de postulaciones,
Coordinacion de Calidad Académica labrara un Acta donde constaran las solicitudes recibidas y
la enviara a cada Unidad Académica.

[1- De los postulantes y las condiciones requeridas

Art. 7° - El postulante debera presentar su curriculum vitae en acuerdo al formato especificado
en el Anexo |, 3 (tres) copias en version papel (foliadas, firmadas e inicialadas en cada hoja) y
una version digital, y una carta dirigida al Decano especificando el cargo docente al que aspira.

Art. 8".- Podran presentarse a concurso de ordinarizacion y promocion:

a) Los profesores interinos que posean una antigiedad minima de un afo a la fecha de
clerre de la presentacion de antecedentes.

b) Los profesores ordinarios que deban renovar su nombramiento conforme a los plazos
estipulados en la resolucion normativa vigente sobre Carrera Docente.

c) Los profesores ordinarios que aspiren a ser designados en la categoria inmediatamente
superior a la gue actualmente poseen.

d) Los docentes que revisten como Jefe de Trabajos Practicos y que aspiren a ser
designados en la categoria de Profesor Adjunto podran presentarse a concurso sl a la
fecha de cierre de la presentacion de antecedentes cuentan con una antigiedad minima
de dos anos.

Art. 9° - Los profesores que revisten como ordinarios, dentro de los plazos de vigencia de su
designacion, y desean permanecer en la misma categoria, no deberan presentarse a concurso.
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[1- Del jurado

Art. 10°.- Para cada Facultad se designara un jurado, que sera presidido por el Decano o
Director de la Unidad Academica y estara integrado por:
- Los Directores de Departamento de |la Facultad.
- Uno o mas Profesores Eméritos, Consultos o Titulares Ordinarios de la Universidad o de
otras universidades argentinas o extranjeras designados por el Rector.
- El Coordinador de Calidad Academica.

En el caso de las Escuelas, los jurados seran presididos por su Director, e integrados por:
- Tres Profesores Emeritos, Consultos o Titulares Ordinarios de la Universidad o de otras
Universidades argentinas o extranjeras designados por el Rector.
- El Coordinador de Calidad Académica.

Art. 11°.- Los Profesores integrantes del jurado seran designados por el Rector a propuesta de!
Consejo de Facultad correspondiente, con aprobacidon del Consejo Académico.

Art. 12° - Cada jurado constara de, al menos, dos miembros suplentes quienes sustituiran a los
jurados titulares en caso de aceptarse recusaciones, excusaciones, renuncias o de mediar otro
impedimento.

Art. 13°.- La composicion del jurado sera informada por los medios habituales de comunicacion
una vez cerrado el plazo para la presentacion de antecedentes.

Art 14° - Los integrantes del jurado deberan excusarse o podran ser recusados por alguno de
los postulantes en caso de:
a) parentesco por consanguineidad hasta el cuarto grado y por afinldad hasta el
segundo grado;
b) tener pleito pendiente con el aspirante;
C) ser reciprocamente acreedor, deudor, fiador;
d) ser autor de denuncia o de querella contra el postulante, o denunciado o querellado
por el postulante ante Tribunales de Justicia o Tribunales Academicos;
e) haber recibido beneficios del postulante.

Art 15°.- Los pedidos de excusacion y las recusaciones a los miembros del jurado se haran
llegar mediante nota escrita dirigida al Decano de la Facultad correspondiente, con causa
fundada, acompanada de pruebas que la acrediten, dentro de los 5 dias habiles de publicada la
nomina. En caso de hacer lugar a la solicitud, se procedera al remplazo del miembro del jurado,
de acuerdo con el procedimiento de designacion previsto.
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IV - De la evaluacion de los antecedentes

Art. 16°.- Coordinacion de Calidad Académica debera enviar a los restantes integrantes del
jurado una copia de los antecedentes con, al menos, 15 dias habiles de anticipacion a la fecha
prevista del concurso.

Art. 17°- Los integrantes del Jurado, en forma individual, haran una evaluacion de los
antecedentes del candidato sobre la base de la informacion provista en su curriculum vitae. Se

tendran en cuenta los requisitos estipulados para cada categoria docente y los antecedentes
del candidato en la Universidad, segun lo establece la normativa de Carrera Docente vigente de
la Universidad para tal fin. Para al evaluacién se debera utilizar el instrumento que obra en el
Anexo |l

Art. 18°- Una vez finalizada la evaluacidon, el jurado debera reunirse para intercambiar
apreciaciones sobre los antecedentes del postulante y llegar a un dictamen unificado entre sus
integrantes. Los dictamenes deberan ser explicitos y fundados, de acuerdo al modelo del Anexo
Il. En caso de no lograrse acuerdo, prevalecera el criterio de la mayoria simple.

Art. 19°.- El jurado podra solicitar el dictado de una 0 mas clases sobre un tema del programa
de una materia del area de su especialidad a fin de evidenciar el dominio experto en el campo
de conocimiento. En tales casos, la prueba de oposicién debera llevarse a cabo segun los
procedimientos establecidos.

Art. 20°.- Si el jurado resolviere no ordinarizar al profesor en la categoria inmediatamente
superior, permanecera en la que actualmente posee, manteniendo en esta su caracter de
ordinario. Asimismo, si como resultado de la evaluacion realizada los postulantes no acceden al
puntaje minimo requerido para promocionar a la categoria a la que aspiran, el cargo podra
guedar vacante.

Art. 21°.- Al finalizar el concurso se confeccionara un Acta de Concurso, que firmaran todos sus
integrantes, y la cual incluira:

a) Nomina de aspirantes.

b) Dictamen sintético del jurado.

Art. 22° - Los jurados deberan presentar sus propuestas —con dictamen fundado, de acuerdo
con las pautas establecidas y oportunamente publicadas en el llamado a concurso— al Consejo
Académico en el plazo maximo de un mes desde la fecha de cierre de la presentacion de
antecedentes. Con la resolucion de aprobacion del Consejo Académico, se elevaran las
propuestas al Consejo de Administracion.

Art. 23°.- Una copia de los dictdmenes deberan ser entregados a la Division de Recursos
Humanos para su archivo en el legajo del docente y otra copia a Coordinacion de Calidad
Académica, que mantendra actualizado el historial de concursos docentes.
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Art. 24° - Los aspirantes seran notificados de la decisiéon del Jurado dentro de los 20 dias
habiles siguientes a la fecha de aprobacién de las designaciones y promociones en el Consejo

de Administracion.

Art. 25° - Deroguese la Resolucion Dispositiva Nro. 51/10.

Art. 26°.- Comuniguese, registrese y archivese.

]

&

-l

@

Dr’ E'duardo J. Fasuiino Dr. Jorge del Aguila
Secretario Academico y Legal Rector
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Anexo |I: Formato institucional para la presentacion Eel Curriculum Vitae

Curriculum Vitae

- Datos personales

Apellido y nombres:

| ugar y fecha de nacimiento:
Domicilio particular:
Telefono particular:
Domicilio/teléfono laboral:
E-mail:

DA WN=D

B- Titulos obtenidos
1

Titulos de grado y de posgrado, indicando institucion otorgante, duracion, ano de finalizacion y pais.
2. Oftros titulos de nivel superior (formacion técnica y terciaria).

C- Otros estudios realizados

1. Estudios en curso.

2. Cursos realizados.
3. Carrera de formacidon docente (si/no). (En caso afirmativo, indicar titulo, ano de obtencion, institucion

otorgante, pais).

D- Actividades profesionales (comenzando por la mas reciente. incluir antecedentes en Ia funcion
publica y en el ambito privado.)

Completar para cada cargo/funcidn desempenado:

e Institucion:

Cargo/Funcion:

Fecha de Inicio:

Area de desempeno:

Describir sus funciones y responsabilidades detallando si tuvo/tiene personal a cargo:
Referencias (opcional):

E- Actividad academica

E. 1 Antecedentes en docencia (comenzando por la mas reciente)
Completar para cada cargo:

e |nstitucidn universitaria:
e Facultad/Unidad académica:
o Departamento:
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Catedra/Materia:

ANO de Iniclo:

Cargo:

Dedicacion en horas relo) semanales:

Situacion (Concursado/Interino/Contratado):

Tipo de designacion (Ad hondrem/Rentado):

Area de desempefio (indicar disciplina y subdisciplina):

E. 2 Direccion de tesis o trabajos finales dirigidos (indicar cantidad de tesis dirigidas especificando sl
es de licenciatura, ingenieria, maestria o doctorado).

E. 3 Actividades en investigacion (indicar adscripcion a organismos de promocion cientifica-
tecnologica, proyectos de investigacion en los que participa o ha participado, calidad de la participacion,
etc.).

Caracter de la participacion:
Principales resultados:

o Titulo del proyecto:

e Institucion:

e Institucion evaluadora y/o financiadora:

e Fecha de inicio: Fecha de finalizacion:
@

&

F- Produccion académica

F. 1 Publicaciones y otros productos cientificos-tecnolégicos (por orden cronologico, comenzando
por la publicacion mas reciente. Indicar fecha, titulo, revista o libro en el cual se efectud la publicacion).
Publicaciones en revistas especializadas con arbitraje

Publicaciones en revistas especializadas sin arbitraje

Publicaciones u otros productos de divulgacion

Capitulos de libros

Libros

Informes técnicos

FF. 2 Trabajos presentados en congresos y/o seminarios.

F. 3 Otros productos (de propiedad intelectual u otros desarrollos no pasibles de ser protegidos por
titulos de propiedad intelectual).

F. 4 Participacion en reuniones cientificas (congresos, seminarios, jornadas, conferencias, etc.
Especificar caracter de la participacion: ponente, asistente, conferencista invitado).

F. 5 Participacion en comités evaluadores y jurados (indicar si ha sido convocado para realizar una
experiencia de evaluacion o acreditacion y/o si ha participado de jurado de concursos o de tesis).

G- Premios, becas y distinciones

H- Otros datos relevantes
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Anexo lI: Formato institucional para la evaluacion y presentacion del dictamen

Dictamen Con

i,
F

curso Docente

Postulante Categ. actual
Departamento Categ. solicitada
N° Legajo Ordinarizacion Promocion Renovacion

I- Requisitos formales acceso al cargo

1. Titulos de Posgrado (con tesis finalizada y defendida)

Doctorado Maestria Carrera de Especializacion
2. Experiencia docente requerida
Cargos (Titular, Antiguedad Regular Interino Univ. Univ. UADE
Asociado, Adjunto, (concurso) (designacion) publica privada
JTP Ay. de 1°, Ay.
de 2°, Adscripto)
3. Experiencia profesional
Cargos (solo cargos destacados, relacionados con Antiguedad Organismo
el area de conocimiento en la que concursa, en los
ultimos 10 anos)
4. Participacion como expositor en encuentros reconocidos en la especialidad (especificar
cantidad)
Congreso Congreso nacional Encuentros Otros
internacional profesionales
5. Publicaciones (especificar cantidad)
Libro Articuio revista con referato Nota periodistica
Capitulo de libro Articulo revista sin referato Otros (casos, etc.)

8
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II- Antecedentes en la Universidad

1. Evaluaciones de desempefio disponibles (tres ultimos cuatrimestres) (Solicitar CGA y
DIREH)

Encuesta estudiantil

Evaluacion integral

Otras evaluaciones

2. Premios y estimulos (Solicitar DIREH)

3. Participacion en actividades institucionales {Comisiones, organizacion de eventos,
produccion de materiales, etc.) (Solicitar Depto.)

4. Participacidén en cursos de capacitacion docente (Solicitar CALAC)

5. Otra informacion relevante (sanciones, observaciones en el legajo, etc.) (Solicitar DIREH)

Juicio sintetico (marque lo que corresponda)

Se recomienda: No se recomienda:
Ordinarizacion en la categoria docente solicitada Ordinarizacion en la categoria docente solicitada
Promocion en la cateqgoria docente solicitada Promocion en la categoria docente solicitada
Renovacion en la categoria docente solicitada Renovacion en la categoria docente solicitada
Fundamentos:
Fecha Jurado Jurado Jurado Jurado
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