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	Código de la ACyT:
	A12A03
	Fecha Presentación: 
	20/11/2013

	

	Persona o Entidad Solicitante: 
	 INSAD

	

	1. Identificación de la ACyT

	

	1.1. Título:
	Indicadores del Balance Social: criterios, conformación y cálculo.

	1.2. Responsable:
	Jorge Luis Rodríguez

	1.3. Instituto:
	INSAD

	

	1.4 Área Temática

	1.4.1. Línea: 
	Contable y Tributaria

	1.4.2. Área:
	Administración

	1.4.3. Disciplina
:
	5.4 

	1.4.4. Objeto
:
	Disciplinario

	1.4.5. Tipo de I+D
:
	Investigación aplicada

	1.4.6. Tipo de Proyecto
:
	ACyT (Actividad de Ciencia y Técnica)

	

	1.5 Campo de Aplicación – Objetivo socioeconómico


	8. Relaciones Sociales

	

	1.6 Duración

	Fecha de Inicio (mes – año):   dic/13
	

	Fecha de Finalización (mes – año): dic/13
	

	

	2. Características de la ACyT

	2.1. Abstract

	En los últimos años la idea de Responsabilidad Social Empresarial (RSE) se ha ido expandiendo y cobrando fuerza a nivel mundial, y Argentina no es ajena a este fenómeno. Esta idea surge de la necesidad de una alineación entre los intereses de los sectores privados, de los gobiernos y de la propia comunidad.

La contabilidad, como sistema de información, ha contribuido brindando pautas para la generación de información útil para la toma de decisiones del ámbito mencionado. Este aporte se ha materializado en el denominado "Balance Social", el cual expone el detalle de variables sociales no contempladas en los Estados Financieros.

Sin embargo, no hay criterios unívocos sobre qué indicadores deben incluirse en un balance social, ni tampoco pautas claras sobre cómo conseguir la información necesaria para construirlos. El presente trabajo busca proponer lineamientos acerca de cómo comenzar la confección del balance social, qué estructura seguir, y de dónde obtener la información necesaria para el cálculo de sus indicadores.


	2.2. Objetivos

	El objetivo general del presente trabajo es la proporcionar criterios para la selección y construcción de índices para el Balance Social.
Los objetivos específicos son:

· Recopilar indicadores de distintas guías internacionales.
· Presentar criterios para la selección de indicadores
· Presentar procedimientos para la recopilación de información con vistas a la construcción de los indicadores 

· Presentar ejemplos de indicadores y su cálculo.

	2.3. Especificaciones Metodológicas  y/o Técnicas

	En primer lugar se llevará a cabo una revisión bibliográfica del tema sobre cuestiones técnicas, normativa vigente, modelos sugeridos para la confección y congresos nacionales e internacionales, entre otros.
Luego, en base a lo analizado, se generarán criterios para la selección de indicadores para una industria o tipo de empresa determinado.

Luego, para un grupo acotado e indicadores, se analizará la información necesaria para su determinación y cálculo.

Seguidamente se procederá a investigar y redactar los procedimientos para la recopilación de la información necesaria para dichos indicadores.

Finalmente se expondrán ejemplos del cálculo de los indicadores mencionados. Asimismo se presentarán modelos de balances sociales nacionales e internacionales.



	3. Fundamentación de la ACYT

	En los últimos años, la idea de Responsabilidad Social Empresarial (RSE) se ha ido expandiendo y cobrando fuerza a nivel mundial, y Argentina no es la excepción. La necesidad de una alineación entre los intereses de los sectores privados, de los gobiernos y de la propia comunidad se hace cada vez más patente.
Su gran difusión conseguida por la RSE la convirtió en un ítem nuevo en la agenda de CEOs a lo largo de todo el mundo, quienes deben lograr un equilibrio entre el alcanzar los objetivos económico-financieros planteados y cumplir con las expectativas de una sociedad que vigila de cerca. 

La contabilidad, como sistema de información, ha contribuido brindando pautas para la generación de información útil para la toma de decisiones del ámbito mencionado. Este aporte se ha materializado en el denominado "Balance Social", el cual expone el detalle de variables sociales no contempladas en los Estados Financieros.

En el ámbito internacional se han generado diversas guías, como los de GRI (global reporting initiative), IIRC (International Integrated Reporting Committee), y SASB (Junta de Normas de Contabilidad de Sustentabilidad). Todas ellas presentan indicadores y recomendaciones para distintas variables sociales. En la misma línea se desarrollaron las ISO 26000.

En el ámbito nacional, podemos encontrar  la ley 25.877, sancionada y promulgada en marzo de 2004, que deroga y reemplaza a la Ley 25.250. La norma dispone de forma obligatoria la presentación de un Balance Social anual que exponga determinada información social, para organizaciones con más de trescientos trabajadores. Asimismo hay varias leyes provinciales con similares características.
Respecto a normativa profesional argentina, en 2012 se aprobó la Resolución Técnica Nº 36, la cual afirma, entre otras cosas, que la información contenida en un balance social debe tener  uniformidad, a fin de poder comparar el contenido del balance de una misma empresa a lo largo del tiempo, o bien, entre distintas empresas. También recomienda la aplicación de la normativa internacional de GRI.
Tomando como referencia estas experiencias nacionales e internacionales, se busca guiar desde las ciencias contables a profesionales y organizaciones en el proceso de generación del Balance Social.
Bibliografía:

· Jelen, M. (2009). El balance social y los intangibles corporativos. Buenos Aires: Edicon
· García Fronti, I. (2006). Responsabilidad social empresaria : informes contables sobre su cumplimiento. Buenos Aires: Edicon

· González García I. y otros (s.f.), El balance social: Un enfoque integral. Recuperado el 4 de septiembre de 2013 del sitio web del Instituto para el desarrollo empresarial de la Argentina http://www.ideared.org/doc/balance_social.pdf

· Rivadeneira, Miguel Ángel y De Marco, Myriam L. C. (s.f.),  Balance Social: Una medida de la responsabilidad social empresaria. Recuperado el 3 de septiembre de 2013 de http://www.econ.uba.ar/www/institutos/epistemologia/marco_archivos/XVI%20Jornadas%20de%20Epistemologia/Epistemolog%EDa%20de%20la%20Administraci%F3n/Rivadeneira%20y%20De%20Marco-%20BALANCE%20SOCIAL,%20UNA%20MEDIDA%20DE%20LA%20RES.pdf

· S/A (2010) El Balance social y su auditoría. Un enfoque práctico para un tema actual. Recuperado el 30 de agosto de 2013 de http://www.cpba.com.ar/Biblioteca_Virtual/Publicaciones/Trabajos_Publicados/El_balance_social_y_su_auditoria_Un_enfoque_practico_para_un_tema_actual.pdf


	4. Equipo de Investigación 

	4.1. Docentes Funcionales

Nombre y Apellido
DNI

Dpto.

Cat. Inv.

Dedica

ción

En ACyT (%)

Jorge Luis Rodríguez
21553551
DECIM
S/C
DSP
25%
Manuel Gilabert
33448508
DECIM
S/C
DSP
25%
4.2. Docentes Horarios

Nombre y Apellido

DNI

Dpto.

Cat. Inv.

Dedica

ción

En ACyT (%)

4.3. Participantes Externos y Graduados

Nombre y Apellido

CUIT
Institu

ción

Cat. Inv.

Dedica

ción

Monto

(a/c UADE)

4.4. Alumnos 

Nombre y Apellido

DNI

Carrera

Dapena Garay, Catalina
34215074
Contador Público
López Scotti, María Florencia
33397507
Contador Público



	5. Presupuesto

	

	Partida
	Costo Marginal UADE
	Costo Comprometido UADE
	Costo Financiado Externamente
	Total

	Recursos Humanos
	
	$ 1.948
	
	$ 1.948

	Equipamiento
	
	
	
	

	Insumos
	
	
	
	

	Bibliografía
	
	
	
	

	Viajes y Viáticos
	
	
	
	

	Total
	
	$ 1.948
	
	$ 1.948

	

	


	6. Cronograma de actividades

	

	
	Semanas

	Actividad
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Revisión bibliográfica
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Generación de criterios para la selección de indicadores
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Determinación y redacción de información necesaria para el cálculo
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Análisis y redacción de procedimientos para conseguir dicha información
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Compilación de los resultados de las etapas anteriores.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Redacción del informe final
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	7. Vinculación institucional


	8. Producción Esperada

	Audiencia 
Productos 

Cantidad Esperada

Científica

Presentaciones a Congresos (realizados)

1
Artículos en revistas con referato

Artículos en revistas sin referato
Capítulos de libros publicados

Libros publicados

Interna

Cantidad de docentes involucrados en el proyecto

2
Cantidad de alumnos involucrados en el proyecto

2
Materiales didácticos
Seminarios internos de transferencia
1
Social

Menciones en medios de comunicación masivos
Menciones en medios de com. especializados
Transferencia: asesorías / servicios a terceros

Transferencia Pedagógica
Transferencia con Proyección Social

Prototipos

Patentes y registros

C / I / S

Otros no contemplados arriba
Se espera su presentación en  el XXXVI SIMPOSIO NACIONAL DE PROFESORES DE PRACTICA PROFESIONAL y en las Jornadas Universitarias de Contabilidad.


	8. Fundamentación y Aval de la Facultad Interesada

	8.1 Opinión del Director de Instituto

	Se recomienda aprobar.



	8.2 Opinión del Decano

	Se recomienda aprobar.




� Listado Disciplinas (OCDE):





1. CIENCIAS NATURALES


1.1. Matemáticas e informática


1.2. Ciencias físicas (astronomía y ciencias del espacio, física, otras áreas afines)


1.3. Ciencias químicas (química, otras áreas afines)


1.4. Ciencias de la tierra y ciencias relacionadas con el medio ambiente


1.5. Ciencias biológicas


2. INGENIERIA Y TECNOLOGIA


2.1. Ingeniería civil


2.2. Ingeniería eléctrica, electrónica


2.3. Otras ingenierías


3. CIENCIAS MÉDICAS


3.1. Medicina básica


3.2. Medicina clínica


3.3. Ciencias de la salud (salud pública, medicina social, higiene, enfermería, epidemiología)


4. CIENCIAS AGRICOLAS


4.1. Agricultura, silvicultura, pesca y ciencias afines


4.2. Medicina veterinaria


5. CIENCIAS SOCIALES


5.1. Psicología


5.2. Economía


5.3. Ciencias de la educación (educación, formación y otras disciplinas afines)


5.4. Otras ciencias sociales


6. HUMANIDADES


6.1. Historia


6.2. Lengua y literatura (lenguas y literaturas antiguas y modernas)


6.3. Otras ciencias humanas





� Seleccionar: 


CABA 


Disciplinario





� Seleccionar: 


Investigación básica 


Investigación aplicada 


Desarrollo 





� Seleccionar: 


PID (Proyecto de Investigación y Desarrollo) 


ACyT (Actividad de Ciencia y Técnica) 





� Objetivos Socioeconómicos OCDE:


1. Explotación de la Tierra


2. Infraestructura


3. Medio Ambiente


4. Salud Humana


5. Energía


6. Tecnología Agrícola


7. Tecnología Industrial 


8. Relaciones Sociales


9. Espacio


10. Investigación no Orientada 


11. Otra Investigación Civil 


12. Defensa
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